T CAMARA MUNICIPAL DE FLORESTA

S CASA BENICIO FERRAZ

AUTOGRAFO N° 04/2008.

A CAMARA MUNICIPAL DE FLORESTA, ESTADO DE PERNAMBUCO,
RESOLVE APROVAR NOS SEUS TERMOS, O PROJETO DE LEI N°
06/2008, DATADO DE 29 DE SETEMBRO DE 2008, DE AUTORIA DO
CHEFE DO EXECUTIVO MUNICIPAL.

Ementa: Dispde sobre a criagdo dos
empregos publicos de Agente

- Comunitario de Satde e de Agente de
Combate as Endemias e d4 outras
providéncias.

A  CAMARA MUNICIPAL DE FLORESTA, ESTADO DE
PERNAMBUCO.

FAZ SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL APROVOU E ENVIA PARA
SANCAO DO EXECUTIVO A SEGUINTE LEI:

Art. 1° - Ficam criados, no dmbito deste Municipio, os empregos
publicos de Agente Comunitirio de Satde e de Agente de Combate as
Endemias, nos termos desta lei.

Art. 2° - O exercicio dos empregos publicos de Agente Comunitério de
Satde e de Agente de Combate as Endemias, nos termos desta Lei, dar-se-a,
exclusivamente, no 4mbito do Sistema Unico de Saude — SUS do Municipio, 5
na execuc¢do das atividades de responsabilidade deste ente federado.

Paragrafo Unico: Aplica-se aos servidores titulares dos cargos de que
trata o caput deste artigo o regime juridico tnico dos servidores publicos do
Municipio.

Art. 3° - Compete ao Agente Comunitirio de Satde o exercicio de
atividade prevencdo de doengas e promocdo da satde, mediante acgoes
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domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS e sob supervisdo do gestor municipal.

Paragrafo Unico: Sdo consideradas atividades de Agente Comunitario
de Saude na sua area de atuacao:

I — a utilizagdo de instrumentos para diagnostico demografico socio-
cultural da comunidade de sua atuagio;
II — a execugdo de atividades de educagdo para a saude individual e

coletiva;
IIT — o registro para controle das a¢des de saude, de nascimentos, 6bitos,
T doengas e outros agravos a saude;

IV — o estimulo a participagdo da comunidade nas politicas publicas
como estratégia da conquista de qualidade de vida;

V - a realizagdo de visitas domiciliares periodicas para monitoramento
de situagdes de risco a familia;

VI —a participagdo em a¢des que fortalecamos elos entre o setor satde e
outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida.

Art. 4° - Compete aos Agentes de Combate as Endemias os exercicios
de atividades de vigilancia, preven¢do de doencas e promoc¢do da saude, |
mediante a¢des domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, de
controle de endemias e seus vetores, abrangendo atividades de execucdo de
programas de saude desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS
e sob supervisdo do gestor local.

Paragrafo Unico: Sio consideradas atividades do Agente de Combate as
Endemias, entre outras:

I — pesquisas de vetores nas fases larvaria e adulta;
[I- elimina¢do de criadouros potenciais/depésitos positivos através de |
remocdo, destrui¢do, vedacio, entre outros.
[T — tratamento focal e borrifagdes com equipamentos portateis. ‘
IV — distribuicdo e recolhimento de coletores de fezes. |
V —coleta de amostras de sangue e cées. |

VI — registro das informagdes referentes as atividades executadas em
formularios especificos.
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VII — orientagdo da populagdo com relagdo aos meios de evitar a
proliferacdo de vetores.

VIII — encaminhamento aos servi¢os de satde dos casos suspeitos de
doencas endémicas.

IX — realizac¢do de supervisdo das atividades acima.

Art. 5° - A Secretaria Municipal de Satde disciplinara as atividades de
prevengdo de doengas, de promog¢do, de satde, de controle e de vigilancia a
que se referirem os artigos 3° e 4°.

Art. 6° - O Agente Comunitario de Saide devera preencher os seguintes
requisitos para o exercicio do emprego publico:

I — residir na area de comunidade em que atuar desde a data da
publicagdo do edital do processo seletivo publico;

II — haver concluido aproveitamento de curso introdutorio de formagao
inicial e continuada;

I11 — haver concluido o ensino fundamental.

§ 1° - Para os fins do disposto no inciso I, considera-se “area” o espago
geografico definido pelo gestor municipal da saude, através dos estudos de
territorializagdo.

§ 2° - Néo se aplica a exigéncia a que se refere o inciso III aos agentes
que, em 05.10.2006, data da publicagdo Lei Federal n° 11.350/2006, ja
estavam exercendo atividades proprias de Agente Comunitario de Satde.

Art. 7° - O Agente de Combate as Endemias devera preencher os
seguintes requisitos para o exercicio do emprego publico:

I — haver concluido com aproveitamento, curso introdutdrio de
formacado inicial e continuada;
I1 — haver concluido ensino fundamental;

Paragrafo Unico: Nio se aplica a exigéncia a que se refere o inciso 111
aos agentes que, em 05.10.2006, data da publicacdo da Lei Federal n°
11.350/2006, ja estavam exercendo atividades proprias de Agentes de
Combate as Endemias.
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T unilateralmente o contrato do Agente Comunitario de Saude e de Combate as
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Art. 8° - Os conteudos programaticos dos cursos referidos no inciso II
do art. 6° e do inciso I do art. 7°, bem como dos moddulos necessirios a
adapta¢do da formacdo curricular do Agente Comunitario de Saude e do
Agente de Combate as Endemias, serdo adotados pelo Municipio observadas
as diretrizes curriculares definidas pelo Ministério da Satde e pelo Conselho
Nacional de Educacio.

Art. 9° - Os agentes comunitarios de Satude e de Combate as Endemias
serdo admitidos, na forma do disposto no §4° do art. 198 da Constituicéo
Federal de 1988 e art. 8°da Lei Federal n° 11.350/2006, e submetem-se ao
regime juridico Unico dos servidores ptiblicos municipais. ‘

Art. 10 — A contratagdo de Agentes Comunitarios de Saude e de
Combate as Endemias deverd ser precedida de processo seletivo publico de ‘
acordo com a natureza ¢ a complexidade de suas atribui¢des e requisitos
especificos para o exercicio das atividades, observando critérios objetivos e os ‘
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

Paragrafo Unico: Cabera & Secretaria Estadual de Satde e Funasa —
Fundag@o Nacional de Satde, certificar, em cada caso, a existéncia de anterior ‘
processo de sele¢do publica, para efeito da dispensa de selecdo publica

referida no paragrafo Ginico do art. 2° da Emenda Constitucional n® 51, de 14
de fevereiro de 2006.

Art. 11 - A administragdo publica somente podera rescindir ‘
Endemias na ocorréncia de uma das seguintes hipoteses:

I — pratica de falta grave, dentre as enumeradas no art. 428 da i
Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT, listadas a seguir:

a) ato de improbidade; ‘
b) incontinéncia de conduta ou mau procedimento; |
¢) negociagdo habitual por conta propria ou alheia sem permissio do ‘
empregador, e quando construir ato de concorréncia a empresa para
a qual trabalha o empregado ou for prejudicial ao servico:; |
d) condenag@o criminal do empregado, passada em julgado, caso nio
tenha havido suspenséo da execu¢io da pena ;

|
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e) desidia no desempenho das respectivas fungdes;

f) embriaguez habitual em servico;

g) violagdo de segredo da empresa/edilidade publica;

h) ato e indisciplina ou de insubordinacdo;

i) abandono de emprego;

J) ato lesivo da honra ou da boa fama praticado no servi¢o contra
qualquer pessoa, ou ofensas fisicas, nas mesmas condi¢des, salvo em
casos de legitima defesa, proprias ou de outrem;

k) ato lesivo de honra e boa fama ou ofensas fisicas praticadas contra o
empregador e superiores hierdrquicos, salvo em caso em caso de
legitima defesa propria ou de outrem;

1) pratica constante de jogos de azar.

[l — acumulagdo ilegal de cargos, empregos ou fungdes publicas,
conforme vedagdo prevista no art. 37, incisos XVI e XVII da Constituicdo
Federal/88:

Il — necessidade de redugdo do quadro de pessoal, por excesso de
despesa nos termos da Lei Federal n® 9.801, de 14de junho de 1999;

IV — insuficiéncia de desempenho, apurada em procedimento no qual se
assegurem pelo menos um recurso hierarquico dotado de efeito suspensivo,
que sera de trinta dias e o prévio conhecimento dos padrdes minimos exigidos
para a continuidade da relagdo de emprego, obrigatoriamente estabelecidos de
acordo com as peculiaridades das atividades exercidas, sendo assegurado o
acompanhamento do processo administrativo por comissdo partidéria
integrada por representantes da gestdo municipal, da categoria profissional e
do Conselho Municipal de Saude.

§1° - No caso dos Agentes Comunitdrios de Saude, o contrato também
podera rescindido unilateralmente na hipétese de ndo atendimento ao disposto

no inciso I do art. 6°, ou em fungdo de apresentagdo de declaracdo falsa de
residéncia.

§ 2° - O gestor municipal de saude informara ao Conselho Municipal de
Saude sobre os motivos que levaram a perda do emprego do Agente.
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Art. 12 — Fica criado, no Quadro de Pessoal Permanente, Quadro de
Suplementar de Agentes Comunitarios de Satde e de Combate as Endemias,
destinado a promover no ambito do SUS, a¢des complementares de vigilancia
epidemioldgica e endemias, no quantitativo e padrdes salariais iniciais
estabelecidos na forma do Anexo I desta Lei.

Paragrafo Unico: A jornada dos empregos publicos criados nesta Lei ¢
de 40(quarenta)horas semanais.

Art. 13 — Os profissionais que, na data de publicacdo desta Lei ,
exergam atividades de Agentes Comunitarios de Saide e de Combate as
Endemias, vinculados diretamente aos gestores locais do SUS, a entidade de
administracdo indireta ou entidades contratadas pelo poder publico néo
investidos em cargos ou emprego publicos, e ndo alcangados pelo disposto no
Paragrafo Unico do art. 10, poderdo permanecer no exercicio desta atividade
até que seja concluida a realizagdo de processo seletivo publico pelo
municipio, com vista ao cumprimento do disposto nesta Lesi.

Paragrafo Unico — Os Agentes Comunitarios de Satde e de Combate as
Endemias, em atividade, que até 14.02.2006 - data da promulgacdo da
Emenda Constitucional n° 51/2006 — tenham se submetido a processo seletivo
publico com observancia dos principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia, serdo incorporados ao Quadro
Suplementar do Quadro de Pessoal Permanente, no prazo maximo de
60(sessenta) dias a partir da data da publicag@o desta Lei.

Art. 14 — Fica vedada a contratagdo temporaria ou terceirizada de
Agentes Comunitarios de Saude e de Combate as Endemias, salvo na hipdtese
de combate a surtos na forma da Lei aplicavel.

Art. 15 — Fica o Poder Publico Municipal autorizado a realizar processo
seletivo publico de Agente Comunitario de Satde e de Combate as Endemias
para preenchimento das vagas e de empregos publicos necessarias a completar
0 quantitativo previsto no Anexo I desta Lei.

Art. 16 — As despesas decorrentes da execugdo desta Lei correrdo a
conta das verbas proprias do or¢amento vigente, ficando o Chefe do Poder
Executivo autorizado a abrir créditos adicionais necessarios.
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Art. 17 — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Gabinete do Presidente, em 02 de outubro de 2008.

Favio Licio[dé S@Ferraz
Presidente

s
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CAMARA MUNICIPAL DE FLORESTA

ANEXO 1
Empregos Quantidade de vagas Salario Mensal
Agentes de Combate
as Endemias 13 R$ 527,00
Agentes
Comunitarios de 61 R$ 527,00
Satde

—
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