CAMARA MUNICIPAL DE FLORESTA
J& CASABENICIO FERRAZ

AUTOGRAFO N° 05/2011.

A CAMARA MUNICIPAL DE FLORESTA, ESTADO DE PERNAMBUCO. RESOLVE
APROVAR NOS SEUS TERMOS. O PROJETO DE LEI N° 06/2011, DE AUTORIA DA
MESA DIRETORA. DATADO DE 12 DE ABRIL DE 2011.

Estabelece nova estrutura administrativa de
cargos ¢ salirios da Cimara Municipal de Floresta
e d4 outras providéncias.

il O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL.

FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE FLORESTA APROVOU E ENVIA
PARA SANCAO DO EXECUTIVO A SEGUINTE LEI:

A Mesa Diretora da Cimara Municipal de Floresta, no uso das suas atribuic¢des
legais e regimentais. propdc ao plendrio da Cimara Municipal a aprovacio do seguinte
Projeto de Lei:

TITULO I
DA ESTRUTURACAO DAS CARREIRAS
CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

- Art. 1° - O Plano de Cargos, fungdes e salarios aplicaveis aos servidores da Camara Municipal
visa a valorizagdo e profissionalizagio do agente publico.

Art. 2° - A extingdo e criagdo dos cargos da Camara Municipal de Floresta. sua organizacao
estrutural obedecem ao disposto na presente lei.

CAPITULO II
Dos Cargos

Art. 3° - O quadro de servidores efetivos ¢ comissionados necessérios a administra¢do da Camara
esta previsto nos anexos I e 11 da presente lei com os respectivos quantitativos, remuneraciio e
simbolos.
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Paragrafo unico — As atribui¢des. requisitos exigidos para preenchimento e as fungdes dos cargos
de que trata o presente artigo sdo os constantes do anexo 11 da presente lei.

CAPITULO 111
Da Nomeacio

Art. 4° - As nomeacgdes serdo feitas:

I — Em carater efetivo. para os aprovados em concurso puiblico.

I = Em comissio. mediante livre escolha do Presidente da Camara. obedecendo aos requisitos
legais para investidura no servigo puablico.

[T — Em carater estavel, no que se refere ao servidor que na data da promulgacao da Constitui¢io

"' Federal contavam com mais de 05 (cinco) anos de servico publico ininterruptos.
CAPITULO IV
Da Vacéincia dos Cargos
Art. 5° - A vacancia dos Cargos decorrera de:
[ — exoneragio:
[I — demissio:
[T — aposentadoria;
IV — falecimento:
V — posse em outro cargo;
CAPITULO V
- Da Jornada de Trabalho

Art. 6° - Fica instituida para os servidores. a jornada de trabalho correspondente a 30 (trinta)
horas semanais.

Paragrafo Unico — A jornada de trabalho a que se refere o “caput” deste artigo ¢ extensiva aos
cargos em comissdo, podendo esta ser alterada em funcio de decisio da Presidéncia da Céamara.

TITULO II

DA REMUNERACAO
CAPITULO 1

Da Politica Salarial
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Art. 7° - As despesas com pagamento de vencimentos. salarios e outras vantagens atribuidas aos
servidores obedecerdo as disposigdes da Lei de Orcamento Anual ¢ da Lei de Diretrizes
Orcamentarias.

Art. 8° - A atualizagdo salarial dos servidores da Camara se dara anualmente. na data base do
reajuste salarial dos servidores municipais vinculados ao Poder Executivo. em conformidade
com o disposto na Lei n® 270/2002. de 17 de junho de 2002.

Art. 9° - Fica institucionalizado na Cémara o treinamento dos servidores. tendo em vista a sua
evolugdo funcional e profissional.

Art. 10 - A cada servidor publico, inclusive os cargos comissionados. cabe desenvolver as
atribuigdes inerentes aos respectivos cargos ou fun¢des, durante o expediente.

CAPITULO 11
Das Gratificacoes

Art. 1T - A Presidéncia da Camara podera conceder gratificacio de incentivo aos ocupantes de
cargos cfetivos e, ou em comissdo. no percentual de até 100% (cem por cento) da sua
remuneragdo basica, na forma de regulamento a ser expedido pela Mesa Diretora da Camara.

Art. 12 - Aos servidores que fizerem parte da Comissdo Permanente de Licitacdo sera pago um
adicional de 50% (cingiienta por cento) dos vencimentos.

Art. 13 — Aos servidores efetivos que participarem da Comissdo de Controle Interno na condigdo
de membros serd assegurada gratificagio de fun¢iio no percentual de 20% (vinte por cento) da
sua remuneracao basica.

TITULO 11
CAPITULO V111
Das Disposi¢coes Gerais

Art. 14 - O regime juridico aplicavel ao servidor da Cimara Municipal ¢ o estatutario.

Paragrafo Unico - Aplica-se. subsidiariamente. ao servidor o Estatuto dos Servidores Publicos do
Estado de Pernambuco, haja vista nio haver ainda no municipio Estatuto préoprio.

Art. 15 - Os servidores efetivos da Camara Municipal sio vinculados a Previdéncia Municipal -
Iloresta Prev e os Servidores de Cargo Comissionado ao Regime Geral de Previdéncia Social.
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Art. 16 - As despesas resultantes da aplicagdio desta Lei correrdo por conta das dotagdes
consignadas no orcamento anual. suplementadas se necessario.

Art. 17 - Esta Lei entra em vigor a partir da data de sua publicagio, revogadas as disposicoes em
contrario. '
Gabinete do Presidente. em 01 de junho de 2011.

Romoa%calvcs Torres
Presidente
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ANEXO 1

QUADRO DE PESSOAL PERMANENTE

)

DENOMINACAO GRUPO SIMBOLO | QUANT. | SAL. BASE
Assistente de Técnico EF -1 01 1.300.00
- Contabilidade
Assistente de Secretaria Médio ; EF -1 01 1.300.00
Assistente de Arquivo Médio | EF -3 01 790.00
Assistente de Redagfo Médio ’ EF -3 02 790.00
Assistente Técnico Médio/
Legislativo Téenico LF -3 02 790.00
Agente Administrativo Médio ‘ EF -3 03 790.00
Recepcionista Médio | EF-3 02 790.00
Auxiliar Administrativo Médio | EF -3 02 790.00
Motorista Basico T EF -2 02 1.100.00
ANEXO 11
v QUADRO DE PESSOAL EM COMISSAO - FUNCOES DE DIRECAO, CHEFIA E

ASSESSORAMENTO SUPERIOR

CARGO SIMBOLO | QUANT. SAL. BASE

Coordenador de Controle Interno CC-1 01 2.752.00

Procurador Geral da Camara CC-3 01 1.700.00

Assessor Juridico Legislativo - CC-4 01 1.680.00
Diretor Geral da Camara | -y | 4 1.300.00

Diretor do Departamento de Financas

¢ Orcamento _CE—=H 01 1.240.00

Diretor  do  Departamento  de

Administracdo CC-6 01 1.240.00

Diretor do Departamento Legislativo CC-6 01 1.240.00
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Diretor  do  Departamento  de

Comunicagdes ¢ Eventos __CC-6 0r 1.240.00
Diretor de RH CC-11 or 800,00
Chefe de Cerimonial da Cimara 0 -8 01 800.00
Assessor da Presidéncia CC-7 02 L 1.130,00 |
Assessor de Gabinete CcC-2 11 800,00 |
Assessor de Imprensa da Cimara CC-9 01 700,00
Assessor Parlamentar CC-10 1 800.00._|
Assessor Legislativo CC-8 [N 580.00
Assessor da 1" Secretaria . CC-8 01 7 800,00 |
Assessor da 2* Secretaria | CC-8 0r 800,00

|
ANEXO 111
(il
NATUREZA DOS CARGOS, FUNCOES E REQUISITOS
CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

CARGO: Assistente de Contabilidade

NATUREZA: Médio/Técnico ;

REQUISITOS DAS ATRIBUICOES: Prestar apoio técnico ao Diretor Financeiro. nas

matérias que integram o conjunto de fungdes da referida Diretoria. assessorar no exame de

processos que digam respeito a matéria objeto da competéncia da Diretoria do Departamento de

Finangas: cxecutar, por determinagdio superior. levantamentos estatisticos no ambito da

competéncia da referida Diretoria; executar outras tarefas correlatas.

REQUISITOS PARA INVESTIDURA: Nivel Médio Completo — Téenico em Contabilidade.
w FORMA DE INGRESSO: Concurso Publico.

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais
QUANTIDADE: 01

CARGO: Assistente de Secretaria

NATUREZA: Média complexidade

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Acompanhar as reunides ordinarias, solenes e
extraordinarias. através da lavratura das atas: operacionalizar servigos burocraticos junto aos
gabinetes dos Vereadores: coordenar a distribui¢ao de material de expediente, executando todas
as tlarelas necessdrias, inclusive infésrmando processos oriundos do Executivo Municipal;
executar trabalhos de digitagio de documentos: anotar informacées: distribuir expedientes para
tramitacdo; efetuar pesquisas: redigir expedientes de servigo: elaborar relatorios: requisitar
material necessdrio ao trabalho dos gabinetes; elaborar. organizar ¢ manusear ficharios.
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mantendo-os atualizados: organizar documentos: informar processos; executar outras tarefas
correlatas, auxiliando os trabalhos da Secretaria da Camara.

REQUISITOS PARA INVESTIDURA: nivel médio completo.

FORMA DE INGRESSO: Concurso Publico.

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais

QUANTIDADE: 01

CARGO: Assistente de Redaciio

NATUREZA: Média complexidade

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Prestar assisténcia de nivel médio na area legislativa e
administrativa envolvendo Redagédo Oficial. recolher dados para embasar estudos técnicos para,
sob a supervisdo superior. elaborar: minutas de projetos, emendas, substitutivos e pedidos de
informagdes, para posterior aprovagdo ¢ assinatura do Parlamentar; manifestagdes a projetos que
estejam tramitando nas comissdes permanentes ou temporarias: elaborar pesquisa de dados para
a claboragdio de pronunciamentos e exposi¢do de motivos de projetos em tramitacio no
Legislativo: acompanhar a tramitagio dos expedientes administrativos de interesse do
Parlamentar; receber as respostas aos pedidos de providéncias e as indicagdes. organizando-as ¢
remetendo-as aos solicitantes; catalogar os pedidos de informagdes e as respectivas respostas;
fiscalizar os prazos e requerer respostas as proposi¢des dos Vereadores, obedecendo ao
Regimento Interno da Casa.

REQUISITOS PARA INVESTIDURA: Nivel Médio Completo.

FORMA DE INGRESSO: Concurso Publico.

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais

QUANTIDADE: 02

CARGO: Assistente de Arquivo

NATUREZA: média complexidade

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Operacionalizar servigos burocrdticos junto ao arquivo da
- Camara, executando todas as tarcfas necessarias. inclusive mantendo tudo sempre na mais
perfeita ordem: executar trabalhos dando informagdes quando solicitadas por qualquer servidor
ou vereador; anotar informagoes: efetuar pesquisas; redigir expedientes de servico: claborar
relatorios: requisitar material necessario ao trabalho; elaborar, organizar ¢ manusear toda
documentagdo passivel de ser arquivada. mantendo-as conservadas e atualizadas; organizar
documentos; informar processos; executar outras tarefas correlatas, auxiliando os trabalhos da
Secretaria da Camara.

REQUISITOS PARA INVESTIDURA: Nivel Médio Completo.

FORMA DE INGRESSO: concurso publico.

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais

QUANTIDADE: 01
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CARGO: Assistente Técnico Legislativo

NATUREZA: De média complexidade. com caracteristicas técnicas.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Realizar atividades relacionadas a reda¢do oficial envolvendo
proposi¢oes dos parlamentares e demais servigos administrativos, observando e obedecendo a
legislag@o interna; executar outras tarefas correlatas. auxiliando os trabalhos da Camara.
REQUISITOS PARA INVESTIDURA: nivel médio completo ¢/ou curso técnico de
informatica.

FORMA DE INGRESSO: concurso publico.
DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais
QUANTIDADE: 02

CARGO: Agente Administrativo

NATUREZA: De natureza auxiliar

SINTESE DAS ATRIBUICOES: sio atribuigdes do cargo - executar servicos de
digitagdo e elaboragdo de textos e planilhas em geral; auxiliar os trabalhos do setor financeiro.
REQUISITO PARA PROVIMENTO: Ensino Médio Completo

FORMA DE INGRESSO: concurso publico.

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais

QUANTIDADE: 03

CARGO: Recepcionista

NATUREZA: De natureza elementar. atividade meio da Camara, servigos gerais de recepcio e
telefonia.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Exccutar servigos de atendimento ao publico. recepeio;
servigos de telefonia em Geral; executar outras tarefas determinadas pela chefia imediata..
REQUISITO PARA PROVIMENTO: ensino médio completo

FORMA DE INGRESSO: concurso publico.

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais

QUANTIDADE: 02

CARGO: Auxiliar Administrativo

NATUREZA: De natureza Auxiliar

SINTESE DAS ATRIBUICOES: exccutar tarefas simples. de natureza administrativa; realizar
servicos de entrega de correspondéncias ¢ outras tarefas externas quando solicitado: colher
assinatura dos vereadores nos livros de presenca.

REQUISITO PARA PROVIMENTO: Ensino Médio Completo.

FORMA DE INGRESSO: Concurso Publico

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais

QUANTIDADE: 02
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CARGO: Motorista

NATUREZA: Auxiliar

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Conduzir o veiculo oficial da Camara. zelar pela limpeza e
manutencio do mesmo.

FORMA DE INGRESSO: Concurso Publico

REQUISITO PARA PROVIMENTO: Nivel Fundamental

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais

QUANTIDADE: 02

CARGOS DE PROVIMENTO COMISSIONADO

CARGO: Coordenador do Controle Interno
De acordo com a Lei do Controle Interno — n® 386/2009.

CARGO: Procurador Geral da Camara
NATUREZA: De chefia e Assessoramente Superior.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Processar ¢ presidir procedimentos disciplinares e
sindicdncias em  geral; elaborar pareceres ¢ manifestagdes juridicas em  processos

administrativos; atuar juridicamente ¢ administrativamente na defesa dos interesses e
prerrogativas da Camara Municipal de Floresta. do Presidente e, mediante prévia solicitagio da
Mesa, na defesa judicial dos Vereadores no tocante aos atos praticados no exercicio de suas
prerrogativas, observada, em qualquer caso. a competéneia institucional da Procuradoria da
Camara para defender. judicial ¢ extrajudicialmente. os direitos ¢ interesses da Camara
Municipal de Floresta.

REQUISITOS PARA INVESTIDURA: nivel superior completo em Ciéncias Juridicas e
inscrigdo junto a OAB.

FORMA DE INGRESSO: Ato de Nomeacdo — Comissionado

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais

QUANTIDADE: 01

CARGO: Assessor Juridico Legislativo

NATUREZA: De Assessoramento superior.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Sio atribuigdes do _Assessor Juridico Legislativo: Elaborar
proposi¢des ou assessorar juridicamente aos vereadores na elaboragio legislativa; apresentar
andlise juridica quanto a constitucionalidade ¢ a legalidade das proposi¢des submetidas a
Comissdo de Justica e Redagdo: prestar assessoramento e emitir pareceres juridicos quando
solicitado pela Presidéncia ¢ pela Mesa, sobre questdes regimentais suscitadas dentro e fora das
sessOes plendrias: planejar anualmente as atividades. e emitir relatorio anual de atividades
desenvolvidas: dar cumprimento a outras atribui¢des atinentes a sua drea de competéncia. que
lhe venha a ser determinada pela Mesa Diretora.
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REQUISITOS PARA INVESTIDURA: Nivel Superior Completo em Ciéncias Juridicas e
inscri¢do junto a OAB.

FORMA DE INGRESSO: Ato de nomeacdo — Comissionado

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais

QUANTIDADE: 01

CARGO: Diretor Geral da Camara

NATUREZA: De Chefia e Dire¢io

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Sio atribui¢des do Diretor Geral da Camara: dirigir os
trabalhos legislativos e administrativos da Cémara, fazendo cumprir o seu Regimento Interno e
as normas estabelecidas pela Lei Organica Municipal. bem como as normas legais pertinentes; o
desenvolvimento de atividades de natureza politica. recebimentos de denuncias e reclamagdes da
populacio.

REQUISITOS PARA INVESTIDURA: Nivel Médio

FORMA DE INGRESSO: Ato de Nomeacio — Comissionado.

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais

QUANTIDADE: 01

CARGO: Diretor do Departamento de Finangas ¢ Orcamento

NATUREZA: De dire¢do ¢ Chefia

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Sio atribui¢des do Diretor do Departamento de Financas e
Orcamento - a diregdo superior dos trabalhos financeiros e orcamentarios da Camara. na
coordenagdo da execugdio orcamentaria, no planejamento das despesas e seu bom gerenciamento.
REQUISITOS PARA INVESTIDURA: Nivel Médio completo.

FORMA DE INGRESSO: Ato de Nomeagio - Comissionado.

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais

QUANTIDADE: 01

CARGO: Diretor do Departamento de Administragiio

NATUREZA: De direcio

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Sio atribui¢des do Diretor do Departamento de
Administracdo - a direg@o superior dos trabalhos administrativos da Camara. dirigindo e
supervisionando as unidades administrativas subordinadas, bem como prover a boa execucio dos
trabalhos obedecendo ao Regimento Interno.

REQUISITOS PARA INVESTIDURA: nivel médio completo.

FORMA DE INGRESSO: Ato de Nomeacio - Comissionado.

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais

QUANTIDADE: 01
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CARGO: Dirctor do Departamento Legislativo

NATUREZA: De direcido

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Sio atribui¢des do Diretor do Departamento Legislativo - a
dire¢do superior dos trabalhos relacionados a ordem do processo legislativo, visando ao bom e
ficl cumprimento do Regimento Interno ¢ das normas legais pertinentes a redago legislativa da
Camara, orientagdo ¢ coordenagiio envolvendo proposi¢des parlamentares através da redacéo
oficial.

REQUISITOS PARA INVESTIDURA: Nivel Médio Completo.

FORMA DE INGRESSO: Ato de Nomeagio - Comissionado.

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais

QUANTIDADE: 01

CARGO: Diretor do Departamento de Comunicacio e Eventos

NATUREZA: De diregio.

SINTESE DAS ATRIBUIC()ES: Sao atribui¢des do Diretor do Departamento de Comunicacio
¢ Secretaria Geral da Cdmara - a dire¢do superior dos trabalhos de comunicacdo e secretaria
geral da Camara, acompanhando ¢ coordenando a distribui¢io ¢ encaminhamento dos
documentos por ecla expedidos. acompanhamento dos prazos para publicagio: recebimento e
encaminhamento de documentos: coordena¢io das tarefas relacionadas @ Mesa Diretora.
acompanhamento e lavratura de atas das reunides da Camara;

REQUISITOS PARA INVESTIDURA: Nivel Médio Completo.

FORMA DE INGRESSO: Ato de Nomeacio - Comissionado.

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais

QUANTIDADE: 01

CARGO: Diretor de Recursos Humanos

NATUREZA: De Direcio

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Plancjar. coordenar. dirigir ¢ controlar a rotina do
departamento de pessoal. em conformidade com a estrutura organizacional. procurando
desenvolver a qualidade e formagdo da equipe e os sistemas de trabalho.
REQUISITOS PARA INVESTIDURA: Nivel Médio Completo

FORMA DE INGRESSO: Ato de Nomeagio — Cargo Comissionado

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais

QUANTIDADE: 01

CARGO: Chefe de Cerimonial da Camara

NATUREZA: De chefia

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Sio atribuigdes do Chefe de Cerimonial da Camara:
administrar ¢ planejar a execugdo das reunides. das solenidades oficiais e particulares;
acompanhar a elaboragio de todos os procedimentos para o bom e fiel cumprimento das

CAMARA MUNICIPAL DE FLORESTA —
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atividades, com a elabora¢do da lista de participantes. elaboragio de oficios e convites.
encaminhamento e confirmagio de todo ¢ qualquer evento realizado nas dependéncias da
Camara: conduzir, atuando como Mestre de Cerimdnia. quando necessario, as sessdes solenes da
Céamara de Vercadores.

REQUISITOS PARA INVESTIDURA: Nivel Médio Completo.

FORMA DE INGRESSO: Ato de Nomeagao - Comissionado.

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais

QUANTIDADE: 01

CARGO: Assessor da Presidéncia

NATUREZA: de Assessoramento superior

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Sio atribuicdes do Assessor da Presidéncia: assessorar ¢
presidir o gabinete do Presidente em suas atividades oficiais e politicas: assessorar nas relacoes
publicas o Presidente com a sociedade organizada. com a imprensa e com o publico em geral;
coordenar a agenda do Presidente: despachar com o Presidente sobre matérias pertinentes a
presidéncia; receber e encaminhar documentos relativos aos compromissos do Presidente:
assessorar na elaboraglo, redagdo. digitagdo. revisdo ¢ encaminhamento de correspondéncias,
cartas, oficios, circulares. entre outros; acompanhar o Presidente em reunides. eventos.
solenidades, etc., sempre que solicitado pelo mesmo: requisitar o material de expediente para o
gabinete do Presidente; assessorar em outras atividades correlatas ¢ na administragio do
gabinete: recebimento de dentincias e reclamagdes da populagio: porta-voz da presidéncia.
REQUISITOS PARA INVESTIDURA: nivel médio completo.

FORMA DE INGRESSO: Ato de Nomeaciio - Comissionado.

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais

QUANTIDADE: 02

CARGO: Assessor Parlamentar

NATUREZA: De Assessoramento Superior.

ATRIBUICOES DO CARGO: Assessorar ¢ auxiliar vereadores nas funcdes e atividades
-— legislativas e nas comissdes para a plena realizacio de seus trabalhos: atendimento as
solicitagdes da sociedade civil por parte dos vereadores: execucdo de outras atividades
correlacionadas as atividades da funcio do vereador.

REQUISITOS PARA INVESTIDURA: Nivel Médio.

FORMA DE INGRESSO: Ato de Nomeacio - Comissionado.

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais

QUANTIDADE: 11

CARGO: Assessor de Gabinete

NATUREZA: de assessoramento superior e de coordenacio

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Assessorar ¢ coordenar o gabinete do Vereador a que esteja
vinculado, em suas atividades oficiais ¢ politicas; assessorar nas relacdes publicas o Vereador

12

T

\> = </
Praga Cel. Fausto Ferraz, 183 - A - Centro - Fone: (87)3877.2500/2502 - CEP: 56400-000 - FLORESTA - PERNAMBUCO




{az, CAMARA MUNICIPAL DE FLORESTA
%6 CASABENICIO FERRAZ

com a sociedade organizada. com a imprensa e com o publico em geral: coordenar a agenda do
Vereador: despachar com o Vereador sobre matérias pertinentes a vereanca: receber e
encaminhar documentos relativos aos compromissos do Vereador; assessorar na elaboragio,
redacdo. digitagdo, revisdo e encaminhamento de correspondéncias, cartas, oficios. circulares.
entre outros; acompanhar o Vercador em reunides, cventos. solenidades, etc.. sempre que
solicitado pelo mesmo: requisitar o material de expediente para o gabinete do Vereador:
assessorar em outras atividades correlatas ¢ na administracdo do gabinete: recebimento de
dentincias e reclamagoes da populagio;

REQUISITOS PARA INVESTIDURA: Nivel Fundamental Incompleto

FORMA DE INGRESSO: Ato de Nomeacio - Comissionado.

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais

QUANTIDADE: 11

CARGO: Assessor Legislativo

NATUREZA: De Assessoramento Superior.

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Assessorar as comissdes da CAmara e ao Plenario da Casa na
claboragdio de pareceres, realizagio de audiéncias publicas; realizar pesquisas relacionadas as
atividades legislativas. efetuar entrega de documentos internos determinados pela Diretoria do
Departamento de Administragdo; envio de legislagio ao Poder Executivo quando solicitado:
acompanhamento das reunides das comissdes para diligéncias quando determinado pela
Diretoria do Departamento de Legislativo.

REQUISITOS PARA INVESTIDURA: Nivel Fundamental.

FORMA DE INGRESSO: Ato de Nomeacio - Comissionado.

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais

QUANTIDADE: 11

CARGO: Assessor de Imprensa

NATUREZA: De Assessoramento Superior

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Assessorar o gabinete do Presidente, em especial zelando
pela imagem da administragdo da Camara; informando aos veiculos de comunicagdo sobre as
atividades desenvolvidas pela Cdmara; responder aos orgdos de divulgagdo reclamagoes,
sugestoes ¢ pedidos dos leitores e ouvintes; realizar calendario mensal das reunides e fazer a
divulgagdo local; buscar inserir na comunidade local o conhecimento dos acontecimentos da
Casa lLegislativa a popula¢do local.

REQUISITOS PARA INVESTIDURA: nivel médio completo.

FORMA DE INGRESSO:Ato de Nomeacio - Comissionado.

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais

QUANTIDADE: 01

CARGO: Assessor da 1* Secretaria
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NATUREZA: De Assessoramento superior

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Assessorar o gabinete do Primeiro Secretario da Camara no
desempenho das suas fungdes regimentais e desenvolver outras atribui¢des que lhe forem
confiadas pela Secretaria da Casa.

REQUISITOS PARA INVESTIDURA: nivel médio completo.

FORMA DE INGRESSO: comissionado..

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais

QUANTIDADE: 01

CARGO: Assessor da 2" Secretaria

NATUREZA: De Assessoramento superior

SINTESE DAS ATRIBUICOES: Assessorar o gabinete do Segundo Secretario da Cimara no
desempenho das suas fungdes regimentais e desenvolver outras atribui¢des que lhe forem
confiadas pela Secretaria da Casa.

REQUISITOS PARA INVESTIDURA: Nivel Médio Completo.

FORMA DE INGRESSO: Ato de Nomeagio - Comissionado.

DURACAO DO TRABALHO: 30 horas semanais

QUANTIDADE: 01

Gabinete do Presidente. 01 de junho de 2011.

Romoaldo Gongcalves Torres
"~ Presidente
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