CAMARA MUNICIPAL DE FLORESTA
CASA BENICIO FERRAZ

AUTOGRAFO N°49/2018

CAMARA MUNICIPAL DE FLORESTA, ESTADO DE PERNAMBUCO, RESOLVE
APROVAR NOS SEUS TERMOS, O PROJETO DE LEI N° 18/2018, DE AUTORIA
DO CHEFE DO EXECUTIVO MUNICIPAL, DATADO DE 22 DE AGOSTO DE 2018,
EM CONFORMIDADE COM A EMENDA ADITIVA N° 01/2018.

Ementa: Institui o Conselho ¢ o Fundo
Municipal de Politicas para Promoc¢io da

Igualdade Racial.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL.
FACO SABER QUE A CAMARA MUNICIPAL DE FLORESTA APROVOU E ENVIA
PARA SANCAO DO EXECUTIVO A SEGUINTE LEI:

CAPITULO 1
OBJETIVOS E FINALIDADE

Art. 1° Esta Lei institui o Conselho Municipal de Politicas para promogdo da Igualdade Racial
(COMFPIR), 6rgdo colegiado, com atribui¢des fiscalizadoras, consultivas, e deliberativas,
tendo como finalidade incentivar, no ambito municipal, a execu¢do de politicas publicas que
assegurem a Igualdade Racial, garantindo atendimento e assisténcia quando das ocorréncias
de toda e qualquer discriminagdo. O Fundo Municipal da Igualdade Racial possui a
obrigatoriedade de arrecadar e financiar as politicas publicas e projetos voltados ao contetido

da Igualdade Racial de modo geral.

Art. 2° O Conselho Municipal de Politicas para promogéo da Igualdade Racial esta vinculado
a Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social e Trabalho, possuindo completa autonomia

administrativa e financeira.

CAPITULO II
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DO CONSELHO E DO FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS PARA PROMOCAO
DA IGUALDADE RACIAL

Sec¢ao I
DA COMPETENCIA

Art. 3° Ao Conselho Municipal de Politicas para promogio da Igualdade Racial compete:

I — elaborar e implementar prioridades e metas visando determinar a Igualdade Racial no

ambito municipal;

I — fiscalizar e coordenar as politicas publicas, bem como, as diretrizes de equidade voltadas

para a Igualdade Racial;

III — executar campanhas educacionais que promovam a Igualdade Racial;

IV — desenvolver projetos e estudos que visem orientar através de politicas publicas a

[gualdade Racial, visando o aspecto econdémico, cultural. educacional e juridico;

V —apoiar a prote¢do da pessoa que venha a sofrer qualquer tipo de discriminag@o racial;

VI — realizar a articulagdo entre entidades publicas e privadas para garantir a Igualdade

Racial;

VII — apoiar, através de acompanhamento juridico, o individuo que softer qualquer

discriminagdo racial;

VIII — promover e apoiar as diversidades culturais e raciais praticadas no ambito municipal;

CAPITULO III
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO
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Art. 4° O Conselho Municipal de Politicas para Promogédo da Igualdade Racial (COMF PIR)
serd composto por 12 (doze) membros, possuindo a mesma quantidade de suplentes, de
acordo com o seguinte critério:

[ — 06 (seis) membros com representagdo de entidades governamentais do Municipio, e
respectivamente seus suplentes. da seguinte forma:

01 (um) representante titular da Secretaria Municipal da Mulher, e um suplente;

b) 01 (um) representante titular da Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho, e um

suplente;

¢) 01 (um) representante titular da Secretaria de Satde, e um suplente;

d) 01 (um) representante titular da Secretaria de Educagio, Cultura, Turismo e Esportes, e um

suplente;

e) 01 (um) representante titular da Secretaria de Produgdo Rural, Meio Ambiente e Recursos

Hidricos, e um suplente;

f) 01 (um) representante titular da CAimara de Vereadores, e 1 (um) suplente sendo

todos indicados pelo Presidente da CAmara.

II - 06 (seis) membros com representaciio da sociedade civil do Municipio, e respectivamente

seus suplentes, da seguinte forma:

a) 01 (um) representante indigena, e um suplente:

b) 01 (um) representante quilombola, € um suplente:

¢) 01 (um) representante cigano. e um suplente:
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d) 01 (um) representante religioso de matriz africana. e um suplente;

e) 01 (um) representante dos pescadores artesanais, e um suplente;

f) 01 (uma) representante do movimento negro, e uma suplente.

§ 1° As entidades da sociedade civil devem, obrigatoriamente, estar organizadas em
Associagdes, Organiza¢des Nio Governamentais (ONG’s), e instituigdes que estejam em
funcionamento ha mais de um ano, e legalmente constituidas, com sede no Municipio de

Floresta/PE, tendo em seus objetivos a defesa da Promogao das Politicas de Igualdade Racial.

§ 2° O Prefeito Municipal nomeard os membros que constam no inciso I deste artigo,

conforme sua respectiva secretaria.

3°. Serd permitida a participagdo de personalidades e representantes de outros orgdos
P p p P £

publicos e privados nas reunides do COMFPIR, contudo, sem direito a voto.

Art. 5° O Conselho Municipal de Politicas para promogéo da Igualdade Racial possuira a

seguinte estruturagfo organizacional:
I — Assembléia Geral;

II — Mesa Diretora;

III — Secretaria Executiva.

§ 1°. A Assembléia Geral ¢ soberana em suas decisdes. sendo orgdo maximo do Conse

Municipal de Politicas para promogdo da Igualdade Racial.
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§ 2° A Mesa Diretora do Conselho Municipal de Politicas para promogio da Igualdade Racial
serd eleita, na Assembléia Geral por maioria simples, através do voto direto de seus membros
titulares, para um mandato de dois anos, podendo ser reeleito uma tinica vez para 0 mesmo
cargo, conforme a seguinte composi¢ao:

a) Presidente;

b) Vice-Presidente;

¢) 1° Secretario;

d) 2° Secretario.

Paragrafo Unico. Caso haja vacancia no cargo, o suplente imediato assumira o mandato do

titular.

3°. A Secretaria Executiva é 6rgdo de apoio técnico e administrativo do COMFPIR, visando
p

prestar assessoramento permanente ou temporario.

§ 4°. A competéncia e estruturagdo do COMFPIR serdo efetuadas por Regimento Interno,

através de decreto do Poder Executivo.

Art. 6° O Conselho Municipal de Politicas para promogdo da Igualdade Racial realizara
reunido ordindria uma vez por més, e extraordinariamente, a convocacio do Presidente se daré

por maioria simples da Assembléia Geral.

Art. 7° As sessdes do COMFPIR, deverdo ser dadas publicidade, obrigatoriamente, através

ata.

CAPITULO IV
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DO FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS PARA PROMOCAO DA IGUALDADE
RACIAL

Art. 8° Esta Lei institui o Fundo Municipal de Politicas para promog¢io da Igualdade Racial,
tendo como finalidade a captac@o e aplicag@o de recursos, para oferecer suporte financeiro as
agdes do municipio realizadas pela Secretaria de Desenvolvimento Social e pelo Conselho de

Politicas para Promogio da Igualdade Racial.

Art. 9° Cabe ao Secretario Municipal de Desenvolvimento Social gerir e prestar contas de
toda e qualquer despesa realizada pelo Fundo Municipal de Politicas para Promocgio da
Igualdade Racial.

Art. 10 As agbes e planejamento que visam os Direitos das populagdes tradicionais e a sua
politica municipal, caberd a Secretaria de Desenvolvimento Social e ao Conselho Municipal

de Politicas para promocdo da Igualdade Racial.
CAPITULO V
CONSTITUICAO DO FUNDO MUNICIPAL DE POLITICAS PARA PROMOCAO

DA IGUALDADE RACIAL

Art. 11 Ao Fundo Municipal de Politicas para Promogdo da Igualdade Racial podera advir

recursos orcamentarios emanados pelo Municipio, Estado, e pela Unido, da seguinte forma:

I — de receitas provenientes de espagos publicos devido a eventos realizados;

IT — através de dota¢do orcamentaria, presente no Or¢amento do Municipio;

ITI — por convénios realizados que visem o Direito a Igualdade Racial;

IV — contribui¢des de toda e qualquer natureza, para ser destinado, expressamente,

efetivagdo da Igualdade Racial;

Praga Cel. Fausto Ferraz, 183-A, Centro, Floresta/PE CEP.: 56.400-000 Fone(87) 3877-2500/2502



CAMARA MUNICIPAL DE FLORESTA
CASA BENICIO FERRAZ

V — outros rendimentos eventuais.

Art. 12°O Fundo Municipal de Politicas para Promocdo da Igualdade Racial aplicara seus

recursos da seguinte forma:

I —no pagamento de servigos realizados nos programas e projetos;

I —na capacitagéo de profissionais visando a Igualdade Racial;

Il — para adquirir material de consumo e permanente, dando suporte e condi¢des na

realizaglo de projetos e programas relativos a Igualdade Racial;

[V — na realizagdo e/ou participagio em eventos voltados para a Promog¢do de Politicas da

Igualdade Racial.

CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 13 Os recursos financeiros para projetos, agdes e programas, visando a Promocgio de
Politicas de Igualdade Racial, deverio ser vinculados a Secretaria Municipal de

Desenvolvimento Social e Trabalho.
Art. 14 Cabera a Secretaria de Desenvolvimento Social e Trabalho as despesas decorrentes
dos aplicativos desta Lei. advindos de convénios, do orgamento do Municipio, ou através de

outras fontes legais atribuidas.

Art. 15 Compete ao Poder Executivo custear as despesas da Mesa Diretora no caso de viagem,

alimentagdo, hospedagem e transporte, para a participacio em eventos, SIMposios,«

conferéncias, no ambito estadual e nacional.
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Art. 16 O Poder Executivo providenciara a instalagdo do Conselho Municipal de Politicas de

Promogéo para promogio da Igualdade Racial (COMFPIR), no prazo de até 60 (sessenta) dias

da publicagdo desta Lei.

Art. 17 Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacio.

Gabinete do Presidente, 26 de outubro de 2018.

Re B o

Presidente
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