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MENSAGEM N° 20/2025

Floresta/PE, 3 de setembro de 2025.

Senhor Presidente,
Senhora Vereadora e Senhores Vereadores,

Tenho a honra de encaminhar a elevada apreciagdo desta Augusta
Casa Legislativa o incluso Projeto de Lei Complementar, que “dispde
sobre a criagao de cargos publicos efetivos e respectivas vagas no ambito
da Administracao Direta do Poder Executivo do Municipio de Floresta/PE,
e da outras providéncias”.

O presente Projeto de Lei visa atender as necessidades crescentes
da Administragdo Municipal, garantindo o fortalecimento dos servigos
publicos, a melhoria da qualidade e eficiéncia no atendimento a
populagédo e a adequacao do quadro funcional as demandas atuais e
futuras.

Quanto a criacao dos cargos tem precedéncia em estudo técnico
de impacto orgamentario-financeiro, em estrita observancia as
disposi¢cdes da Constituicdo Federal e da Lei Complementar n® 101/2000
(Lei de Responsabilidade Fiscal), assegurando plena compatibilidade
com as receitas municipais e com a politica de responsabilidade fiscal do
municipio.

Ademais, com relagdo a investidura nos cargos esta dar-se-a
mediante aprovacdo em concurso publico de provas ou de provas e
titulos, respeitando-se os principios constitucionais da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, como forma de
assegurar igualdade de oportunidades e a selecéo dos candidatos mais
capacitados para os cargos ofertados.

Dessa forma, submeto o presente Projeto de Lei Complementar &
apreciacao dos nobres Edis, confiante de que contara com a costumeira
atencao e aprovacao desta Casa Legislativa, por tratar-se de medida de
relevante interesse publico, destinada a fortalecer a maquina
administrativa e garantir melhores servicos publicos a coletividade.

Assim, solicitamos aos distintos Parlamentares que apreciem o anexo
projeto, e o aprovem em carater de URGENCIA URGENTISSIMA, por ser do '

9 Praca Cel. Fausto Ferraz, 183 Centro *

CEP: 56402-051 - Floresta —~ Pernambuco prefeitafioresta@gmail.com
CNPJ: 10.113.736/0001-20




maior interesse da sociedade florestana.

Saudacgoes,

ROSAN ’. AgD?E@ ANIQO%@ %}pé/

PREFEITA

Ao Excelentissimo Senhor
Gilberto Quirino de Sa
M.D Presidente da Camara Municipal de Floresta/PE
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PROJETO DE LEI COMPLEMENTAR N° 02/2025
Fnﬂamlnho a leesﬂn

EMENTA: DISPOE SOBRE A CRIACAO DE
CARGOS PUBLICOS EFETIVOS E
RESPECTIVAS VAGAS NO AMBITO DA
ADMINISTRAGAO PUBLICA DIRETA DO
PODER EXECUTIVO DO MUNICIPIO DE
FLORESTA/PE, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

A PREFEITA/ DO MUNICIPIO DE FLORESTA, ESTADO DE
PERNAMBUCO, no uso das atribuicbes que Ihe confere a Lei Organica
Municipal, submete a apreciacdo da Camara de Vereadores o seguinte Projeto
de Lei Complementar:

Art. 1° Ficam criados, no ambito da Administragdo Direta do Poder
Executivo do Municipio de Floresta/PE, os cargos publicos de provimento efetivo
e as respectivas vagas, conforme quantitativos, carga horaria, vencimentos,
requisitos para investidura e atribuicdes constantes dos Anexos desta Lei.

Art. 2° A investidura nos cargos criados por esta Lei ocorrera mediante
aprovagéo em concurso publico de provas ou de provas e titulos, observadas as
exigéncias legais e regulamentares especificas para cada cargo.

§ 1° O concurso publico observara o disposto em edital proprio, podendo
conter provas objetivas, dissertativas, praticas, orais e avaliagdo de titulos,
conforme a natureza do cargo.

§ 2° O concurso podera ser organizado por areas de especializagdo e
dividido em fases, inclusive com curso de formacgéao, se assim previsto no edital,
respeitada a legislagao vigente.

§ 3° O edital dispora sobre o contelido programatico, critérios eliminatérios
e classificatorios, bem como eventuais restricbes ou condicdes para
participagao.

§ 4° As vagas descritas nos Anexos desta Lei no precisarado ser providas
em sua totalidade em um unico certame, podendo a Administragdo Municipal
definir, no edital, o nimero de vagas efetivamente ofertadas.

Art. 3° Os servidores efetivos investidos em data anterior a vigéncia desta
Lei, e que atualmente exergam os cargos descritos nos Anexos, terdo seus
vencimentos ajustados para os valores definidos nesta norma, desde gue
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cumpram integralmente as cargas horarias e atribuicdes estabelecidas para o
respectivo cargo.

Art. 4° As despesas decorrentes da execucgao desta Lei correrdo a conta
das dotagdes orgamentarias proprias do Municipio, podendo ser suplementadas,

se necessario, nos termos da Lei Complementar Federal n® 101, de 4 de maio
de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

Art. 5° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicago.

Art. 6° Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Floresta/PE, 3 de setembro de 2025.

celeranfelecta 1 ’gﬁ/

PREFEITA
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ANEXO I - NIVEL MEDIO

CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUIGOES
HORARIA R$
SEMANAL
Agente de Combate as 07 40h R$ 3.036,00 Ensino Médio 1, Execligdo de atividades de vigilancia, prevenc#io e conirole de doengas e promogio
Endemias Completo da satde, em conformidade com diretrizes do SUS.

2, Identificaclio de focos endémicos (como criadouros de Aedes aegypti e oufros
velores).

3. Execucéo de agdes de controle de vetores, como:

. aplica¢so de larvicidas e inseticidas;

. manejo ambiental;

. eliminagdo mecanica de criadouros.

4, Aglies educativas junto & populaco, orientando sobre medidas de prevengiio de
doengas transmissiveis (como dengue, chikungunya, zika, maldria, leishmaniose etc.). ,
5, Registro de informagdes em formuldrios e sistemas de informagéo da vigilancia em
salde.

6. Mobilizagdo da comunidade para eliminago de riscos ambientais que possam
comprometer a satide coletiva.

7. Apoio a agbes de vacinagio, campanhas de saude e vigilancia epidemiologica,
quando necessario,

8. Visitas domiciliares e inspegties em iméveis pdblicos, comerciais e terrenos baldios
para verificar condigBes sanitarias.

9. O concurso para este cargo deve ser regido pela Lei Federal 11.350/2006.
Agente Comunitario de 21 40h R$ 3.036,00 EnsinoMédio | 1. Exercer atividades de prevengiio de doengas e promogao da satide, em conformidade
Satde Completo com as diretrizes do SUS e sob supervisio da equipe de salde.

2. Realizar visitas domiclliares regulares s familias de sua microarea, conforme plano
de trabalho da equipe.

3. Cadastrar todas as pessoas de sua area, mantendo os dados atualizados no sistema
de informagdo da Atencio Primaria.

4, Acompanhar, por meio de visitas domiciliares, todas as familias e individuos sob sua

responsabilidade, com ateng8o especial as gestantes, puérperas, criancas, pessoas Idosas e
pessoas com condigbes crénicas.

5. Desenvolver agbes educativas e de mobitizagio social com a comunidade, buscando
fortalecer a promog#o da satde e a prevengfo de doengas.

6. Identificar situages de risco & satide e encaminhar a equipe multiprofissional para
acompanhamento,

7. Colaborar no acompanhamento de individuos e grupos sociais mais vulneravels.
8. Participar de agdes que fortalecam o controle soctal no SUS.
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CARGOS

VAGAS

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENC. EM
R$

REQUISITOS

ATRIBUIGOES

9. Desempenhar outras atividades de acordo com as politicas de saiide do municipio,
desde que compativels com sua funcio.

10. O concurso deve ser regido pela Lei Federal 11.350/2008.

Assistente Administrativo

30

40h

R$ 1.518,00

Ensino Médio
Completo

Executar tarefas de natureza administrativa. Atualizar registro de documentos. Requisitar
material de expediente. Secretatiar reunides e redigir atas. Atender ao publico e prestar
informagdes. Coordenar, orientar efou executar tarefas relativas & administragio de pessoal,
material, patrimonial, financeiro-contabil. Coordenar e orlentar a execugfio de tarefas relativas a
servicos gerais. Redigir, digitar e/fou datilografar, correspondéncias, normas, instrugdes,
relatérios e quadros demonstrativos. Coletar e registrar dados. Consultar documentos, analisar
dados e participar de estudos para resolugio de problemas de ordem técnico-administrativa.
Emitir pareceres sobre assuntos de sua drea de conhecimento. Auxiliar na elaboragio de
planos e projetos referentes & organizagBo de servigos e & fixaglio de rotinas. Operar
computadores digitals para gravar informagdes no sistema de entrega de dados. Atender e
efetuar chamadas telefénicas relativas a demanda de servicos. Organizar documentos
agrupando-os em lotes, numerando-0s quando necessdrio. Arquivar  documentos
classificando-os de acordo com as normas preestabelecidas, inerentes ao cargo. Efetuar
cdleulos. Parficipar de reunides, enconltros, seminérios, capacilagio, congressos e cursos na
sua area de atuaglo. Executar outras tarefas correlatas que se fagam necessarias para o pleno
exercicio de suas fungies.

Assistente de Educacgio
Infantil

10

30h

R$ 1.620,00

Ensino Médio
Completo

Colaborar e assistir permanentemente o professor no processo de desenvolvimento das
atividades técnico-pedagdgicas e exscugio das rotinas didrias; parficipar do planejamento,
execucho e avallaclo das atividades sociopedagdgicas e contribuir para o oferecimento de
espalho fisico e de convivBncia adequados & seguranga, ao desenvolvimento, ao bem-estar
rede municipal ou nas adjac@ncias; receber e acatar criteriosamente a afientagsio e as
recomendagdes da equipe gestora efou da secrefaria municipal de educagio no trato e
atendimento as criangas; executar sistematicamente os cuidados essenciais referentes 3
higiene pessoal e alimentagdo das criangas, bem como controlar a ingestdo de liguidos e
alimentos varlados; zelar para que os bergarios se mantenham sempre em rigorosa condigéo
de higiene, responsabilizar-se, junto ao professar, pela alimentagfo direta das criangas dos
bergérios e auxiliar as demais criangas durante as refeigbes; manter as mamadeiras e demals
utensilios esterilizados; participar junfamente com o professor das reunibes com pals e
responsaveis. Realizar outras atividades correlatas.
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CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUICGES
HORARIA R$
SEMANAL
Auxiliar de Sacide Bucal 05 40h R$ 1.725,00 Ensino Médio Participar do processo de tferritorializac8o e mapeamento da 4rea de atuaglio da equiipe,
Completo e Curso | identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos, inclusive agueles relativos ao
de Auxiliar de trabalho, e da atualizagio continua dessas informagBes, priorizando as situagbes a serem
Satide Bucal acompanhadas no planejamento local; Realizar o cuidado em sadde da populagsio adscrita,
prioritariamente no &mbito da unidade de satde, no domicilio e nos demais espagos
comunitérios (escolas, associages, entre outros), quando necessario; Realizar agBes de
atenc8o integral conforme a necessidade de satde da populag¢éo local, bem como as previstas
nas prioridades e protocolos da gestéio local; Garantir a integralidade da atengéio por meio da
realizacio de a¢bes de promogio da salide, prevengdo de agravos e curativas.
Auxiliar de Servigos 100 40h R$ 1.518,00 Ensino Médio Executar servicos de limpeza em geral, nas dependéncias e instalagies dos prédios
Gerals Completo municipais; realizar frabalhos na copa e cozinha, preparando e servindo refeigtes, café, e

alimentos para atividades da instituigho, recolhendo, lavando e guardando os utensitios;
preparar e servir merenda escolar; fazer trabalhos de limpeza nas diversas dependéncias e
prédios piblicos; limpar pisos, vidros, lustres, mévels, instalag8es sanitarias, etc; remover lixo
e detritos e encarregar-se da reciclagem; lavar, encerrar assoalhos; fazer arrumagdes em
iocais de trabalho; proceder 4 remog#o e conservagho de mévels, maquinas & matérias em
geral; fazer a limpeza de pétios; zelar para gue os utensilios utilizados estejam sempre em
boas condicbes de higiene & uso; operar com fogdes, aparelhos de preparacio ou
manipulacdo de géneros alimenticios, refrigeracfio e outros; recolher, lavar e guardar
utensitios da merenda, encarregando-se da limpeza geral ta cozinha e do refeitorio; efetuar
carga e descarga de matefial € mercadorias, deslocando-os aos locais estabelecidos,
utilizando-se de esforgo fisico para a remogéo do objeto; efetuar servigos préprios de
lavanderia, tais como: limpar e desinfetar as dependéncias da lavandetia; separar, na
lavanderia, as roupas de uso nas creches, unidades de salide e outras quando necessérias;
efetuar a lavagem das roupas; recolher, dobrar, passar e guardar as roupas; efetuar pequenos
reparos em roupas; realizar entregas e correspondéncias; executar outras tarefas compativeis
com a natureza do cargo; zelar pela conservagio dos equipamentos de trabalho realizar
outras atividades correlatas, mediante determinagao da chefia imediata. Exercer os trabalhos
de preparo e distribuicio de merenda escolar, cuidando da limpeza do local de trabaltho e dos
utensilios utilizados, garantindo um bom padréo de higiene no desempenho de suas tarefas,
servindo refeigbes, lanches, e auxiliar as criangas na alimentaglo das criancas; selecionar
verduras, carnes, cereais e outros, assegurando a qualidade da alimentacfio de acordo com
orientagio superior; preparar a merenda, refeicdes, lanches, café e alimentagsio, lavando,
descascando, cortando, temperando, refogando, assando e cozendo os alimentos, conforme
a ofientagéio superior; distribuir as refeigGes preparadas, fazendo sua entrega conforme rotina
escolar e determinada pela equipe gestora para atender aos alunos; controlar a quantidade
de alimentos utilizados informando a chefia a necessidade de reposico; efetuar servigos
auxiliares no preparo de refeigdes e lanches, lavando, descascando e cortando os alimentos
e serem utilizados; efetuar servigos auxiliares no preparo de refeigfies e lanches, lavando,




ANEXO | - NiVEL MEDIO

CARGOS VAGAS CARGA VENC, EM REGUISITOS ATRIBUIGOES
HORARIA R$
SEMANAL

descascando e cortando os alimentos a serem utilizados; executar outras tarefas afins e
correlatas, , mediante determinag8o da chefia imediata. Manejar e monitorar animais de
pequeno, médic e grande porte (caprinos, ovinos, bovinos, equines e suinos) soltos,
abandonados ou perdidos nhas ruas, amarrados ou presos em locais impréprios,
especialmente quando exista maus tratos e que possa colocar em risco a seguranca da
comunidade e do proprio animal; apreender, por meio de técnica adequada e devida cautela
& proporcionalidade, e recolher ao setor de apreensdio; atender ao piiblico ne seu local de
trabalho e nas alividades operacionais em agéo; registrar ocorréncias com a natureza do fato.
Cadista 40h R$ 1.518,00 Ensino Médio Elaborar desenhos de arquitetura e engenharia civil utilizando softwares especificos para
Completo e Curso | desenho técnico, assim como executar plantas, desenhos e detalhamentos de instalag8es em
em AutoCad geral; coletar e processar dados, além de planejar o trabalho para a elaborago de projeto e

outras afividades comrelatas. Possuir experiéncia em AutoCAD,
Cuidador 50 40h R$ 1.5618,00 Ensino Médio Exercer as fungles de auxiliar os alunos com deficidncia nas tarefas do dia a dia, como
Completo e alimentacdo, higiene e locomog#o; acompanhar os alunos em sala de aula; colaborar com os
Curso especifico | professores para adaptar atividades didéticas; supervisionar os alunos e garantir que

de Cuidador cumpram

Escolar as regras da escola; atuar como mentor para os alunos; auxiliar no desenvolvimento de

habilidades e competéncias; acompanhar os alunos durante o percurso no 8nibus escolar,
quando solicitado pela equipe gestora e/ou secretaria municipal de educagfio; contribuir para
a gqualidade de vida escolar das criangas e estudantes, ajudande, estimulando a tealizar as
atividades diérias de higiene, locomog#o, alimentag#o; culdar do vestuério, da troca de roupa,
da troca de fralda, do banho, quando necessario, cuidando da aparéncia dos alunos com
deficiéncia; culdar da organizaglio dos objetos pessoais, inclusive brinquedos; atender as
necessidades como higiene, alimentagio, remédios, etc.; desenvolver atividades para o
acolhimento, protecdo integral e promog&o da autonomia e autoestima; atuar na recepgsio dos
alunos possibilitando um ambiente acolhedor e em todas as atividades escolares que se fizer
necessaria sua presenga; identificar as necessidades e demandas dos alunos atendidos:
apoiar os professores no planejamento e organizago da rotina diaria, acompanhando e
monitorando os cuidados com a organizagdo e limpeza do ambiente; estabelecer vinculos
entre 0s alunos, profissionais e familiares; atuar em até duas unidades escolares, mediante
necessidade escolar e da chefia imediata; participar de reunibes de equipe escolar; realizar
todo e qualquer procedimento para assegurar o bem estar da crianga e adolescente com
deficiéncia; executar outras tarefas compativeis com a natureza do cargo.
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CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUIGOES
HORARIA R$
SEMANAL
Educador Social 40h R% 1.518,00 Ensino Médio Executar servigos ligados ao atendimento de pessoas em situagio de vulnerabilidade social,
Completo participantes de programas e projetos sociais desenvolvidos pelo Municipioc. Garantir a
atenc3o, defesa e protecdo as pessoas em situac8es da risco pessoal e social, assegurando
seus direitos, realizando abordando-as, sensibilizando-as, identificando suas necessidades e
demandas e bem como o desenvolvimento de atividades e tratamentos, bem como outras
atividades correlatas.
Fiscal de Limpeza 01 40h R$ 1.688,08 Ensino Médio Supervisionar e estabelecer normas efou critérios para o perfeito funcionamento do setor de
Publica Completo limpeza plblica municipal, enlre as atividades desenvolvidas, estfio relacionados &
supervisdo da coleta de lixo domiciliar, comercial e industrial, a limpeza de ruas, pracas,
jardins, proprios municipais & outros. Executar outras farefas correlatas., Possuir
experiéncia bdsica em informatica.
Fiscalde Mercado 01 40h R$ 1.688,08 Ensino Médio Orientar e fiscalizar as atividades e obras para prevengio/preservagio amblental e da satide,
Publico Completo por meio de vistorias, inspegBes e analises técnicas de locais, obras, projetos e pracessos,
visando o cumprimento da legislagiio ambiental ¢ sanitaria; promover educagfio sanitaria e
ambiental e outras atividades correlatas.
Fiscalde Obras e 40h R$ 1.688,08 Ensino Médio Acompanhar o andamento das construgbes realizadas pela Prefeitura, a fim de constatar sua
Posturas Completo conformidade com as plantas devidamente aprovadas; suspender obras iniciadas sem

aprovagdo ou em desconformidade com as plantas aprovadas; verificar dentncias e emitir
notificagbes sobre construgdes clandestinas, aplicando todas as medidas cablveis; comunicar
a autoridade competente as imegularidades encontradas nas obras fiscalizadas, tomando as
medidas que se fizerem necessarias em cada caso; prestar informagBes em requerimentos
sobre construcBes de prédios novos; fiscalizar o cumprimento do Cédigo de Posturas
Municipal, aplicando todas as medidas cabiveis em casos de descumprimento; executar
outras tarefas correlatas.
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CARGOS

VAGAS

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENC. EM
R$

REQUISITOS

ATRIBUIGOES

Fiscal de Tribittos

02

40h

R$ 1.688,08

Ensino Médio
Completo

Executar atividades de fiscalizagio tributaria fazendéria; controlar tarefas relativas a
tributagdo, fiscalizagio e arrecadagio; examinar e analisar livros fiscals e contabeis, notas
fiscais, faturas, balangos e oufros documentos dos contribuintes; expedir notificagéo, autos
de infragio e langamentos previstos em leis, regulamentos e no cédigo fributario municipal;
instruir processos fributarios, efeluando levantamentos fisicos e diligéneias; orientar e
fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e normas referentes as obras publicas e
particulares, bem como as posturas municipais; colaborar com as cobrangas da Secretaria
de Financas, em raz#o das obras plblicas executadas; visitar estabelecimentos comerciais,
industriais e prestadores de servigos com a finalidade de fiscalizar o pagamento de taxas e
impostos municipais; manter atualizado o cadastro econdmico dos contribuintes municipais;
verificar a legislag3o, aplicando-a nas situagies pertinentes; emitir guias para o recolhimento
de contribuigBes, junto a0 6rgdo municipal ou a instituigdes financeiras; elaborar relatérios de
vistoria; executar trabalhos de fiscalizagfio no campo da higiene publica e sanitaria; observar
€ cumprir as normas de higiene e seguranga do trabalho. Execular outras tarefas correlatas.

Merendelra

40h

R$ 1.518,00

Exercer os trabalhos de preparo e distribuigio de merenda escolar, cuidanto da limpeza do
local de trabalho e dos ufensilios ufilizados, garantindo um bom padrio de higiene no
desempenho de suas tarefas, servindo refeigdes, lanches, e auxiliar as criangas na
alimentacfo das criangas; selecionar verduras, carnes, cereais e outros, assegurando a
gualidade da alimentago de acordo com otientagéo superior; preparar a merenda, refeigSes,
tanches, café e alimentagfio, lavando, descascando, cortando, temperando, refogando,
assando e cozendo os allmentos, conforme a orientagfie superior; distribuir as refeigBes
preparadas, fazendo sua entrega conforme rofina escolar e determinada pela equipe gestora
para atender a0s alunos, conftrolar a quantidade de alimentos utifizados informando a chefia
a necessidade de reposiclo; efetuar servicos auxiliares no preparo de refeicties e janches,
lavando, descascando e cortando os alimentos a serem utilizados; efetuar servigos auxiliares
no preparo de refeigGes e lanches, lavando, descascando e cortando os alimentos a serem
utilizados; executar outras tarefas afins e correlatas, , mediante deferminagio da chefia
imediata,
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CARGOS

VAGAS

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENC. EM
R$

REQUISITOS

ATRIBUIGOES

Motorista De Cagamba

01

40h

R$ 2.000,00

Ensino Médio
Completo
CNH HABILITADA

NA CATEGORIA
“D".

Sugestao:
1, Conduzir velculo tipo cagamba em conformidade com as normas de transito e de
seguranca ne transporte de cargas.

2. Realizar o transporte de materials diversos (entulho, areia, brita, residuos
sdlidos, terra, materiais reciclaveis, entre outros) conforme determinacdo da chefia imediata,

3. Operar o mecanismo de basculamento da cagamba, garantindo a descarga
adequada da carga no local indicado,

4. Verificar, antes do inicio da jornada, as condigBes de funcionamento do
velculo, incluindo pneus, freios, 6leo, combustivel, iluminagao e equipamentos obrigatérios.

5. Zelar pela conservago e limpeza do velculo sob sua responsabilidade.

6. Controlar a quilometragem, consumo de combustivel e demais registros de
uso do velculo.

7. Cumprir rotas, prazos e itinerarios previamente estabelecidos,

8. Comunicar & chefia imediata quaisquer irregularidades mecénicas, elétricas
ou de seguranga Identificadas no veiculo.

9. Obedecer as normas de seguranga no ftrabalho, incluindo uso de
Equipamentos de Proteg#o Individual (EPis).

10. Auxiliar na carga e descarga quando necessério, respeitando os limites de
seguranga.

11. Manter postura adequada no trato com colegas, superiores e cidad3os.

12 Respeitar as normas amblentais, evitando o despejo irregular de residuos e
colaborande com a destinagfo adequada do material transporiado.

13. Cumprir outras tarefas compativels com a natureza da fung8o, conforme
determinagfio superior.

Motorista AB

04

40h

R$ 1.518,00

Ensino Médio
Completo

CNH HABILITADA
NA CATEGORIA
=>m-

1. Conduzir velculos oficiais da instituigio/6rgéo, conforme a categorla de sua
habilitag&o (motocicletas, automdvels, utilitarios e similares).

2. Realizar {ransporte de pessoas, documentos, materiais, equipamentos e
pequenas cargas, de acordo com as ordens de servigo recebidas.

3. Cumprir itinerarios, rotas e prazos previamente estabelecidos, observando
a legislag¢do de transito e normas _a.mz._mm da instituigio.

4, Zelar pela conservag8o, limpeza e bom funcionamento do velculo sob sua
responsabilidade,

5, Verificar diatiamente as condigBes de uso do velculo (combustivel, dleo,
pneus, freios, lumina¢éo e itens obrigatérios).

6. Preencher relatdrios de controle de quilometragem, consumo de
combustivel e ocorréncias durante o uso do veiculo,

7. Adotar medidas Imediatas em casos de acidente, pane ou outras situagdes
de emergéncia, comunicando prontamente & chefia.
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CARGOS

VAGAS

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENC. EM
R$

REQUISITOS

ATRIBUICOES

8. Obedecer as normas de seguranga no frabalho e utilizar os equipamentos
de protecéo individual (EP{s) necesséarios 4 condugo do veiculo.

o, Respeitar regras ambientais, evitande préticas que possam causar poltigio
ou descarie inadequado de residuos.

10, Manter conduta profissional, cordialidade e discrigho no atendimento a
supetiores, colegas de trabalho e cidad&os.

1. Auxiliar na carga e descarga de materiais, quanto necessério, observando
os limites de seguranga.
12. Executar outras tarefas compativeis com a fungio, que Ihe sejam atribuidas
pela chefia imediata,

Monitor de Onibus

10

40h

R$ 1.518,00

Ensino Médio
Completo

Acompanhar os alunos desde o embarque nic transporte escolar até seu desembargue na
escola de destino, assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do
expediente escolar, até o desembarque nos pontos proprios; verificar se todos os alunos
estfio assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar; arlentar e auxiliar
o0s alunos, quando necessario a colocarem o cinto te seguranga; orientar os alunos quanto
ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo para fora da janela; zelar pela limpeza
do transporte durante e depois do trajeto; identificar a Instituigho de ensino dos respectivos
alunos e deixa-los dentre do local {escola); auxiliar 0s alunos a subir e descer as escadas
dos transportes; verificar e manter a seguranca dos alunos no momento do embarque e do
desernbarque; verificar os horarlos dos transportes, informande aos pais a alunos; realizar a
frequéncia diéria dos alunos transportados; conferir se todos os alunos frequentes no dia
estdo retornando para os lares; registrar a rotina no diario de bordo diariamente; auxiliar os
alunos especiala na locomog#o, no embarque e desembarque, e conduzindo-os até a sala
de aula; tratar os alunos com urbanidade e respeito; comunicar cascs de conflito ao
responsavel pelo transporte de alunos, escola, pals ou responsdveis; ser pontual e asslduo;
cumprir expediente dentro das instituicdes escolares, entre a entrega e recolhimento dos
estudantes, com afividades corrslatas, tais como: levantamento de infrequéncia de
estudantes, atividades no sefor administrativo, acompanhamento a estuctante PCD, efc; ter
postura ética e apresentar-se com vestimentas adequadas para o melhor atendimento as
necessidades dos alunos; executar outras tarefas corelatas que lhe forem determinadas
pelo superior imediato,

Motorista "C"

03

40h

R$ 1.518,00

Ensino Médio
Completo

CNH HABILITADA
NA CATEGORIA
50-—

Dirigir e manobrar veiculos, transportando pessoas, cargas ou valores. Realizar verificagbes
e manutengdes bésicas do velculo, utilizando equipamentos e dispositivos especiais, tais
como sinalizagio sonora e luminosa, softwares de navegagdo, entre outros. Trabalhar
seguindo normas de seguranga, primeiros socorros, higiene, qualidade e protegsio ao meio
ambiente.
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CARGOS

VAGAS

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENC. EM
R$

REQUISITOS

ATRIBUIGOES

Motorista "D"

16

40h

R$ 2.000,00

Ensino Médio
Completo
CNH HABILITADA
NA CATEGORIA
IUS

Dirigir @ manobrar veiculos, transportando pessoas, cargas ou valores. Realizar verificages
e manutengbes basicas do velculo, utilizando equipamentas e dispositives especlais, tals
como sinalizago sonora e luminosa, sofiwares de navegag@o, entre outros. Trabalhar
seguindo normas de seguranga, primeiros socorros, higiene, qualidade e protego ao meio
ambiente, Conduzir ambulancias de acordo de acordo com as normas de seguranca; prestar
apoio no transporte de pacientes e equipes; verificar condigBes do veiculo, zelar pela
seguranga e conforto durante os trajetos,

Porteiro

09

40h

R$ 1.518,00

Ensino Médio
Completo

1.Controlar a entrada e salida de pessoas, velculos e materiais, garantindo a seguranga do
local.

2,|dentificar e orientar visitantes, prestando informages e encaminhando-os corretamente.

3.Registrar em livro ou sistema propric as ocorréncias didrias, movimentagBes e visitas
recebidas.

4.Zelar pela ordem e disciplina no ambiente sob sua responsabilidade.,

5.Atender e realizar chamadas telefonicas, quando necessario, repassando recados a
administragfo,

6.0bservar movimentacfes suspeitas e comunicar imediatamente a chefla ou & seguranga
responsavel.

7.Acompanhar prestadores de setvigos externos dentro do prédio ou dependéncias, quando
solicitado.

8.Auxifiar no recebimento de correspondéncias, encomendas e malotes, registrando a
entraga aos destinatarios.

9.Manter a limpeza e organizag8o do seu posto de trabalho.
10.Executar outras atividades correlatas determinadas pela chefla imediata.

Recepcionista

07

40h

R$ 1.518,00

Ensino Médio
Completo

Receber e orientar o ptiblico, identificando e encaminhando-o para os setores ou pessoas
procuradas, além de atender chamadas telefénicas, anotar recados e controlar o fluxo de
pessoas; registrar as visitas e os lelefonemas atendidos, anotando dados pessoals ou
comerciais do plblico, para possibilitar o controle dos atendimentos disrios, Preenchimento e
marcagéo de consuitas, entrevistas em formularios e fichas proprias e especificas; organizar
a ftriagem dos gue buscam o atendimento; faciltar a localizaglo e possibilitar
acompanhamento dos servigos por parte dos atendidos; manter em ordem todo o servigo de
forma organizada e de facil uso, manter cordialidade, bom trato; arquivos de documentos e
outros; emitir encaminhamentos devidamente autorizatos. Pode executar outras tarefas de
escritorio de caréter limitado.
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Curso Tachico
em Seguranca
do Trahalho

CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUICOES
HORARIA R%
SEMANAL
Técnico de Laboratério 01 40h R$ 1.725,00 Ensino Médio 1.Preparar, organizar e manter materiais, equipamentos e reagentes necessarios para a
Completo e Curso realizago de anélises laboratoriais.
Técnicoem 2.Executar procedimentos e técnicas laboratoriais sob superviséio, seguinde protocolos e
Laboratério, com normas técnicas vigentes.
registro atualizado 3.Coletar, identificar, separar, acondicionar e armazenar amostras bioldgicas, quimicas ou
ho orgéo ambientais, garantindo sua integridade.
responsavel 4.Operar, calibrar e manter equipamentos laboratoriais, reportando defeitos ou irregularidades
4 chefia,
5.Registrar, organizar e arquivar resultados de analises, garantindo a rastreabilidade e
confidencialidade das informages.
6.Zelar pela limpeza, organizagéo e conservagéo do laboratério, incluindo descarte adequado
de residucs.
7.Cumprir normas de biosseguranga, salide e melo ambiente, prevenindo acidentes e
contaminacdes,
8.Apoiar em afividades de pesquisa, desenvolvimento de protocolos, experimenios e
relatérios técnicos.
8.0rientar estudantes, estagiarios ou auxiliares de laboratério em atividades préticas, quando
necessario,
10.Executar outras afividades comelatas determinadas pela chefia imediata.
Técnico em Seguranga 01 40h R$ 1.725,00 Ensino Médio Analisar os métedos de trabalho e identificar os riscos de acidentes, doengas ocupacionais
do Trabatho Completo e e agentes ambientais agressivos. Participar da elaborag#o e implementagao de politicas de

salide e seguranga no trabalho, incluindo programas de prevengic e gestio de
riscos, Orientar 08 servidores sobre os riscos e medidas de seguranga, além de ministrar
treinamentos e capacitagbes em seguranga do trabalho. Inspecionar as areas de trabalho,
instalagtes e equipamentos da prefeitura, verificando o cumprimento das normas de
seguranga e a ufilizagdo correta dos EPIs e EPCs. Elaborar e manter a documentagso
necessaria para a drea de seguran¢a e saude no trabalho, incluindo relatérios e
auditorias. Participar da Comiss&o Interna de Prevengdo de Acidentes (CIPA), contribuindo
para a prevencdo € combate a acidentes. Participar de projetos de construg#o, reforma e
ampliagao de instalagdes, garantindo a seguranga dos trabalhadores. Gerenciar ages que
promovem a dualidade de vida do frabalhador € a prevengio de doengas
ocupacionais. Acompanhar & analisar os dados estatisticos de acldentes e doencgas
ocupacionais, ldentificando areas de melhoria. Participar de cursos, seminéarios e aventos
para se manter atualizado sobre as normas e praticas de segurancga do trabalho.
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CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUIGOES
HORARIA R$
SEMANAL,
Téecnico em Agropecuaria 02 40h R$ 1.725,00 Ensino Médio Executar servigos referentes ao desenvolvimento agropecuério do municipio, realizar
Completo e Curso | atividades de plansjamento, coordenagéo, controle e diregdo dos trabalhos relacionados &
Técnico em orientaglo ambiental, entre outras.
Agropecudria,
com registro
atualizado no
orgdo ou conselho
de classe de sua
categoria
Técnico em 01 40h R$ 1.725,00 Ensino Médio Executar frabalhos de escrituragéo contabll em geral. Classificar receilas e despesas. Levantar
Contabilidade Completo e balancetes, balangos orgamentérios, financeiros, econdmicos e patrimaniais. Registrar o
Curso de Técnico | movimento de tributos. Organizar prestagdes de contas. Fornecer dados e auxiliar na
em Contabilidade, | elaborac&o da proposta orgamentaria anual. Desempenhar outras atribuigtes correlatas.
com registro
atualizado no
orgéo ou
conselho de
classe de sua
categoria
Técnico em Controle 01 40h R$ 1.725,00 Ensino Médio Exercer suas fungBes para assegurar a eficicia do controle interno. A UC! efetuara ainda a
Interno Completo fiscalizaglio dos atos e contratos da adminisiragio que resultem em receita ou despesa,
medilante técnicas estabelecidas pelas normas ¢ procedimentos de auditoria. Exercer outras
atividades inerentes ao cargo.
Técnico em Edificagbes 40h R$ 2.000,00 Ensino Médio Confeccionar mapas e gréaficos. Elaborar plantas e outros trabalhos técnicos de edificagfies,
Completo e estruturas e demais projetos arquitetdnicos, paisagisticos e de engenharia civil. Efetuar
Curso Técnico desenhos em perspectiva e sob varios &ngulos, ohservando medidas, caracteristicas e outras
em Edificagbes, anotagdes técnicas. Zelar e manter os materiais e instalagdes de trabalho em boas condigdes
com registro e aptos a atender eficientemente ao servigo, Proceder ao levantamento de informagdes e
atualizado no elaberagio de croquis. Executar outras tarefas afins e correlatas.
dradio ou .
conselho de

classe desua
categoria
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de sua

CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUIGOES
HORARIA R$
SEMANAL
Técnico em Enfermagem 30h R$ 1.518,00 ‘Ensino Médio 1.Prestar assisténcia de enfermagem direta aos pacientes, seguindo protocolos e
eo Completo e orientagdes do enfermeiro responsavel.
complement Curso Técnico 2, Administrar medicamentos e aplicar vacinas, conforme prescrigio médica e dentro das
0 da Unido em normas de seguranca.
garantido enfermagem, 3.Realizar curativos, aferigio de sinals vitals, coleta de materiais biolgicos e outros
pela Lei com registro procedimentos de enfermagem de sua competéncia.
Federal atualizado no 4.Acompanhar a evolugao clinica dos pacientes, registrando informagdes em prontuarios e
14.434/2022 orgso ou sistemas de salde,
¢ Emenda conselho de 5.Auxiliar na execug&io de exames, fratamentos e procedimentos, garantindo conforto e
Constitucion classe de sua seguranga do paciente.
al n° categoria 6.Zelar pela higiene, conforto e bem-estar do paciente, inciuindo mobilizagéo, banho e
124/2022 alimentacfio quando necessario.
7.Manter 0 amblente de trabalho limpo, arganizado e esterilizado, seguindo normas de
biosseguranga.
8.0rientar pacientes e familiares sobre cuidados de satide € procedimentos, promovendo
educagio em satide,
9.Auxiliar na gestéio de materiais, equipamentos e medicamentos, comunicando faltas ou
trregularidades a coordenagdo.
10.Executar outras atividades correlatas determinadas pela chefla imediata ou enfermeiro
responsavel.
Técnico em Informatica 02 40h R$ 1.725,00 Ensino Médio Analisar, detectar, diagnosticar e resolver problemas em geral referentes a questdes de
Completo e hardware e software; manuteng8o e configurago de equipamentos de rede (intranet e
Curso Técnico Internet); instalar, configurar e dar manutengio em Sistemas Operacionais, sofiware
em Informatica aplicativos e sistemas gestores de bancos de dados; instalar, configurar e dar manutengio
em redes de computadores; testar e instalar aplicativos € paginas para a internet; ter nogtes
béasicas de elétrica e eletrénica, capacidade de identificagio de defeitos e possiveis reparos
técnicos; monitorar, instalar e realizar manutengsio em cAmeras de seguranca; manusear,
reparar, consertar impressoras; operar sistemas de audio e video, executar outras
atribuigies afing, mediante determinagfo da chefia imediata.
Técnico em Radiologia 02 24h R$ 1.725,00 Ensino Médic Atuar em atividades relacionadas & éarea de assisténcia técnica em radiclogia. Preparar
Completo e materiais e equipamentos para exames e radioterapia. Preparar pacientes e realizar exames
Curso Técnico e radioterapia. Prestar atendimento aos pacientes fora da sala de exams, realizando as
e Radiologia, afividades de acordo com as boas préticas, normas e procedimentos de biosseguranca e
com registro cbdigo de conduta. Podem supervisionar equipes de trabatho.
atualizado no
Grgdo ou
conselho de
classe
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CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUIGOES
HORARIA R% .
SEMANAL
categoria

[ Técnico em Sala de

Gesso

R$ 1.725,00

Ensino Médio
Completo e
Curso Técnico
em Gesso, com
registro
atuallzado no
6rgdo ou
Conselho de
classe de sua
categoria

Confeccionar e retirar aparelhos gessados, talas gessadas e enfeixamentos com o uso de
material convencional. Executar imobilizagdes com o uso de esparadrapo, talas e outras
atividades correlatas.

Téchico em Zootecnia

R$ 1.725,00

Ensino Médio
Completo e
Curso Téchico
em Zootecnia,
com registro
atualizado

no 6rgéo ou
conselho de
classe de sua
categoria

1.Auxiliar na implementagao de programas de manejo, alimentagao, reprodugo e sanidade
de animais.

2.Realizar acompanhamento da produgéio animal, avaliando crescimento, peso, rendimento
e condigbes gerais de satide.

3.Coletar, organizar e analisar dados zootécnicos para subsidiar decisées de manejo e
produgdio.

4. Auxiliar em atividades de inseminacio artificial, vacinagfio, aplicagfo de medicamentos e
controle sanitario, conforme orientagéio do zootecnista ou veterinario.

5.Manter registros atualizados sobre lotes, estoques de ragio, medicamentos e insumos.
6.Zelar pela higiene, limpeza e conservagfo das instalagbes, equipamentos e utensilios
utilizados na produgae animal.

7.Colaborar com treinamentos, otientagfes e acompanhamento de auxiliares ou estagiarios
em atividades praticas.

8.Apoiar em projetos de melhoramento genético, nutricio animal e produgio sustentével.
9.Cumprir normas de biosseguranga, seguranca do trabalho e bem-estar animal,
10.Executar outras atividades cormrelatas determinadas pela chefla imediata ou pelo
zootecnista responsgavel.
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CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUICOES
HORARIA R$
SEMANAL
Coveiro 02 40h R$ 1.518,00 Ensino Médio Abiir, preparar e fechar covas e preparar carneiras para o sepultamento. Zelar pela limpeza
Completo dos cemitérios, capelas e velérios. Zelar pela limpeza, conservagdo e guarda dos
equipamentos, instrumentos e materiais peculiares ao frabatho. Desempenhar outras
atribuigGes especificas.
Eletricista 01 40h R$ 1.518,00 Ensino Médio Executar servigos atinentes aos sistemas de iluminagao publica e redes elétricas, instalagio
Completo e reparos de circuitos de aparethos e de som. Instalar, inspecionar e reparar instalagdes
Possulr NR 10 elétricas internas e externas, luminarias e demais equipamentos de iluminagio publica,
cabos de transmiss#io, inclusive os de alta tensfio. Realizar manutengBo preventiva e
corretiva. Fazer instalagdo de quadros de distribuigio de forga e analisar o consumo de
energia.
Auxiliar de Eletricista 01 40h R$ 1.518,00 Ensino Médio Auxiliar nos servicos afinentes aos sistemas de Illuminagio plblica e redes elétricas,
Completo instalagbes e reparos de circuitos de aparelhos e de som. Inspecionar e reparar instalacbes
Possuir NR 10 elétricas internas e externas, luminarias & demais equipamentos de iluminagdo pubiica,
cabos de transmisséo, inclusive os de alta tensao.
Encanador 02 40h R$ 1.518,00 Ensino Médio Montar, ajustar, instalar e reparar encaminhamentos, tubulagBes e outros condutos, assim
Completo como seus acessorios. Realizar instalagdes e encaminhamentos em geral. Assentar
manilhas. Instalar condutores de égua e esgoto. Colocar registros, torneiras, sifdes, pias,
caixas sanitérias e manilhas de esgoto. Efetuar consertos em aparelhos sanitarios em geral.
Desobstruir e consertar instalages sanitarias. Reparar cabos e mangueiras. Confeccionar e
fazer reparos em qualquer tipo de junta em canalizages, coletores de esqgoto e distribuidores
de &gua. Elaborar listas de materiais e ferramentas necessérias a execucgo do trabalho, de
acordo com o projeto. Controlar o emprego do material. Examinar instalagbes realizadas por
particulares. Responsabilizar-se por eguipes auxiliares necessdrias A execugio das
atividades proprias do cargo. Executar outras atividades afins e correlatas.
Mecéanico 01 40h R$ 1.518,00 Ensine Médio Executar atividades de manutengBio preventiva e corretiva em maquinas, velculos e
Completo equipamentos, providenciando os conserlos necessérios e realizando os testes para se
CNH certificar das condigfes de funcionamento.
HABILITADA NA
CATEGORIA “D".
Comprovar
Experiencia de no
minime 2 anos.
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CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUIGOES
HORARIA R$
SEMANAL
Encarregado de 0 40h R$ 1.200,00 Ensino Médio Atuar na manutengéo de maquinas e equipamentos pesados como retroescavadeira, patrol,
Manutencéo de Completo motohiveladora e afins.
Equipamentos e Possuir
Maquinas Pesadas experiéncia.
CNH
HABILITADA NA
CATEGORIA 'D".
Comprovar
Experiencia de no
minimo 2 Anos.
Jardineiro 02 40h R$ 1.518,00 Ensino Médio Contribuir para a manuteng&o e implantagBo dos jardins nas pragas, avenidas, canteiros e
Completo érgdos governamentais. Realizar servigos relacionados a produgo de mudas, podas
arbéreas e arbustivas. Organizar a rotina de servigos. Operar méaquinas de pequeno porte,
como rogadeira, cortador de grama elétrico e motosserra, Realizar corregdo e adubagio do
solo. Realizar podas, condugio, limpeza, drastica e de raizes. Efetuar plantios de mudas,
sementes, estacas, bulbos e rizomas. Realizar escarificago, nivelamento e coveamento no
solo; fazer cercas vivas e conserva-las; executar outras atividades afins e comelatas.
Maqgueiro 40h R$ 1.518,00 Ensino Médio Realizar, mediante superviséo, servigos de transporte de macas de pacienies ingressos nas
Completo unidades de salide do municipio, seguindo as normas e procedimentos de biosseguranca
necesséarios, utitizando materiais e equipamentos especificos para tal fim, além de outras
tarefas correlatas,
Marceneiro 40h R$ 1.518,00 Ensino Médio Confeccionar e restaurar mévels e outros objetos de madeira ou assemelhados, de acordo
Completo com instrucdes, desenhos e croquis, tais como: escrivaninhas, balcGes, caixithos, mesas,

portas, divisérias, ficharios, efc. Realizar trabalhos em madeira, como tornearia, modelagem
& entalhamento. Realizar revestimento de madeira de lei e folheado. Fazer tratamento em
madeira para diversos fins. Preparar e lustrar méveis e outras superficies. Calcular
orcamentos. Fazer desenhos e esbogos dos objetos a serem construidos, Zelar pela limpeza
e conservagio do setor de trabalho e responsabilizar-se pelo equipamento utilizado.
Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias a execugso das atividades proprias do
cargo,
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Submeter-se a
teste pratico
eliminatdrio

CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUICOES
HORARIA R$
SEMANAL
Mecanico de Maguinas 02 40h R$ 1.518,00 Ensino Médio Executar atividades de manutencc preventiva e corretiva em maquinas, velculos e
Pesadas Completo equipamentos, providenciando os conserlos necessérios e realizando os testes para se
Habilitag&o certificar das condicBes de funcionamento. .
categoria “D".
Submeter-se a
teste prético
Eliminatdrio
Mestre de Obra 01 40h R$ 1.725,61 Ensirto Médio Supervisionar, orientar e coordenar a execugao de trabaihos rotineiros de construgio de obras
Completo em geral, acompanhando o cronograma de execugio dos projetos e a utilizagsio racional de
materiais e instrumentos.
Operador de Maquinas 01 40h R$ 2.000,00 Ensino Médio Operar diversos tipos de maquinas, como escavadeiras, carregadeiras, de abrir valos,
Pesadas Completo - tratores de lamina, dragas, bate-estacas, pavimentadoras, betoneiras, marieletes,
Habllitag&o aempilhadeiras, compactadoras de solo, britadeiras, perfuratrizes e guindastes,
categoria
D.
Submeter-se a
teste
pratico
eliminatdrio
Operador de Patrol 01 40h R$ 2.000,00 Ensino Médio Aluar ha conduglo de maquinas patrol, seguindo as normas de trénsito e realizando as rotas
Completo estipuladas pelo municipio.
Possuir CNH
HABILITADA NA
CATEGORIA
RU--
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CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUIGOES
HORARIA R$
SEMANAL.
Pedreiro 04 40h R% 1.900,00 Ensino Médio | Executar trabathos de alvenaria, concretos e outros materiais para construgio e reconstrugio
Completo de obras e edificios plblicos. Trabalhar com instrumentos de nivelamento e prumo. Construir e
reparar alicerces, paredes, muros, pisos e similates. Fazer rebocos. Preparar e aplicar criagtes.
Fazer blocos de cimento. Construir formas e armaduras de ferro para concrefo. Colocar telhas,
azuiejos e ladrilhos. Armar andaimes. Assentar e recolocar aparelhos sanitérios, tijolos, telhas
e outros. Trabalhar com qualquer tipo de massa & base de cal, cimento e outros materiais de
construcdo. Cortar pedras. Armar formas para fabricagio de tubos. Remover materiais de
construcdo. Responsabilizar-se pelo material ufilizado. Calcular orcamentos e organizar
pedidos de material. Responsabilizar-se por equipes auxiliares necessérias & execucio das
atividades préprias do cargo. Executar outras atividades afins e correlatas.
Servente de Pedreiro 04 40h R$ 1.518,00 Ensino Médio | Auxiliar pedreiros nas construgdes clvis e outras atividades afins e correlatas.
Completo
Pintor 04 40h R$ 1.518,00 Ensino Médio Executar trabalhos de pintura em interiores e exteriores, incluindo pintura de vefculos. Preparar
Completo tintas e vernizes em geral. Combinar tintas de diferentes cores. Preparar superficies para

pintura, Remover e retocar pintura, Pintar, laquear e esmaltar abjefos de madeira, metal, portas,
janelas, paredes, estruturas, entre outros. Executar outras atividades afins e correlatas.
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CARGOS

VAGAS

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENC. EM
R$

REQUISITOS

ATRIBUICOES

Analista de
Planejamenta,
Orcamento e Gestéo

20hs

R$ 2.800,00

Graduacho de Nivel Superior
em qualguer area

Coordenar e executar, no ambito do Poder Executivo Municipal, as atividades de
desenvolvimento de modelos, concepgdes, processos e instrumentos de planejamento def
politicas e gestéo publica, orgamento e gestdo governamental; elaboragho de estudos,

cendrios, andlises, diagndsticos e proposicGes requeridas para o desenvolvimento das
atividades e ciclos integrantes dos processos de planejamento, orgamento, manitoramento
avaliagdo das politicas publicas e gestdo governamental; elaboragdo de relatérios
consolidados de planejamento, execugio e avaliagdo das politicas puiblicas, da aga
governamental geral e das setoriais, e de programas e projetos governamentais; construgio
manuseio das bases de dados econ6micas, financeiras e orgamentérias requeridas pelas
atividades de planejamento, monitoramento e avaflagiio das politicas piblicas e agdo
govemamental; estruturacéio e apoio técnico ao desenvalvimento dos processos e participags
na elaboragéo de Planos Plurianuais e Anuais e as respectivas pegas e Lels Orgamentérias,
bem como suas revistes; elaboragéo de minutas de projetos de lei e de decretos relativos aos
processos e instrumentos de planejamento, orgamento e gestao governamental e das politica
publicas; estruturagiio de quadros e sistemas de indicadores para o planejamento,
moniforamento e avaliagfio das pollticas publicas e da gestio governamental e outras
atividades correlatas a funcio.

Analista de Sistema

40h

R$ 2.800,00

Graduac&o de Nivel
Superlor em Ciéncia da
Computagfio, ou Analise

de Sistemas, ou
Engenharia da Compuiacio,
ou Sistemas de Informagéo

Elaborar planos e projetos para a implantagio de sistemas de informacfio: desenvolver
sistemas informatizados; administrar ambientes informatizados; prestar suporte em sistemas
informatizados administrados pela Instituigao; realizar capacitagbes na drea e ministrar cursos
de qualificagBo; elaborar documentaglio para ambientes informatizados; estabelecer e
divulgar padr3es para ambientes informatizados; orientar, coordenar e controlar projetos em
ambientes informatizados; pesquisar tecnologias em informatica; exercer e acompanhar
atividades de assessoramento técnico e superviséo em projelos de sistemas de informagio;
desenvolver outras atividades de mesma natureza e nivel de dificuldade em sua area de
atuagio.

Arquiteto

40h

R$ 2.800,00

Graduacio de Nivel
Superior em Arquitetura e
registro no 6rgdo de classe

da categoria

Elaborar e supervisionar a execuglio de projetos arquitetnicos do Municipio. Orientar os
trabalhos de construgéo, reforma e restauragio de prédios, habitagfes populares, pragas.
parques, ruas e demais jogradouros publicos. Elaborar orgamento de obras. Preparar croquis,
plantas, maquetes e estruturas de construg8o, determinando caracteristicas gerais,
pormenores, aspectos técnicos e estélicos em escalas convenientes para orientar a
execucio, Executar outras atribuigdes correlatas.
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Bioguimica e registro no
6rgéo de classe da
categoria

CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUICOES
HORARIA RS
SEMANAL
Assistente Social 04 30h R$ 3.000,00 Graduacdo de Nivel | Elaborar, implementar, executar e avaliar politicas soclais. Planejar, organizar e administrar
Supetior em Servigo Soclal | beneficios e servigos sociais. Realizar estudos socioeconfmicos com  usuarios,
e registro no orgdo de | encaminhando providéncias e prestando orientagic social a individuos, grupos e & populacio,
classe da categoria objetivando a identificacso e a ufilizag8a dos recursos no atendimento e na defesa de seus
interesses. Realizar vistorias, pericias técnicas, informes e pareceres sobre matéria do
sefvigo social. Colaborar no tratamento de doengas orgénicas e psicossométicas, atuando na
remogao dos fatores psicossociais e econdémicos que Interfiram no tratamento. Organizar e
executar programas de servigo social, realizando atividades de carater educativo, de
assisténcia & salde e outros. Assistir as familias, identificando suas necessidades basicas.
Articular-se com profissionais de outras areas relacionadas com problemas humanos,
intercambiando informac¢Ses. Chefiar unidades de frabalho. Executar outras atribuigbes
compativeis.

Biomedico 01 40h R$ 3.000,00 Graduag&o de Nivel Atuar em equipes de sadde, a nivel tecnoldgico e nas atividades complementares de
Superior em Biemedicina e | diagnosticos. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensfio. Estudar a forma e
registro no orgéo de classe | a estrutura dos seres vivos. Analisar os fendmenos biolégicos por meio de exames

da categoria radiolégicos. Investigar as fungdes das células e o papel das profeinas e dos genes no
desenvoivimento do organisme. Estudar os processos quimicos nos organismos vivos,
vacinas e remédios a partir da manlpulagfio de microrganismos. Pesquisar a natureza e a
acdo dos medicamentos no organismo. Investigar a transmisséio dos caracteres hereditarios.
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ac ambiente
organizacional.

Bioguimico 01 40h R$ 3.000,00 Graduag&o deNivel Pesquisar a composigao, fungfes e processos quimicos dos organismos vivos. Desenvolver

Superior em Farméciaou | experiéncias, testes e anélises. Estudar a agfio de alimentos, medicamentos e outras

substancias sobre tecidos e fungdes vitais. Criar ou aperfeigoar processos de conservagio
de alimentos, bebidas, produgao de soros, vacinas, horménios, purificagio de aguas residuais
para permitir sua aplicacdo na medicina e salide publica. Desempenhar cutras atividades
correlatas.
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CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUICOES
HORARIA R$
SEMANAL
Cirurgigio Dentista 40h R$ 4.000,00 Graduagio de Nivel Promover a recuperagio da satde bucal, bem como orientar sobre a forma correta de higiene
Bucomaxilofacial Superior em Odontologia e | bucal aos usuarios do sistema de salde publica municlpal e das redes de ensino municipal,
registro no org&o de classe | prestando  assisténcia  odontolégica conforme a especialidade; realizando pericia
da categoria. Curso odontoldgico-administrativa; elaborando documentos de acordo com as normas do Conselho
especlfico formacio Federal de Odontologia; difundinde conhecimentos na drea odontolégica; executando outras
lespecializagéoem Buco | atribuigBes afins.
Maxilo Facial.

Cirurgido Dentista 40h R$4.000,00| Graduagio de  Nivel | Realizar consullas e atendimentos odontolégicos junto a criangas, aduitos e idosos, com ou
Endodontista Superior em Odontologia e | 588m necessidades especiais, em diferentes niveis de compfexidade, incluindo atendimentos
registro no érgo de classe | de urgéncia. Desenvolver atividades que se destinam & preservagéio do dente por meio de
da categoria. Curso | prevengdo, fratamento e coentrole das alteragies da polpa e dos tecidos perirradiculares;
especifico Formagdo | executar procedimentos conservadores da vitalidade pulpar, procedimentos cirirgicos no
lespecializagio em tecido e na cavidade pulpares; realizar tratamento endodbntico em unidades uni e
Endodontia. multirradiculares; realizar retratamento endodéntico em unidades uni e multirradiculares;
realizar tratamento de perfuragfo radicular; realizar apicectomia com obturagéo retrégrada;
realizar tratamento endoddntico de urgéncia e quaisquer outras atividades correlatas.
Promover a contrarreferéncia e referéncia de tratamentos, com detathamento do
procedimento realizado ou do que se faz necessario. Exercer outras atividades, compativeis

com sua formag#o, previstas em lei, regulamento ou por determinag&o superior.
Cirurgido Dentista 40h R$ 4.000,00 Graduagio de Nivel Atuar na érea de odontologia preventiva e corretiva, preferencialmente em Odontopediatria;
Qdontopediatra Superior em Odontologia e | Realizar procedimentos de promogso 3 satide, visando educar bebés, criangas, adolescentes

registro no drgdo de classe
da categoria. Curso
especifico Formagéo
fespecializagoem
Odontepediatria.

@ seus respeclivos responsavels, bem como a comunidade, para adquirirem comporiamentos
indispensavels & manutencio da salde das estruturas bucais; Realizar procedimentos
preventivos em todos os niveis de atengéio, com atuagho sobre os problemas relacionados &
carie dentéria, traumatismos, erosfio, doengas periodontais, malformages congénitas e
outras doencas dos tecidos moles e duros da cavidade oral; Diagnosticar as alteragties que
afetam o sistema estomatolégico e identificar fatores de risco, em nivel individual, para os
principais problemas da cavidade bucal; Tratar lestes dos tecidos moles, dentes, arcos
dentérios e estruturas dsseas adjacentes, decorrentes de carie, traumatismo, eroséo, doenga
periodontal, alteragies na ontogénese, mal oclusfio, malformag8es congénitas, utilizando
preferencialmente técnicas minimas de intervencBo baseadas em evidéncias; Realizar a
condugio psicologica dos bebés, criangas, adolescentes e seus respectivos responséveis
para a atengéo odontolégica. Realizar procedimentos necessarios a conservagio da higidez
da denticdo decidua. Participar de programas de freinamento, quando convocado, & de
projetos, cursos, eventos, convénios e programas de ensing, pesquisa e extenséo, conforme
a politica interna da Instituigo; Elaborar relatdrios, pareceres e laudos técnicos em sua area
de especiafidade, Trabalhar conforme as normas técnicas de seguranga, qualidade,
produtividade, higiene e preservagio ambiental. Executar outras tarefas eompativeis com as
exigéncias para o exercicio da fungfic e manter atualizados os registros relativos as suas
atividades, fornecendo informagdes conforme normas estabelecidas, inclusive com anotagbes
nos pronfudrios dos pacientes.
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CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUIGOES
HORARIA R$
SEMANAL
Cirurgidio Dentista 40h R$ 4.000,00| GraduacBo de  Nivel| Atuar na darea de diagnéstico, progndstico, tratamento e controle dos disturbios
Protesista Superior em Odontologia e | craniomandibulares e de oclusao, através da prétese fixa, da prétese removivet parcial ou da
registro no érgéo de classe | protese sobre implantes. Realizar atividades laboratorials necessarias & execugio dos
da categoria. Curso trabalhos de confecgo de proteses fixas, removiveis parciais e fotais, gque servem como
especifico Formagéo substituicio das perdas de substéncias dentarias. Executar procedimentos relaclonados ao
/especializaciio em Prétese| planejamento, confecgéo e instalagdio de proteses sobre Implantes, visando restaurar a
Dentaria, funcionalidade e estética do paciente. Também ¢ fundamental garantir a manutengéio e
controle da reabilifaco,

Denfista 04 40h R$ 4.000,00 Graduagio de Nivel Planejar, dirigir, executar e controlar atividades técnicas no campo da odontologia em geral.
Superior em Odontologia e | Executar programas de prevengao e higiene bucal. Cheflar unidades especializadas, inclusive
registro no orgéo de classe | de assisténcia odontoldgica infantil, Executar restauragbes, obturages e exodontias. Realizar

da categoria. levantamento epidemiolgico para tragar o perfil de satide bucal da populagio adscrita.
Realizar procedimentos clinicos definidos em norma operacional basica. Realizar tratamento
integral, no &mbito da atengfio basica da populagHo. Realizar atendimento de primeiros
cuidados nas urgéncias. Realizar pequenas clrurgias ambulatoriais. Prescrever
medicamentos e outras otientagBes na conformidade dos diagnésticos efetuados, Goordenar
agles coletivas voltadas para promogéo e prevengio em saude bucal. Capacitar as equipes
de salde da familia no que se refere as acBes educativas e preventivas em satide bucal,
Realizar estudos de educagfo sanitaria e deles participar, Realizar atividades administrativas
inerentes ao cargo. Desempenhar atribuicSes compativeis.
Profissional em Educagio 02 20h R$1.721,52| Graduag8o de Nivel | Acolher os usuérios e humanizar a atengio; desenvolver coletivamente, com vista &

Fisica — Bacharel em
Educagio Fisica

Superior em Bacharelado
em Educac8o Fisica e
registro no érgéo de classe
da categoria.

intersetorialidade, agbes que se integrem a outras politicas sociais come: educagfo, esporte,
culiura, frabatho, lazer, entre outras; promover a gestdio integrada e a participacao dos
usuérios nas dectsbes, por meio de organizaco participativa com os Conselhos Locais efou
Municipais de Salde; planefar e avaliar o desenvolvimento e a implantago das agdes e a
medida de seu impacto sobre a situagio de salide, por meio de indicadores previamente
estabelecidos; elaborar e divulgar material educativo e informativo nas 4reas de atengdo
satide.
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CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUICOES
HORARIA R$
SEMANAL
Enfermeiro 30h R$ 1.600,00 Graduagéo de Nivel Planejar, executar, supervisionar, dirigir, coordenar ¢ controlar frabathes de enfermagem.
eo Superior em Enfermagem e} Superinfender os servigos dos auxiliares de enfermagem. Preencher fichas, fiscalizar a
complemento| registro no érgéo de classe | limpeza de instalages médico-hospitalares. Acompanhar, controlar @ comunicar resultados.
da Unigo da categoria. Chefiar unidades de frabalho, Assessorar autoridades de satide em assuntos de enfermagem.
garantido Fazer inspeg#o relacionada com a defesa e protegio da salde. Zelar pela conservacio dos
pela Lei bens e dos materlais sob sua guarda. Participar do plansjamento, execugfio e avaliagiio do
Federal programa de saude. Propor efou fixar normas, diretrizes e procedimentos pertinentes aos
14.434/2022 serviges de enfermagem do érgdo. Desenvolver atividades educacionais de salde com
e Emenda individuos, grupos ou comunidades. Colaborar na programagéo e realizacfio do treinamento
Constituciona de auxiliares de enfermagem. Desempenhar outras atribuiges correlatas.
1 n®124/2022
Engenheiro Elétrico 01 20h R$ 4.500,00 | - Nivel superior na &rea de | Supervisionar, coordenar e dar orientagio técnica referente aos sistemas, projetos e
Engenharia Elétrica em curso| instalagbes elétricas de edificagbes; realizar estudos de viabilidade técnico-econSmica,
reconhecido pelo MEC; | vistoria, pericia, laudo e parecer iécnico; elaborar orgamento; tealizar atividades de
- Registro no CREA padronizagdo, mensuragdo e confrole de qualidade; executar e fiscalizar obras e serviges
técnicos; conduzir equipe de instalagBo, montagem, operagdio, reparo ou manutengfo;
elaborar projetos, assessorando e supervisionando a sua realizagfio; orientar e controlar
processo de produglio ou servige de manutengdo; utilizar recursos de Informatica (Pacote
Office Windows & Autocad); analisar dados e informagdes: elaborar diagnéstico; elaborar
metodologia e estudos preliminares; definir técnicas e materiais, detathamento técnico
construtive e argamento do projeto; registrar respongabilidade técnica (ART); elaborar manual
do usudrio; preparar cronograma fisico e financeiro, elaborar o cademo de encargos /
memorial descritivo / especificaches,
Engenhsiro Agrénomo 01 40h R$ 3.000,00 |Graduag#o de Nivel Superior] Desempenhar atividades de anélise e elaborac#io de pareceres técnicos, projetos e execugo

em Agronemia e registro no
orgdo de classe dacategoria

de trabalhos especializados referentes & preservagio dos recursos naturals, qualidade e
producdo vegetal. Efetuar supervisio, planejamentos pesquisas e estudos referentes a
projetos e de engenharia agronémica. Elaborar métodos e técnicas de cullivo de acordo com
tipos de solo e clima, efetuando estudos, experiéncias e analisando os resultados obfidos;
Estudar os efeitos da rotatividade, drenagem, irrigagfio, adubagem e condigdes climaticas
sobre culluras agricolas, realizando experiéncias e analisando seus resultados nas fases da
semeadura, cultivo e colheita; Elaborar novos métodos de combate as etvas daninhas,
enfermidades da lavoura e pragas de insetos, ou aprimorar os ja existentes; Realizar servigos
de planejamento, assessoria, assisténcia fécnica, analise de viabilidade técnica e econdmica
dos projetos; Emitir laudos, pareceres, efetuar pericias e avaliagfies; Proceder ao
atendimento, crientagéio e fornecer suporte técnico aos pequenos agricultores e pecuaristas
atendidos pela Secretaria de Agropecuéria @ Meio Ambiente; Elaborar e implementar projetos
de recuperagdo, formagio e manejo de dreas degradadas, bem como adotar préaticas
preventivas da degradacdo ambiental; Participar de programas de tfreinamento, quando
convocado; Participar, conforme a politica interna da Instituig&o, de projetos, cursos, eventos,
convénios e programas de ensine, pesquisa @ extensfio; Elaborar relatérios, pareceres e
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CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUICOES
HORARIA R$
SEMANAL
laudos técnicos em sua area de especialidade; Trabalhar segundo normas téchnicas de
seguranga, qualidade, produtividade, higiene e preservagio ambiental, Executar tarefas
pettinentes 3 Area de atuagho, utilizando-se de equipamentes e programas de informatica;
Executar oufras tarefas compativels com as exigéncias para o exercicio da fungéio; Executar
e manter alualizados os registros relativos as suas atividades e fornecer informagbes,
conforme normas estabelecidas
Engenheiro Ambiental 01 40h R$ 3.000,00 Graduag#io de Nivel Supervisionar sistemas de tratamento de agua e de residuos; legislagfio e direito ambienta;
Superior em Engenharia | satde ambiental; sistemas hidraulicos e sanitérios; impactos ambientais; recursos naturais,
Ambiental e registro no
orgéo de classe da
categoria,
Engenheiro Civil 02 40h R$ 4.500,00 Graduacso de Nivel Planejar, coordenar e acompanhar & execucho de obras e servicos de engenharia civil]

Superior em Engenhatia
Civil e registro no drgdo de
classe da categoria.

promovidos pelo municipio; Elaborar, revisar, analisar, aprovar ot reprovar projetos técnicos e
orgamentos de obras piiblicas e edificagbes, em conformidade com as normas técnicas e
egislag&o aplicavel; Elaborar memoriais descritivos, especificagdes téenicas, planilhas de custo,
ronogramas flsicos-financeiros e demais documentos técnicos para processos licitatdrios,
onvénios e contratos; Fiscalizar obras publicas, verificando a conformidade com os projetes,
razos, qualidade dos serviges, seguranga do trabalho e materiais empregados; Emitir laudos,
areceres técnicos, relatdrios de vistoria, ordens de servigo e atestados de conformidade para
bras e servigos executados; Gerenciar contratos de enhgenharia e acompanhar a execugio
sica e financeira dos projetos contratadoes; Realizar medigfies de servigos, andlise de planilhas]
validagdo de pregos com base em sistemas oficials de referéncia (ex.: SINAPI, SICRO) ou
rcamentos de mercado; Atuar no planejamento urbano, contiibuindo com estudos e
iagndsticos técnicos sobre Infraestrutura urbana, mobilidade, saneamento e edificagBes;
anter atualizados os cadastros técnicos municipais relativos & infraestrutura (malha viaria,
edes de drenagem e abastecimento, edificagfes publicas efc.); Participar da analise e emissao
e pareceres em processos de licenciamento urbanistico e ambiental, bem como apoiar agdesi
e fiscalizag8io; Fornecer supotte técnico a outros setores da administraggo plblica, sempre que:
olicitado; Operar ferramentas de desenho técnico e geoprocessamento (como AutoCAD,
GIS), sistemas de profocolo, confrole de obras e gestdo pabkca; Representar techicamente o
unicipio junto a orgfos pidblicos, entidades de classe e em eventos técnicos, quando
esignado; Cumprir as normas de seguranga do frabalhe e as diretrizes administrativas|
stabelecidas pelo municiplo;
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CARGOS

VAGAS

CARGA
HORARIA
SEMANAL

VENC. EM
R$

REQUISITOS ATRIBUICOES

Farmacéutico

02

40h

R$ 3.000,00

Graduagio de Nivel Responsabilizar-se tecnicamente pelas farmacias da rede municipal; supervisionar

Superior em Farméciae  distribuicio de medicamentos, zelando pelo adequado armazenamento dos mesmos; exerce
registro no 6rg&a de classe &g atividades relacionadas com a sua especialidade atendendo a populagio em geral na
da categoria. Farméacia Municipal, em Unidades de Satde, para dispensagso de medicamentos e insumos;
xercer sua fungdo de acordo com as normas regulamentares da profissdo e do 6rgdo
rofissional, respeitando seus principlos fundamentais e o cédigo de ética; desempenhar
ngdes de dispensacdo de medicamentos; cadastrar, acompanhar o processo, orientar o
paciente e dispensar medicamentos do Programa de Alto Custo; manter atualizado os livros
rquivos de controle de dispensagtio da farmécia, acompanhando o estoque e solicitando al
mpra de medicamentos para manter o atendimento a populagio; assessoramento e
sponsabilidade técnica em confrole e/ou inspegdo de qualidade, anélise prévia, anslise del

ontrole e analise fiscal de produtos que tenham destinagio terap&utica, ou que sejam capaze

e causar dependéncia fisica ou psicoldgica; prestar assessoramento ao Conselho Municipa
e Salide; executar outras atividades inerentes & sua especialidade, ou que |he sejam|

olicitadas pelo superior hierdrquico.

Fisioterapeuta

02

30h

R$ 3.000,00

Graduagdo de Nivel valiar o nivel de disfunces fisico-funcionais de pacientes, realizando testes apropriados para
Superior em Fisioterapia e jemitir diagnésticos fisioterapauticos; planejar e executar o atendimento fisioterapéutico em|
registro no 6rgéo de classe |pacientes; proceder & reavaliagdo sistemdtica dos pacientes em fratamento, objetivando of

da categoria. reajuste das condutas adotadas em funglio da evolugfio dos casos; programar, prescrever,
rientar e acompanhar a utilizag8o de recursos fisioterap&uticos para a correcio de desvios|
oslurais, afecgies cardio-respiratbrias, efc.; requisitar exames complementares quando)
ecessario; orientar familiares sobre os cuidados a serem adotados em relagéio aos paciente
m tratamento domiciliar; participar de campanhas e atividades de outras areas do servi
tblico, quando solicitado e houver consonéncia com suas atribuicBes; manter contata com o
emais profissionais da salide, participandc de trabalhos clinicos & prescrevendo conduta
erapéutica apropriada quanto & parte fisioterapdutica; interagir com 6rgéos e entidades piblica

privadas no sentido de prestar ou buscar auxilio técnico-cientifico; zelar pela guarda,

onservagéo e manutengéo dos equipamentos e materiais que utiliza; cumprir normas e padrbes|
e comportamento definidos pelo érgao; executar tarefas correlatas, a critério de seu superion
mediato.
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CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUICOES
HORARIA R$
SEMANAL
Fonoaudidlogo 03 40h R§ 3.000,00 Graduacfo de Nivel Avaliar deficiéncias, realizando exames fonéticos da linguagem, audiometria, gravago e outras|
Superior em fécnicas préprias, para estabelecer o plano de trelnamento ou terap&utico. Programar,
Fonoaudiologia e registro ldesenvolver e supervisionar o freinamento de voz, fala, linguagem, expresso do pensamento
no érglo de classe da  \orpalizado, Realizar treinamento fonético, auditivo, de degluticho e organizagio dg
categoria. ensamento em palavras, para reeducar efou reabiiitar o usuario. Assessorar autoridades
uperiores, preparando informes e documentos em assuntos de fonoaudiglogia. Desenvoiver
utras atividades correlatas.
Gerente Municipal de 40h R$ 2.800,00 Graduagao de Nivel erenclar, coordenar e acompanhar a gestio dos convénios, acordos e ajustes firmados entre
Convénios Superior em qualquer érea jo Municipio @ a Unido efou Estado, com entidades filanfrépicas, sem fins lucrativos ou
eclaradas de interesse puiblico; acompanhar as prestagbes de contas dos convénios e acordos,
untamente com o Contador Geral, Fazer liberagdo e acompanhamento dos processos de
agamentos; acompanhar, juntamente com o Secretério o Engenheiro do Municipio, quando
ecessario, a slaborag¢io dos projetos de convénios,
Médico Anestesista 40h R$ 8.000,00 Graduaggo de Nivel

Fazer exames médicos, emitir diagndsticos, prescrever medicamentos e outras formas del

Superior em Medicina com fratamento para diversos tipos de enfermidades, aplicando recursos da medicina preventiva ou

A mmﬂumm_wﬁ.m_nmo em ‘ erapéutica, para promover a satide e o0 bem-estar do paciente; Examinar o paciente, apalpando
_”_”.MMMM wmm_ﬂ_wmﬂmm_mm_.d u utfizando instrumentos especials, para determinar os diagnésticos, ou, se necesséric,
categoria equisitar exames complementares e encaminhar a especlalistas; Registrat a consulta médica,

notando em prantuério préprio a queixa, os exames fisicos e complementares, para efetuar al
rientagdo adeguada; Analisar e interpretar resultados de exames de raic X, biogquimicos,
ematelogicos e outros, comparando com padrdes normais, para confirmar ou informar o
iagnéstico; Prescrever medicamentos, indicande dosagem e respectiva via de administragéo,
ssim como cuidados a serem observados para conservar ou restabelecer a satide do paciente;
Efetuar exames medicos destinados & admiss#o a cargoes e ocupagdes definidas, baseando-ge!
a exigéncia de capacidade fisica e mental das mesmas, para possibilitar ¢ aproveitamento dos|
ais aptos; Prestar atendimento de urgéncia em casos de acidente de frabalho ou alteragbes;
gudas da satde, orientando efou executando a terapéutica adequada, para prevenin
onsequéncias mais graves ao trabalhador; Emitir atestado de salide, sanidade e aptidéo fisica,
mental e Gbito, para atender as determinactes legais; Patticipar de programas de salide piblica,
companhando a implantagéo e avaliag8o dos resultados, assim como, realizando em canjunto
om a equipe da unidade de salide, agbes educativas de prevengfio s doengas infecciosas,
isando preservar a saude no municlpio; Participar de reunities em ambito local, disfrital ou
egional, mantendo constantemente informagfes sobre as necessidades na unidade de salide,

para promover a saude & o bem-estar da comunidade; Zela pela conservagio das boas
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CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUIGOES
HORARIA R$
SEMANAL
condigbes de trabalho, quanto ao ambiente fisico, limpeza e arejamento adequado, visando
proporcionar aos pacientes um melhor atendimento; Executa outras tarefas correlatas|
determinadas pelo superior imediato e as atribuicdes especificas de sua especialidade médica)
Médico Cardiologista 40h R$ 8.000,00 Graduagéio de Nivel |Prestar atendiments médico ambulatorial, examinando paclentes, solicitando e inferpretandc
Superior em Medicina com lexames complementares, formulando diagnésticos e orientando-os no tratamento; Realiza
especializagéio em ﬂ“m:._mm subsidiarios em cardiologia, cardiopatias congénitas; realizar exames de insuficiéncia
Omwn__ﬂwwun__w M_mmmwmwﬂmw ° vardiaca congestiva; realizar exames de hipertensio pulmonar: reslizar exames d
9 categoria reriosclerose; realizar exames de doenga arterial corondria; realizar exames de aritmia
: rdiacas, de miocardiopatias e doengas do pericardio. Realizar terapéutica em cardiologia;
tuar na prevengéio em cardiologia (primaria e secundaria); organizar os servigos de satde nj
cordo com as atribuigBes do cargo publico; organizar estatisticas de saude de sua area de
tuagBo; expedir atestados médicos; respeitar a ética médica; exercer outras atividades,
ompatliveis com sua formagéo, previstas em Lei, regulamento ou por determinagio superior.
Médico Cirurgifio 40h R$ 8.000,00 Graduacéo de Nivel Realizar avaliag8o cirdrgica e cirurgias de urgéncia e emergéncia; efetuar exames médicos)
Geral Superior em Medicina com emitir diagnéstico, prescrever medicamentos e realizar tratamento de enfermidades; executar
especializagio em Cirurgla loytras atividades correlatas.
e registro no d4rgéo de
classe da categoria
Medico Clinico Geral 40h R$ 8.000,00 Graduacéo de Nivel azer coleta de materiais para andlise laboratorial, inspeges, pericias médicas e intervencgdes

Superior em Medicina e
registro no érgdo de classe
da categoria

irurgicas e sistematizar a solicitagiio de exames complementares para esclarecimentos
iagnostico. Prestar assisténcia médica. Formular diagnéstico, prescrever tratamento, emitir
audes, Supervisionar, orfentar e valorizar a aplicagfio de vacinas, estimulando a atividade de
revengéo de doengas coniroléveis por imunizagao, Estabelecer sistematica para administragaol
e medicamentos a paclentes. Pesquisar doengas profissionais. Participar de investigagte:
pidemiolégicas. Participar de equipes encaregadas de andlise de problemas médico.
specificos, Participar de equipes de trabalho e pesquisa de apoio que orientam a prescrigio
quisicdo de aparefhos e equipamentos médicos para a methoria da prestagio de servigo,

Participar de equipes de estudos e projetos sobre organizagio e administrag8o hospitalar,
rientar o trabalho de equipes paramédicas em pastas e laboratérios. Emitir pareceres sobre
ssuntos de sua competéncia. Dirigir unidades de satide. Colaborar na preparacao e execugio
e pregramas de pesquisas e de freinamento especializado e de educagio sanitaria. Realizar]
tividades administrativas inerentes so cargo. Exercer outras tarefas afing.
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CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUIGOES
HORARIA R$
SEMANAL
Médico Dermatologista 40h R$ 8.000,00 Graduagfo de Nivel Prestar atendimento medico ambulatorial, examinando pacientes, solicitando e interpretando
Superior em Medicina com exames complementares, formulande diagnésticos e crientando-08 no fratamento: Efetuar
especializagdo em exames médicos, emitir diagndstico; realizar outras formas de fratamento para demals tipos de
Dermatologia e registro no jpatologias, aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica; Priorizar a prescrigso do
orgéo de classe da medicamentos pelo principio ativo; Elaborar programas epidemiolégicos, educatives e de
categoria atendimento meédico preventivo, voltados para a comunidade em geral; Manter registro legive
dos pacientes examinados, anotando & conclusio diagnosticada, tratamento prescrito
volugiio da doenca; Prestar atendimento de urgéncia em Dermatologia; Prestar servigos d
mbito de salide ptiblica, executando atividades clinicas, epidemiolégicas e laboratoriais,
isando a promog&o, prevencdo e recuperagfio da salde da coletividade; Atuar em equipes
ultiprofissionais no desenvolvimento de projetos terapéuticos em unidades de satde; Exercer
utras atividades, compativeis com sua formaglo, previstas em Lei, regulamento ou por
eterminag¢éo superior.
Médico 40h R$ 8.000,00 Graduagao de Nivel linicar @ medicar pacientes dentro de sua especialidade; respeitar a ética médica; organizar,
Endocrinclogista Superior em Medicina com jatuar e fomentar pollticas de satde publica em epidemiologia, mecanismos de ago hormonal,
especiatizagio em oengas hipotalAmicas, hipopituitarismo, adenomas hipofisdrios, avaliagiio funcional da #__.momn_m_
Endocrinologia e registro suas patologias, feocromocitoma, hiperaldosteronismo primério, crescimento e
no érgéo de classe da esenvolvimento humano, puberdade normal e patoldgica, alteragBes glicBmicas, dislipidemias,
categoria metabolismo do calcio, desordens das glandulas paratireoides; doencas do metabolismo 6sseo,
steoporose, neoplasia endécrina miftipla 1 e 2, diabetes, distirbios da firecide, hirsutismo,
besidade, disturbios gonadais, etc.; Exercer outras atividades compativeis com sua formagéo,
revistas em Lei, regulamento ou por determinacéo superior.
Meédico 40h R$ 8.000,00 Graduagio de Nivel restar atendimento médico, examinando o paciente, solicitando e interpretando exame
Gastroenterologista Superior em Medicina com jcomplementares, formulando diagndsticos e orientando-0s no tratamento; Efetuar exame
especializago em meédicos, emitir diagnéstico, prescrever medicamentos na especialidade de gastroenterologia e
Gastroenterologia e clinica geral, realizar outras formas de tratamento para demais tipos de patologia, aplicando
registro no 6rgdo de classe frecursos da medicina preventiva ou terapéutica; Manter registro dos pacientes examinados,
da categoria notando a conclusdo diagnésfica, tratamento prescrite e evoluglio da doenga; estar del

tendimento de urgéncia em gastroenterologia e clinica geral; Prestar servigos de ambito d
aude publica, executando atividades clinicas e epidemiolégicas, visando a promogio,
revengdo e recuperagio da salide dos pacientes; respeitar a &lica médica; Exercer outra
tividades, compativeis com sua formag8o, previstas em Lei, regulamento ou por determinagao
superior,
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CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUICOES
HORARIA R$
SEMANAL

Médico Ginecologista 01 40h R$ 8.000,00 Graduagao de Nivel Prestar assisténcia integral aos individuos sob sua responsabilidade, valorizar a relagao médico-
Superior em Medicina com |paciente e medico-famllia como parte de um processo terapéutico e de confianga; realizar
especializagio em g@ssisténcia integral {promogfo e prote¢o da salide, prevencdo de agravos, diagndstico,

Ginecologia e registro no  ftratamento, reabilitaciio e manutengio da saude) aos individuos e familias em todas as fases
érgéo de classe da o desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; realizar
categoria nsultas clinicas e procedimentos na USF - Unidade de Satide da Familia 8, quando indicado!
U necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos comunitérios (escolas, associages etc);
realizar atividades de demanda espontanea e programada em clinica médica, pediatria, gineco-
bstetricia, cirurgias ambulatoriais e procedimentos para fins de diagndstico; assistir a
urgéncias clinico-cirirgicas; encaminhar, quande necessério, usuarios a servigos de média
lta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrarreferdncia locais, mantendo sua)
responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuério, proposto pela
referéncia; indicar a necessidade de internag8o hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizagio pelo acompanhamento do usudrio; Executar afividades inerentes W_
promogho, protecBo e recuperagdo da satide da mulher, compreendendo as doengas do
6rgéos genitais internos e externos, abrangendo os setores de Colposcopia, Laparoscopia e
Histeroscopia; Exercer ouiras atividades compativeis com sua formagsio, previstas em Lei,
regulamento ou por determinacso superior.

Médico Neurologista 40h R$ 8.000,00 Graduagio de Nivel Clinicar e medicar pacientes dentro de sua especlalidade; realizar solicitagdo de exames
Superior em Medicina com diagnésticos especializados relacionados & sua especialidade; analisar e Interpretar resultados)|
especializagio em |de exames diversos, comparando-os com os padrdes normais para confirmar ou informar of

Neurologia e registro no  diagnéstico; emltir diagnostico, prescrever medicamentos relacionados a patologias especlficas,
6rgdo de classe da aplicando recursos de medicina preventiva ou terapéutica; manter registros dos pacientes,
categoria examinando-os, anotando a concluséo diagnosticada, o tratamento prescrito e a evolugfio da
doenca; prestar atendimento em urgéncias clinicas, dentro de atividades afins; coletar e avaliar
dados na sua area de atuaclio, de forma a desenvolver indicadores de satide da populag3o;
respeitar a ética médica; Exercer outras atividades compativeis com sua formagdo, previstas]

em Lei, regulamento ou por determinag&o superior.

Médico Ortopedista 40h R$ 8.000,00 Graduagfo de Nivel odas as fases do desenvolvimento humano: infincia, adolescéncia, idade adulta e terceira
Superior em Medicina com (idade; realizar atividades de demanda espont&nea e programada em clinica médica, pediatria,
especializagio em gineco-obstetricta, cirurgias ambulatoriais e procedimentos para fins de diagndstico; assistir as|

Oriopedia e registro no
orgao de classe da
categoria

urgéncias clinico-cirdrgicas; encaminhar, quando necessdrio, usuérios a servigos de média e
Ita complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contrarreferéncia locais, mantendo su
sponsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuério, proposto pela
referéncia; indicar a necessidade de internagio hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizagsio pelo acompanhamento do usuério; Tratamento das alteragBes em 0ssos,
musculos e articulagBes, sejam elas congénitas (desde o nascimento), desenvolvidas durante a
ida do paciente ou por causa de problemas de postura em conseguéncia da idade, acidentes
u doencas; Exercer outras atividades compativeis com sua formagao, previstas em Lei,
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Superior em Medicina e
registro no Grgéo da
calegoria

CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUIGOES
HORARIA R$
SEMANAL
regulamento ou por determinagfo superior,
Médico 40h R$ 8.000,00 Graduacdo de Nivel  lAtividades de nivel superior envolvendo tratamenfo médico na area de ouvido, nariz e garganta;
Otorrinolaringologista Superior em Medicina com [Fazer diagnésticos e tratamento de moléstias e anormalidades de ouvido, nariz e gargania;
especializagio em jefetuar exame sistematico em escolares; preencher fichas médicas dos atendidos; prestar
Otorrinolaringologia e evido atendimento aos pacientes encaminhados por outro especialista; participar de _.camm’
registro no érgéo de classe |médicas; participar de programas voliados para a satide ptiblica; solicitar exames labaratoriais;
da categoria Exercer outras atividades compativeis com sua formagao, previstas em Lei, regulamento ou por
eterminacio superior,

Médico Pediatra 01 40h R$ 8.000,00 Graduagio de Nivel Prestar assisténcia médica em clinica pedidtrica e da adolescéncia; formular diagnéstico,
Superior em Medicina com jprescrever tratamento, emitir Jaudos; solicitar exames complementates para esclarecimento;
especializagdo em ffornecer encaminhamento para hospitalizagio, quando necessario; controlar crescimento

Pediatria e registro no  |desenvolvimento da populagao infantii; incentivar o aleitamento materno; garanfir a imunizaga
orgdo de classe da da populacéo alvo; participar do planejamento, execugéio e avaliag8o dos planos, programas e
categoria projetos de Saude Pblica, enfocando os aspectos de sua especialidade, para cooperar ng
promago, protecio e recuperagéo da salde; executar outras tarefas correlatas a funggo.
Medico Plantonista AQh R$ 8.000,60 Graduag&o de Nivel Fazer coleta de materiais para analise laboratorial, Inspecées, pericias médicas e intervengbe

cirdrgicas e sistematizar a solicitagdio de exames complementares para esclarecimentos e
diagndstico. Prestar assisténcia médica. Formular diagnéstico, prescrever tratamento, emiti
audos. Supervisionar, orientar e valorizar a aplicago de vacinas, estimulando a atividade de
revengao de doengas controlaveis porimunizag#o. Estabelecer sistematica para administraca
e medicamentos a pacientes. Pesquisar doengas profissionais. Participar de investigagde
pidemiolégicas. Participar de equipes encamegadas de andlise de problemas médicos
specificos. Participar de equipes de trabalho e pesquisa de apoio que orientam a prescricéo e
quisicBio de aparelhos e equipamentos médicos para a melhoria da prestaggio de servigo.
Participar de equipes de esfudos e projetos sobre organizagdo e administragfo hospitalar.
rientar o trabatho de equipes paramédicas em postos e laboratérios, Emitir pareceres sobre
ssuntos de sua competéncia. Dirigir unidades de savde. Colaborar na preparaggo e execugho
e programas de pesquisas e de treinamento especializado e de educago sanitaria. Realizar
tividades administrativas inerentes ao cargo. Exercer outras tarefas afins.
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CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS .~ ATRIBUIGOES
HORARIA R$
SEMANAL
Médico UBS 40h R$ Graduag&o de Nivel  [Realizar consultas clinicas aos usudrios da sua area adstrita; executar as agdes de assisténcia
15.005,27 Superior em Medicina e fintegral em todas as fases do ciclo de vida: crianga, adolescente, adullo e idoso; realiza
regisiro no érgfo de classe ponsullas e procedimentos na USF e no domicllio; realizar as atividades clinicas
da categoria mespondentes as areas prioritarias na intervencdo na Atenco Basica, definidas na Norma
peracional da Assisténcia a Satide - NOAS 2001; aliar a atuagio clinica a pratica da satidel
oletiva; fomentar a criagde de grupos de palologias especificas, como de hipertensos, del
labéticos, de saude mental, efc; realizar o pronto atendimento médico nas urgéncias e
mergéncias; encaminhar aos servigos de malor complexidade, quando necessario, garantindo
continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de acompanhamenta e referéncla
confrarreferéncia; realizar pequenas cirurgias ambulatoriais; indicar internagsio hospitalar;
olicitar exames complementares; verificar e atestar 6bito.

Médico Psiquiatra 01 40h R$ 8.000,00 Graduag3o de Nivel ratar das afecgdes psicopatoldgicas, empregando técnicas especiais, individuais ot em grupo),
Supericr em Medicina com [para prevenir, recuperar ou reabilitar o paciente. Participar do planejamento, execucio e
especializagio em pvaliagdo dos planos, programas e projetos de Salde Publica, enfocando os aspectos de sua
Psiquiatria e registro no especialidade, para cooperar na promogio, protecsio e recuperagio da salde; executar outras

orgdo de classe da arefas correlatas a fungéo.
categoria
Médico 40h R$ 8.000,00 Graduagao de Nivel Realizar, diagnosticar ¢ emitir laudos de exames ulfrassonograficos abrangendo a ecografia

Ultrassonografista Superior em Medicina com |geral e/ou especifica (pélvica, obstéirico, abdominal, pediatrico, pequenas partes etc.),
especlalizacio em empregando técnicas especificas da medicina preventiva e terapéutica, a fim de promover a
Ultrassonografia e registro |protegao, recuperacfio ou reabilitagdo da saude.

no 6rgdo de classe da
categoria

Nutricionista 04 40h R$ 3.000,00 Graduagio de Nivel Elaborar cardapios, fiscalizar a preparag8o e distribuigio de.alimentos. Estabelecer & orientar

Superior em Nutricho e dietas. Orientar quanto & conservagiio e distribuigo ds alimentos e ministrar cursos sobr
registro no drgo de classe jalimentagéio e dietas. Orienfar pessocas com quesiGes alimentares, Elaborar céfculos para

da categoria ormulagio de dietas. Supervisionar grupos de trabalho. Planejar e supervisionar servigos d
limentag#o. Participar de programas educativos em matérias de nutrig&io. Desempenhar outras

tribuicées compativeis.

Pedagogo ] 40h R$ 3.000,00 | Licenciatura em Pedagogia [Desenvolver Projetos de educagio continuada; atuar em programas de capacitagiio e formago

de servidores; colaborar em ages de promogio da salide com foco na educagio em salde.
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CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUIGOES
HORARIA R$
SEMANAL
Profassor |- 35 187,5h R$4.572,03 | Licenciatura emPedagogia [Cuidar e educar criangas de 0 a 5 anos nas unidades municipais de Educagdo Infantdl; orientar

Educacéo Infantil

efou Normal Superior

auxiliar as criangas no que se refere a higiene pessoal; auxiliar as criangas na alimentacio;
promover horario para repouso; garantic a seguranga das criangas na instituicao; observar al
atide e o bem-estar das criangas, prestando os primeiros socorros: comunicar a0s pais os
contecimentos relevantes do dia; levar ao conhecimento da Direg3o qualquer incidente ou
ificuldade ocorridas; manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade:; apurar &
equéncia didria das criangas; respeitar as épocas do desenvolvimento infantil; plangjar ¢
xecutar o trabalho docente; realizar atividades lidicas e pedagégicas que favorecam as
prendizagens infantis; organizar registros de observagdes das criangas; adotar e aplicar a Base|
Nacional Comum Curricular — BNCC; acompanhar e avaliar sistematicamente o processo
ducacional; participar de atividades extraclasse; participar de reunides pedagbgicas e
dministrativas; contribuir para o aprimoramento da qualidade do ensino; comunicar aos
responsaveis pelos servicos de superviséio escolar e de orientagio pedagdaica, os casos que
ecessitem de acompanhamento especial; encaminhar, bimestralmente, diario de classe
ontendo frequéncia, descriglo das atividades, contetidos desenvolvidos e conceitos a diregio
a unidade escolar em que esté leclonando; preencher fichas individuals dos alunos, boletins,
olhas de programagéo e quadro de aproveitamento de classe; confecclonar materiais didaticos,
is como: cartazes, murais, fotos, videos, misicas, entre outros; desenvolver atividades|
ecreativas e culturals, bem como aquelas relacionadas com a educagfio fisica e artistica|
uxifiar no controle e distribuigio da merenda escolar; participar de reunises propostas pelal
ecretaria Municipal de FEducagdo; participar de reuniSes com diretores e supervisores
scolares e com outros profissionais de ensino; participar de reunises com pais ou responsaveis
elos alunos e com a comunidade; participar de programas de apetfeicoamento e outro
ventos, quando solicitado; participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento
avaliagfio do processo ensino-aprendizagem e ao seu desenvolvimento profissional; cumpri
s dias letivos e horas/aulas estabelecidas legalmente; organizar e participar das festividades
ivicas, socials, culturais e folcloricas da escola; participar de projetos de inclus&o escolar,
reforgo de aprendizagern ou corregAo de seus problemas, junto aos alunos da rede municipal;
romover campanhas para auxilio a criangas carentes, de acordo com orientag8es recebidas;
elar pela seguranga e integridade fisica dos alunos, durante o horario escolar, em passeio
rganizados pela escolar; prestar os primeiros socorros em casos de acidentes, providenciando
. 8¢ necessarlo , a assisténcla médica adequada; incentivar os alunos a adotar habitos del
higiene e satide; participar das campanhas de vacinag8o, bem como comunicar a Secretaria del
aude, o surgimento de doengas contagiosas; realizar servigos de apoio nas bibliotecas
scolares e nos laboratérios de ciéncias e de informatica; participar de projetos de
onscientizagéo das familias para a necessidade do exercicio da cidadania , ética, bem como
requentar escolar das criangas no municipio; acompanhar frequéncia escolar; realizar busc
tiva de criangas infrequentes e comunicar a equipe gestora efou secretaria municipal d
ducagfo; comparecer a secrefaria municipal de educag8o ou outra instituigio municipal
uando solicitado pelo superior realizar pesquisas na drea da educagao; executar outras tarefas
fins,




ANEXO II - NIVEL SUPERIOR

CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUIGOES
HORARIA R$
SEMANAL
Professor| - Ensing 30 187,5h R$4.572,03 | Licenciatura em Pedagogia [Atuar em regéncia de classe do Ensino Fundamental Anos Iniciais, ministrando auias tearicas e

Fundamental

efou Normal Superior

préticas, em observancia as pollticas e diretrizes educacionais do Municlpio; adotar e aplicar a
Base Nacional Comum Curricular — BNCC; participar da elaboragio do Projeto Pedagégico,
discutindo a proposta da escola, fixando metas, definindo objetivos, cronogramas
elecionando contetidos; elaborar planos de aulas, de acordo com o curriculo escolar,
esquisando e selecionando matérias e InformagBes; diagnosticar a realidade dos alunos |
valiando seu conhecimento, acompanhando o processo de desenvolvimento e aplicando
instrumentos de avaliagdo; controlar e avaliar o rendimento escolar dos alunos; estabelecer
stratégias de recuperaglo para alunos de menor rendimento e propor Iniciativas necessaria
ara que haja o minimo de evas&io escolar; comunicar aos responsaveis pelos servigos de
upervisio escolar e de orientago pedagdgica, 0s casos que necessitem de acompanhament
special; encaminhar, bimestralmente, diério de classe contendo frequéncia, descrigio da
lividades, contelidos desenvolvidos e conceitos & diregio da unidade escolar em que esta
ecionando; preencher fichas individuais dos alunos, boletins, folhas de programagao e quadr
e aproveitamento de classe; confeccionar materials didéticos, tais como: cartazes, murals|
otos, videos, misicas, entre ouiros; desenvoiver atividades recreativas e culturais, bem como
quelas relacionadas com a educacHo fisica e artistica; auxiliar no controle e distribuigsio da
erenda escolar; participar de reunides proposta pela Secretaria Municlpal de Educagio;
articipar de reunides com diretores e supervisores escolares e com outros profissionais d
nsino; participar de reunies com pais ou responsaveis pelos alunos e com a comunidade;
participar de programas de aperfeicoamento e outros eventas, quando solicitado; participa
integralmente dos periodos dedicados ao planejamento e a avaliagiio do processo ensino
prendizagem e a0 seu desenvolvimento profissional; cumprir os dias letivos e horas/aulas
stabelecidas legalmente; organizar e participar das festividades civicas, sociais, culturais e
olclgricas da escola; participar de projetos de incluséo escolar, reforgo de aprendizagem o
mecéo de seus problemas, junto aos aluncs da rede municipal; promover campanhas pa
uxilio a criangas carentes, de acordo com orientagdes recebidas; zelar pela seguranga
integridade fisica dos alunos, durante o horario escolar, em passeios organizados pela escolar;
restar os primeiros socorros em casos de acidentes, providenciando , se necessario | o
ssisténcia medica adequada; incentivar os alunos a adotar habitos de higiene e saude;
articipar das campanhas de vacinag#o, -bem como comunicar a Secretaria de Salde, o
urgimento de doengas contagiosas; realizar servigos de apoio nas bibliotecas escolares e nos|
aboratérios de ciéncias e de informatica; participar de programas de recomposicfio de|
prendizagem, reforgo, formagdo, elaborados pelo governo municipal, estadual ou federal;
laborar, preencher, analisar, planilhas de acompanhamento, assim como plataformas
ducacionais orientadas pela equipe gestora e/ou secretaria municipal de educagao; participar
8 projetos de conscientizagfio das familias para a necessidade do exercicio da cidadania ,
tica, bem como frequentar escolas das criangas no municipio; acompanhar frequéncia escolar;
realizar busca ativa de criangas infrequentes e comunicar a equipe gestora efou secretaria
municipal de educagBo; comparecer a secretaria municipal de educag8io ou outra instituichol
unicipal quando solicitado pelo superior; realizar pesquisas na &rea da educacfio: executar
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joutras tarefas afins.

Professor |l - Lingua
Portuguesa

02

150h

R$ 3.654,65

Licenciatura plena em
Letras com habilitagio em

Organizar e administrar a sala de aula, durante sua atuagho, segundo os padrdes determinados|
pela instituicio; adotar e aplicar a Base Nacional Comum Curricular — BNCC; preparar
previamente suas aulas tedricas e praticas, buscando sempre melhores recursos e estratéqias
para o ensino do componente cumicular: Lingua Portuguesa; construir uma relagsio d

cooperagdo com 0 demais profissionals do contexto escolar; esclarecer aos alunos as
habilidades e competéncias voltadas ao ensino de Lingua Portuguesa; participar de reunites
icom 03 profissionais da Escola e da Secretaria Municipal de Educago, para levantamento da

reais necessidades da populago educacional; trabalhar de forma integrada, desenvolvendol
gOes interseloriais; proporcionar atividades direcionadas as criangas/estudantes com
ranstornos; controlar e avaliar o rendimento escolar dos alunos; estabelecer estratégias de
linhamento de aprendizagem; propor iniciativas necessérias para gue haja o minimo de evaséo
scolar; alinhar com a supervisio e a coordenagio o3 casos de acompanhamento adverso &
ealidade escolar que necessitam de um novo olhar; organizar o diario de frequéncia, descrigéo
e alividades, preencher fichas individuais dos alunos e confeccionar materiais didaticos|
articipar de reunides de pais ou responséveis; programas de aperfelgoamento, eventos e
tanejamento. Cumprir a carga horaria exigida em Lei; zelar pela seguranga e Integridade fisical
os alunos, durante o horério escolar e em passelos organizados pela Escola; acompanhar
equéncia escolar; realizar busca atlva de criangas infrequentes e comunicar a equipe gestora
fou secretaria municipal de educagfo; comparecer a secretarla municipal de educagso ou outr

nstituigiio municipal quando solicitado pelo superior; organizar e participar das festividades
ivicas, sociais, culturais e folcléricas da escola; participar de programas de recomposico de
prendizagem, reforgo, formagao, elaborados pelo govemno municipal, estadual ou federal;
laborar, preencher, analisar, planilhas de acompanhamento, assim como piataformas
ducacionais orlentadas pela equipe gestora efou secretaria municipal de educagéo. Quando

[ caso de acidents, prestar os primeiros socorros.

Professor Il - Matemética

02

150h

R$ 3.654,65

Portugués
Licenciatura
ple
na em
Matematica

Organizar e administrar a sala de aula, durante sua atuag#o, segundo os padrées determinad
pela instifuigéio; adotar e aplicar a Base Nacional Comum Curricular -~ BNCC; prepara
previamente suas aulas tedricas e praticas, buscando sempre melhores recursos e estratégia
para o ensino do compenente curricular: Matematica; construir uma relag8o de cooperagéo co
os demais profissionals do contexto escolar; esclarecer aos alunos as habilidades e
competéncias voltadas ao ensino de Matematica; participar de reunies com os profissionais d
Escola e da Secretaria Municipal de Educagio, para levantamento das reals necessidades d
populagio educacional; trabalhar de forma infegrada, desenvolvendo agdes intersetoriais;
proporcionar atividades direcionadas 4s criangas/estudantes com Transtornos; controlar
avaliar o rendimento escolar dos alunos; estabelecer estratégias de alinhamento de
aprendizagem; propor iniciativas necessarias para que haja o minimo de evasfo escolar; alinha
com a superviséio e a coordenacg8o os casos de acompanhamento adverso 3 realidade escola
[que necessitam de um novo olhar; organizar o diaric de frequéncia, descrigdo de atividades,
preencher fichas individuais dos alunos e confeccionar materiais didaticos; participar de
reunides de pais ou responsaveis; programas de apereicoamento, eventos e planejamento,|
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Cumprir a carga horaria exigida em Lei; zelar pela seguranga e integridade fisica dos alunos,

durante o horério escolar e em passeios organizados pela Escola. acompanhar frequéncia
jescolar; realizar busca ativa de criangas infrequentes e comunicar a equipe gestora efou
ecretaria municipal de educagfo; comparecer a secretarla municipal de educag#io ou ouira
instituigo municipal quando solicitado pelo superior; organizar e participar das festividades!
ivicas, socials, culiurais e folcloricas da escola; participar de programas de recomposicao de
prendizagem, reforgo, formagsio, elaborados pelo governo municipal, estadual ou federal;
laborar, preencher, analisar, planilhas de acompanhamento, assim como v_maaz.:mJ

ducacionais orientadas pela equipe gestora efou secretaria municipal de educagiio. Quando
or caso de acidente, prestar os primelros socorros.

Professor Il - Biologia

01

150h

R$ 3.654,65

Licenciatura
ple
na em
Ciéncias Biolbgicas e/ou
equivalente

rganizar e administrar a sala de aula, durante sua atuag8o, segundo os padr8es determinado
ela instituigho; adotar e aplicar a Base Nacional Comum Curricular ~ BNCC; prepara
previamente suas aulas tedricas e préticas, buscando sempre melhores recursos e estratégia
para o ensino do componente curricular; Biologia; construlr uma relago de cooperag&o com o
emais profissionais do contexto escolar; esclarecer aos alunos as habilidades e competéncia
oltadas ao ensino de Biologia; participar de reunides com os profissionals da Escola e da
ecretaria Municipal de Educago, para levantamento das reais necessidades da populagso
ducacional; trabalhar de forma integrada, desenvolvendo agdes intersetoriais; proporcionar
tividades direclonadas as criangas/estudantes com Transtornos; controlar e avaliar ol
ndimento escolar dos alunos; esiabelecer estratégias de alinhamento de aprendizagem;
propor iniciativas necessérias para que haja o minimo de evasBo escolar; alinhar com g
uperviséio e a coordenacfio os casos de acompanhamento adverso & realidade escolar que
necessitam de um novo olhar; organizar o didrio de frequéncia, descricio de atividades)
preencher fichas individuais dos alunos e confeccionar materiais didéficos; participar d
eunibes de pais ou responséveis; programas de aperfeicsamento, eventos e plansajamento,
umprir a carga horéria exigida em Lei; zelar pela seguranga e integridade fisica dos alunos,
urante o horario escolar e em passelos organizados pela Escola; acompanhar frequénc
scolar; realizar busca ativa de crlangas infrequentes e comunicar a equipe gestora efou
ecretaria municipal de educago; comparecer a secretaria municipal de educagdo ou out
instituigio municipal quando solicitado pelo superior; organizar e participar das festividade
ivicas, sociais, culturais e folcléricas da escola; participar de programas de recompasigdo dej
prendizagem, reforo, formagdo, elaborados pelo governo municipal, estadual ou federal;
laborar, preencher, analisar, planihas de acompanhamento, assim como plataforma
ducacionais orientadas pela equipe gestora efou secretaria municipal de educagio. Quand
r caso de acidente, prestar os primeiros socorros.
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Professor i - Historia

01

150h

R§ 3.854,65

Licenciatura
ple
na em
Histdria

Organizar e administrar a sala de aula, durante sua atuago, segundo os padrdes determinados
pela instituicdo; adotar e aplicar a Base Nacional Comum Curmicular — BNCC; prepararn
previamente suas aulas tedricas e praticas, buscando sempre melhores recursos e estratégias
para o ensino do componente curricular: Historia; construlr uma relagéo de cooperacdo com os
demais profissionais do contexto escolar; esclarecer aos alunoes as habilidades e competéncia
volladas ac ensino de Histéria; participar de reunides com os profissionais da Escola e da
Secretaria Municipal de Educagfio, para levantamento das reais necessidades da populagfo
educacional; trabalhar de forma integrada, desenvolvendo agdes intersetoriais; proporciona
atividades direclonadas as criangas/estudantes com Transtornos; controlar e avaliar o
rendimento escolar dos alunos; estabelecer estratégias de alinhamento de aprendizagem;
propor iniciativas necessarias para que haja o minimo de evas#o escoiar; alinhar com a
upetviséio e a coordenago os casos de acompanhamento adverso & realidade escolar que|
necessitam de um novo olhar; organizar o didrio de frequéncia, descrico de atividades,
preencher fichas individuais dos alunos e confeccionar materiais didaticos; participar de

unides de pais ou responséveis; programas de aperfeigoamento, eventos e planejamento.
umprir a carga horéria exigida em Lei; zelar pela seguranca e integridade fisica dos alunos,
urante o horario escolar e em passelos organizados pela Escola. acompanhar frequénei

scolar; realizar busca afiva de criangas infrequenies e comunicar a equlpe gestora efou
ecretaria municipal de educagfio; comparecer a secretaria municipal de educagio ou outra
instituicio municipal quando solicitado pelo superior; organizar e participar das festividades
ivicas, sociais, culturals e folcibricas da escola; participar de programas de recomposicéio de
prendizagem, reforgo, formagfo, elaborados pelo governo municipal, estadual ou federal;
laborar, preencher, analisar, planilhas de acompanhamento, assim como plataforma
ducacionais orientadas pela equipe gestora efou secretarla municipal de educagio. Quand

I caso de acidente, prestar os primeiros socorros,

Professorli -
Educagéo Fisica

150h

R$ 3.654,65

Licenciatura
ple
na em
Educagéo Fisica e Registro
no Conselho Competente

rganizar e administrar a sala de aula, durante sua atuagiio, segundo os padrdes determinado
pela insfituig3o; adotar e aplicar a Base Nacional Comum Curricular — BNCC; prepara
reviamente suas aulas tedricas e préticas, buscando sempre melhores recursos e estratégia
ara o ensino do componente curricular: Educacao Fisica; construir uma relagio de cooperaga
om os demais profissionais do contexto escolar; esclarecer aos alunos as habilidades
mpeténcias voltadas ao ensino de Educagio Flsica; patlicipar de reunies com ¢
rofissionais da Escola e da Secretaria Municipal de Educagdo, para levantamento das reais
necessidades da populagio educacional; frabalhar de forma integrada, desenvolvendo agdes|
intersetoriais; proporcionar atividades direcionadas as criangas/estudanies com Transtornos;
ntrolar e avaliar o rendimento escolar dos alunos; estabelecer estratégias de alinhamento de)
prendizagem; propor iniciativas necessarias para que haja o minimo de evasfo escolar; alinha
om a supervisfo e a coordenaco os casos de acompanhamento adverso a realidade escola
te necessitam de um novo olhar; organizar o diario de frequéncia, descrigéo de atividades,
reencher fichas individuais dos alunos e confeccionar materiais didaticos; participar d
eunides de pais ou responséveis; programas de aperfeicoamento, eventos e planejamento.
umprir a carga hordria exigida em Lei; zelar pela seguranca e integridade fisica dos alunos,
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durante o horario escolar e em passeios organizados pela Escola. acompanhar frequéncia
scolar; realizar busca ativa de criangas infrequentes e comunicar a equipe gestora efou
ecretaria municipal de educago; comparecer a secretaria municipal de educagdo ou outra
instituiciio municipal quando solicitado pelo superior; arganizar e participar das festividade

ivicas, socials, culturais e folcléricas da escola; participar de programas de recomposigao de
prendizagem, reforgo, formagfio, efaborados pelo governo municipal, estadual ou federal;
laborar, preencher, analisar, planilhas de acompanhamento, assim como plataforma

ducaclonais orientadas pela equipe gestora e/ou secretaria municipal de educago. Quand

or caso de acidente, prestar os primeiros socorros.

Professor Il - Artes

01

150h

R$ 3.654,65

Licenciatura Plena em
Educagio Aristica, em
Artes em qualquer das
Linguagens: arles visuais,
artes plasticas com énfass
em dasign, miisica, teatro,
artes cénicas e danga ou
Prograina Especial de
Formacfo Pedag6gica
(Resolugdo CNE n® 02/07)
na Disciplina "Educac8o
Arlistica” ou "Artes",

rganizar e administrar a sala de aula, durante sua atuag#o, segundo os padrdes determinado
ela instifuiclio; adotar e aplicar a Base Nacional Comum Curmicular ~ BNCC; prepara
reviamente suas aulas teéricas e praticas, buscando sempre melhores recursos e estratégias
para o ensino do componente curricular: Artes; construir uma relagao de cooperagio com os|
emais profissiohais do contexto escalar; esclarecer aos alunos as habilidades e competéncia
oltadas ao ensino de Artes; participar de reuniGes com os profissionals da Escola e da)
ecretaria Municipal de Educagéio, para levantamento das reais necessidades da populagao
ducacional; trabalhar de forma integrada, desenvalvendo agbes intersetorais; proporcionar
tividades direcionadas &s criangas/estudantes com Transtornos; controlar e avaliar o
endimento escolar dos alunos; estabelecer estratégias de alinhamento de aprendizagem:;|
ropor inicialivas necessdrias para que haja o minimo de evasdo escolar; alinhar com a
upervisdo e a coardenagéo os casos de acompanhamento adverso & realidade escolar que|
necessitam de um novo olhar; organizar o didrio de frequéncia, descricio de atividades,
reencher fichas individuais dos alunos e confeccionar materiais didaticos; participar de
eunides de pals ou responsévels; programas de aperfeigpamento, eventos e plansjamento.
umprir a carga hordria exigida em Lei; zelar pela seguranga ¢ integridade fisica dos alunos,
urante o horario escolar e em passeios organizados pela Escola. acompanhar frequéncia
scolar; realizar busca ativa de crangas infrequentes e comunicar a equipe gestora efou
ecretaria municipal de educagfo; comparecer a secretaria municipal de educagio ou outra)
instituigo municipal quando solicitado pelo superior; organizar e participar das festividades|
ivicas, sociais, culturais e folcléricas da escola; participar de programas de recomposigao de
prendizagem, refor¢o, formagdo, elaborados pelo governo municipal, estadual ou federal;
laborar, preencher, analisar, planilhas de acompanhamento, assim como plataformas|
ducacionais orientadas pela equipe gestora efou secretaria municipal de educagéo. Quando
or caso de acldente, prestar os primeiros socorros.




ANEXO Il - NiVEL SUPERIOR

CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUICOES
HORARIA R$
SEMANAL
Psicologo 01 40h R$ 3.000,00 Graduacéo de Nivel Planejar, dirigir, executar, coordenar e controlar atividades no campo da psicologia.
Superior em Psicologia e {Supervisionar unidades administrativas especializadas. Estudar a personalidade humana,
registro no érg8o de classe jatravés da andlise e compreensio do comportamento humano. Colaborar no diagnéstico €
da categoria stabelecimento de pessoas desajustadas ou emacionalmente instivels, através de entrevistas
u da aplicagiio de testes. Selecionar pessoas visando & utilizagso, conservagio e
perfeicoamento dos recursos humanos nho trabalho. Encarregar-se do acompanhamento de)
essoal no que se refere & colocactio, treinamento, promogho, readaptagio e analise de|
omportamento. Aplicar testes vocacionais e especificos para candidatos a prova de habifitag8o.
Realizar atividades administrativas inerentes ac cargo. Desempenhar outras aftribuigbes|
mpativeis.
Psicopedagogo M 40h R$ 3.000,00 Curso Superior em Executar atividades no sentido de articular construtivamente o pracesso educacional; executar

Pedagogia e Especialidade
em Psicopedagogia efou
Licenciatura Plena em
Pedagogia

refas ocupando-se do processo de aprendizagem considerando o sujeito, a familia, a escola,
sociedade e o contexto sdcio-histérico, utilizando procedimentos préprios, fundamentados em
iferentes referenciais tedricos; atender os cidadfos de todas as idades, no tocante as suas
necessidades especificas, objetivando o resgate da cidadania e a consequente reinsergio no
eio familiar e social; identificar, analisar, planejar e intervir através das etapas de diagnéstico)
tratamento; facilitar a aprendizagem de forma prazeresa, atuando no tratamento do problem
ja instalado e na sua preveng8o; promover orlentagfes metodolégicas de acordo com as
aracteristicas dos individuos e grupos; participar da dindmica das relagfes da comunidade
ducativa a fim de favorecer o processo de integrago; participar e compor equip
multiprofissional na elaborago de projetos ou servigos criados no &mbito federal, estadual ou
unicipal que necessitem da presenga téchica de Psicopedagogo; realizar visitas domiciliares
untamente com outros profissionais; participar de reunies com equipe multidisciplinar,
nclusive com a famiiia do cidadfo assistido; trabalhar em conformidade com as normas|
reconizadas para o desenvolvimenfo das atividades da psicopedagogia, notadamente 3s|
xpedidas pelos Ministérios da Satide, EducacZio e Assisténcia Social; executar outras fungbe
orrelatas; atuar preventivamente de forma a garantir que a escola seja um espago d
prendizagem para fodos; avaliar as relagBes vinculares relativas a: professor/aluno;
luno/alunof; familiafescola, fomentando as interagdes interpessoais para intervir nos processos|
0 ensinar e aprender; enfatizar a importincia de que o planejamento deve contempla
nceitos e conteldos estruturantes, com significado relevante e que levem a uma
prendizagem significativa, elaborando as bases para um trabalho de orientagio do aluno na
nstrugéio de seu projeto de vida, com clareza de raciocinio e equiltbrio; identificar o model
e aprendizagem do professor e do aluno e intervir, caso necessério, para torna-lo mais eficaz;
ssessorar os docentes nos casos de dificuldades de aprendizagem; encaminhar, quand
necessario, os casos de dificuldades de aprendizagem para atendimento com especialistas e
entros especializados; mediar a relagdo entre profissionais especializados e escola na
rocessos terapéuticos; parlicipar de reunides da escola com as familias dos alunos
olaborando na discuss&o de temos Importantes pata & melhotia do crescimento de fodos qu
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stdo ligados aquela instituiclo; atender, se necessario, funcionarios da escola que possam
necessitar de uma orlentaglo quanto ao desempenho de suas fung8es no trato com os alunas;
arficlpar de equipe multiprofissional em diagndstico e intervencgic das dificuldades dos|
studantes encaminhados; realizar diagnastico e intervencio das dificuldades de aprendizagem
os estudantes encaminhados pelas escolas, creches e orgdos plblicos; orientar pais e
professores na conduglo das agfies propostas aos estudantes com dificuldades d
prendizagem, adequando a individualmente; identificar alunos com produgdes escolares|
nadequadas & sua faixa etaria, nos 8mbitos cognitivo e social e fazer as orientagdes e
ncaminhamentos necessérios; realizar, em parceria com a coordenago e direg3o, encontros
om pals e professores para discutirem e planejarem mecanismos de intervengio que
voregam o processo de aprendizagem da comunidade envolvida; acompanhar a indicaggo e
processo de inclusfio do aluno com atendimento psicopedagégico dos projetos e senvico
ultiprofissionals; promover reunifes de estudo com professores e coordenadores que atuam
o0s centros; participar de equipe multiprofissional em diagnéstico e intervencio das dificuldade.
e aprendizagem em adultos da comunidade; detectar dificuldades de aprendizagem e
dultos que procuram os servigos; realizar intervengao com as dificuldades de aprendizage
0s adullos nesses servicos; planejar junto & equipe, agdes para a integragio
esenvolvimento do adulto em seu ambiente de trabalho e de estudo, quando for o caso; realiza
rabalho psicopedagdgica com idosos, preparando-0s para as novas e necesséfia
prendizagens nessa faixa etéria; realizar avaliagfio diagnostica institucional com o objetivo d
evantar as necessidades e prioridades da instituigtio; avaliar a dinAmica das instituighes quant
o seu funcionamento e organizagdo, verificando se os seus planos de agfio atendem as sua
ecessidades e se estio em arficulag&o com o projeto politico - educacional do sistema d
nsino do qual faz parte; considerar as caracteristicas das regiges ou insfituigBes quanto ao se
ontexto socio-econbmico-cultural, ao desenvolver o planejamento, organizagso e controle d
stratégias para se atingir as metas propostas de quatidade nos processos do ensinar e d
prender; criar meios para o didlogo entre a comunidade, familia, corpo docente, discente
dministrativo, para debaterem as questdes ligadas ao saber, aos conflitos e 4 tomada de
ecisdes importantes para a fluidez do processo de aprendizagem e a qualidade profissional e
relacionai dos seus membros; interpretar as leis que regem a relagsio ensino-aprendizagem,
ntendendo que a escola promove a insergéo do sujeitc no mundo do conhecimento, podend
mpliar sua atuagfo através de projetos saclals; analisar e incentivar mudangas estruturais na
nstituigdes, objetivando a melhorla das relagdes da aprendizagem entre todos os seus
embros; instrumentalizar as equipes gestoras dos diferentes niveis administrativos co
etodos e estratégias de atuagfio, considerando a importancia do suporte técnico e afefivo
ontinuo; criar e acompanhar agSes preventivas para promover a aprendizagem de qualque

modalidade, com o olhar multidisciplinar dirigido ac sujeito que aprende e ao gue ensina,




ANEXO I - NIVEL SUPERIOR

CARGOS VAGAS CARGA VENC. EM REQUISITOS ATRIBUICOES
HORARIA RS
SEMANAL
Terapeuta Ocupacional 02 30h R$ 3.500,00 | Graduagio de Nivel Atender pacientes para prevengéo, habilitagio e reabilitacio de pessoas, ulilizando protocolo
Superior em  Terapia e procedimentos especificos de terapia ocupacional, Habilitar pacientes; realizar diagndsticos|
Ocupacional e registro no fespecificos; analisar condigdes dos pacientes. Orientar pacientes, familiares, cuidadores
6rgdo de classe dajesponsavels; ministrar tratamentos. Desenvolver programas de prevengao, promogso de satid
categoria e qualidade de vida; exercer atividades técnico-cientificas; administrar recursos humanos,
materials e financeiros; e executar atividades administrativas.

Turismélogo 40h R$ 2.800,00 Graduacéo de Nivel Elaborar, executar e fiscalizar projetos ligades ao turismo, objetivando o desenvolvimento destel
Superlor em Turismo efou le beneficiando a populagio. Devera captar recursos financeiros junto aos Ministérios da Unigol
em Tecnologia em Gestéio e Secretarias do Estado, Lef de Incentivo & Cultura, Lei Rouanet, bem como junto 2 iniciativa
do Turismo, com Registro [privada, para o desenvolvimento do turismo e dos eventos oficiais do Municipio de Floresta,
no respectivo Conselho de |Devera participar de reunifes e atividades relacionadas ao setor de turismo do Municipio e

Classe outras tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profisséo,
Veterinario 01 40h R$ 3.000,00 Graduagio de Nivel Praticar clinica médica em todas as suas modalidades; realizar exames clinicos, dar

Superior em Veterinaria e

registro no 6rgdo de classe gnimais e promover a profilaxia; orientar os técnicos laboratoriais quanto a procedimentos d

da categoria

diagnosticos e coletar material para exames laboratoriais; prescrever e efetuar tratamento do

leta e de andlises: anatomopatolégico, histopatolégica, hematolégica, imunolégica etc;
esenvolver e executar programas de reprodugdo, nutrigho e higiene sanitaria; participar,

nforme a politica interna da instituic8o, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas
e ensino, pesquisa e extensdo; participar de programas de treinamento, quando convocado;
laborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade; trabalhar sob normas
ecnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservagfio ambiental; desenvolve
tividades de coordenagfio, monitoramento, fiscalizagdo do territério e outras tarefa

mpativeis com o cargo, de acordo com as exigéncias legais para o exercicio da fungo.




