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LEI N° 355/2007

Revoga a Lei Municipal n® 326, de 27 de maio de
2005, e reestrutura o Regime Proprio de
Previdéncia Social do Municipio de Floresta, do
Estado de Pernambuco, de conformidade com as
Emendas Constitucionais n® 20, de 15 de
dezembro de 2003 e n° 47, de 05 de julho de

2005, e da outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE FLORESTA, ESTADO DE PERNAMBUCO.

FACO SABER QUE A CAMARA DO MUNICIPIO DE FLORESTA APROVOU, E EU SANCIONO A
SEGUINTE LEI.

TiTULO I
DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

CAPITULOI
DA FINALIDADE

Art. 1° - Fica revogada a Lei Municipal n® 326, de 27 de maio de 2005, e reestruturado, nos
termos desta Lei e das Emendas Constitucionais n® 20, de 15 de dezembro de 1998, n° 41, de 19
de dezembro de 2003 e n® 47, de 05 de julho de 2005, o Regime Proprio de Previdéncia Social do
Municipio de Floresta, do Estado de Pernambuco, de que sdo beneficiarios os servidores publicos
municipais efetivos, ativos e inativos, e seus dependentes, com o fim de lhes assegurar
aposentadoria, cobertura nos eventos de invalidez, doenga, reclusdo, morte e protegdo

maternidade e a familia.

Art. 20 — O FUNDO PREVIDENCIARIO DO MUNICIPIO DE FLORESTA - FLORESTA PREV, passa a
reger-se pela presente Lei, por normas, instrugdes e atos normativos expedidos por seu Conselho

Deliberativo.

Paragrafo Unico - O FLORESTA PREV tera como sede e foro o Municipio de Floresta, e estara
vinculado a Secretaria de Administragdo do Municipio e por ela supervisionado, e sua duracdo sera

por prazo indeterminado.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS BASICOS
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Art. 30 - O FLORESTA PREV reger-se-a pelos seguintes principios basicos:

I - Universalidade de participagdo dos servidores municipais efetivos, ativos e inativos e seus

dependent'es, no plano previdenciario, mediante contribuigdo;

II - Participagdo ativa de representantes dos segurados nos orgdos colegiados e instancias de

decisdo incumbidos de sua gestdo;

III - Financiamento, mediante recursos provenientes do Tesouro” Municipal, das contribuigdes
compulsdrias dos servidores efetivos, ativos e inativos, dos pensionistas e de outras fontes;

IV - Vedagdo de criagdo, majoracdo ou extensdo de qualquer beneficio ou servigo de seguridade

social sem a correspondente fonte de custeio;

v aw
V - Subordinacdo das aplicacdes de reservas, fundos e provisdes a padroes minimos adequados de
diversificagdo, liquidez e seguranca econdmico-financeira, conforme estabelecido pelo Conselho
Monetario Nacional;
VI - Revisdo dos proventos de aposentadoria e das pensdes nos termos da Constituigdo Federal;
VII - Valor mensal das aposentadorias e pensdes ndo inferior ao salario minimo;
VIII - Observancia, no que couber, dos requisitos e critérios fixados para o Regime Geral de
Previdéncia Social;
IX - Pleno acesso dos beneficiarios as informacdes oriundas dos érgdos de gestdo onde seus

- interesses sejam objeto de discuss&@o e deliberagdo;

v ) i

X - Registro e controle das contas e provisdes do Fundo Previdenciario de forma distinta
apartada da conta do Tesouro Municipal;

XI - Registro individualizado das contribuicbes de cada beneficiario e dos entes estatais do

Municipio;

XII - Escrituragdo contabil de acordo com as normas gerais de contabilidade definidas na Portaria
MPAS n© 916, de 15.07.2003;

XIII - Vedacdo de utilizagdo dos recursos, bens, direitos e ativos do FLORESTA PREV para:

a) empréstimos de qualquer natureza, inclusive aos entes estatais do Municipio e aos segurados e

beneficiarios;
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b) prestagdo assistencial, médica e odontoldgica; e
c) aplicagdo em titulos publicos, com excecdo de titulos de emissdo do Governo Federal.

TiTULO II
DOS BENEFICIARIOS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 4° - Os beneficiarios do RPPS classificam-se em segurados e dependentes.
Art. 59 - Permanece filiado ao RPPS, na qualidade de segurado, o servidor ativo que estiver:

I - cedido a dérgdo ou entidade da Administragdo Direta e Indireta de outro Ente Federativo, com

ou sem 6nus para o Municipio; e

IT - afastado ou licenciado, temporariamente, do cargo efetivo sem recebimento de remuneragéo

paga pelo Municipio, observado o disposto no art. 58;
III - afastado do pais por cess&o ou licenciamento com remuneracio;

§ 1° - O servidor efetivo requisitado a Unido, aos Estados, ao Distrito Federal ou a outros

Municipios permanece filiado ao regime previdenciario de origem.

§ 20 - O servidor ativo, exercente de mandato eletivo, permanece filiado ao RPPS, pelo cargo

efetivo.

§ 39 - O segurado inativo, exercente de mandato eletivo, permanece filiado ao RPPS pelo cargo do

qual estd aposentado.

CAPITULO I
DOS SEGURADOS

Art. 69 - S3o0 segurados obrigatdrios do RPPS deste Municipio:

I - o servidor publico municipal titular de cargo efetivo dos érgdos dos Poderes Executivo e
Legislativo, de suas Autarquias, inclusive de regime especial, e Fundagdes Publicas; e

IT - os aposentados nos cargos citados no inciso I deste artigo.

§ 1° - Fica excluido do disposto no caput o servidor ocupante, exclusivamente, de cargo em
comissdo declarado em lei de livre nomeacdo e exoneragdo, bem como de outro cargo temporario

ou emprego publico, ainda que aposentado por regime proprio de previdéncia social.
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§ 29 - Nas hipoteses de acumulagdo legal prevista na Constituicdo Federal, o servidor de que trata
este artigq sera segurado obrigatdrio em relagdo a cada um dos cargos ocupados.

Art. 7° - A perda da condigdo de segurado do RPPS ocorrera nas seguintes hipoteses:

I - morte;

II - exoneragdo ou demissao;

III - cassacgao de aposentadoria;

IV - cassagdo de disponibilidade.

-
CAPITULO II
DOS DEPENDENTES

Art. 80 - S3o beneficiarios do RPPS, na condigdo de dependente do segurado:
I - o cdnjuge, a companheira, o companheiro, os filhos ndo emancipados, de qualquer condicao,
menores de vinte e um anos ou invalidos;
Il - os pais;
III - irm&os ndo emancipados, de qualquer condicdo, menores de vinte e um anos ou invalidos;

7 § 19 - A dependéncia econdmica das pessoas indicadas no inciso I deste artigo é presumida e a das

~ demais deve ser comprovada.

§ 20 - A existéncia de dependente indicado em qualquer dos incisos deste artigo exclui do direi

ao beneficio os indicados nos incisos subseqlientes.

§ 30 - Equiparar-se-do ao cnjuge ou ao companheiro de unido estavel, nas condigGes do inciso I,
o conjuge separado judicialmente ou de fato e o divorciado, bem como o ex-companheiro de unido

estavel aos quais tenha sido assegurada pensdo alimenticia por decisdo judicial.

§ 40 - Equiparar-se-do aos filhos, nas condigbes do inciso I, mediante declaragdo escrita do
segurado e desde que comprovada a dependéncia econdmica, o enteado e o menor que, por

determinacdo judicial, esteja sob sua tutela ou guarda e ndo possua bens suficientes para o proprio

sustento e educagdo.
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§50-A caracterizacdo do vinculo descrito no § 40 requer a apresentagdo da certiddo judicial de
tutela ou guarda do menor €, em Sse tratando de enteado, da certiddo de nascimento do
dependente e da certiddo de casamento do segurado ou de provas da unido estavel entre o

segurado e o seu genitor.

§ 69 - Considera-se companheira ou companheiro a pessoa que, sem ser casada, mantenha unido

estavel com o segurado ou segurada.
§ 7° - Considera-se unido estavel aquela verificada entre o homem e a mulher como entidade
familiar, quando forem solteiros, separados judicialmente, divorciados ou vilivos, ou tenham prole

em comum, enquanto ndo se separarem.

§ 80 - O reconhecimento de dependente, na condicdo de invalido, fica condicionado a parecer da

—
junta médica oficial do Municipio.
Art. 90 - A perda da qualidade de dependente, para os fins do RPPS, ocorre:
I - Para o°conjuge, pelo abandono do lar reconhecido por sentenga judicial transitada em julgado,
anulacdo do casamento, separagao judicial ou divorcio, salvo se houver prestagdo de alimentos;
II - Para o cdnjuge de servidor falecido, pelo casamento ou estabelecimento de unido estavel;
III - Para o (a) companheiro (a), pela cessacdo da unido estavel com o (a) segurado (a), salvo se
houver prestagdo de alimentos;
IV - Para o (a) companheiro (a) de servidor falecido, pelo casamento ou estabelecimento de uni
~— estavel;

\V - Para o filho e o irmdo de qualquer condicdo, ao completarem vinte e um anos de idade, salvo
se invalido ou pela emancipagdo, ainda que invalido, exceto, neste caso, se a emancipacao for

decprrente de colacdo de grau cientifico em curso de ensino superior;
VI - Para os dependentes em geral:

a) pela cessagdo da invalidez ou da dependéncia econémica;

b) pela morte.

CAPITULO III
DA INSCRICAO DO SEGURADO E DOS SEUS DEPENDENTES
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Art. 10 - A inscricdo do segurado é automatica e ocorre quando da investidura no cargo.

Art. 11 - Incumbe ao segurado a inscricdo de seus dependentes, que poderdo promové-la se ele

falecer sem té-la efetuado.

§ 19 - A inscricdo de dependente invalido requer sempre a comprovagdo desta condicdo pela junta

médica oficial do Municipio.
§ 2° - As informagdes referentes aos dependentes deverdo ser comprovadas documentalmente.

§ 3° - A perda da condigdo de segurado implica o automatico cancelamento da inscrigdo de seus

dependentes.
. TiTULO TII
DO PLANO DE BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS
Art. 12 - Os beneficios previstos na presente Lei consistem em:
I - quanto aos segurados:
a) aposentadoria por invalidez;
b) aposentadoria voluntéria por idade;
¢) aposentadoria voluntdria por idade e tempo de contribuigao;
d) aposentadoria compulséria;

e) aposentadoria especial de professor;
f) auxilio-doenga;

g) salario I"amilia; e.

h) salario maternidade.

II - quanto aos dependentes:

a) pensdo por morte; e

b) auxilio-reclusdo.
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CAPITULO I
DA APOSENTADORIA POR INVALIDEZ

Art. 13 - A aposentadoria por invalidez sera devida ao segurado que, estando ou ndo em gozo de
auxilio-doenca, for considerado incapaz de readaptagdo para o exercicio de seu cargo ou outro de

atribuicdes e atividades compativeis com a limitagdo que tenha sofrido.

§ 19 - A concessdo da aposentadoria por invalidez dependerad da verificacdo da condigdo de

incapacidade do segurado, mediante pericia realizada por junta médica oficial do Municipio.
§ 20 - Os proventos de aposentadoria por invalidez serdo:

I - integrais, quando decorrente de acidente em servigo, moléstia profissional ou doenga grave,

contagiosa ou incuravel, nos termos dos arts. 14 e 16;

II - proporcionais ao tempo de contribuicdo, quando a invalidez permanente do segurado ndo se

enquadrar nas condigdes especificadas no inciso I deste artigo.

§ 39 - A aposentadoria por invalidez sera devida a partir do més subseqliente ao da publicagdo do

ato concessorio.

§ 4° - Em caso de doenca que impuser afastamento compulsério, com base em laudo conclusivo da
medicina especializada, ratificado por junta médica oficial do Municipio, a aposentadoria p

invalidez independera de auxilio-doenga, observado o disposto no § 3°.

§ 50 - O pagamento do beneficio da aposentadoria por invalidez decorrente de doenga mental
somente serd feito ao curador do segurado, condicionado a apresentagdo do termo de curatela,

ainda que provisorio.

§ 6° - Para os fins do disposto no § 52, o FLORESTA PREV expedira oficio ao Juiz da Comarca

solicitando a nomeacgao de curador.

§ 79 - O aposentado que voltar a exercer atividade laboral tera a aposentadoria por invalidez

permanente cessada, a partir da data do retorno.
Art. 14 - Acidente em servico é aquele que, ocorrido no exercicio do cargo, se relacione, direta ou
indiretamente, com as atribuigbes deste, provocando lesdao corporal ou perturbacao funcional que

cause a perda ou redugdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho.

§ 1° - Equiparam-se ao acidente em servigo, para os efeitos desta Lei:

7
PRACA CEL. FAUSTO FERRAZ, 183 - CENTRO - FONE: (87)3877.1156 - FAX: (87)3877.1394 - CEP 56400-000 - FLORESTA - PE




PREFEITURA DE

gp} % FiGRESTA

CNPJ: 10.113.736/0001-20

I - o acidente ligado ao servico que, embora ndo tenha sido a causa Unica, haja contribuido
diretamente para a redugdo ou perda da sua capacidade para o trabalho, ou produzido lesdo que
exija atencdo médica para sua recuperagdo;

II - o acidente sofrido pelo segurado no local e no horario do trabalho, em conseqtiéncia de:

a) ato de agressdo, sabotagem ou terrorismo praticado por terceiro ou companheiro de servico;

b) gto de imprudéncia, de negligéncia ou de impericia de terceiro ou de companheiro de servigo;

c) desabamento, inundagéo, incéndio e outros casos fortuitos ou decorrentes de forgca maior;

III - a doenca proveniente de contaminacgdo acidental do segurado no exercicio do cargo; e

IV - o acidente sofrido pelo segurado, ainda que fora do local e horérAio de servico:

a) na execuc¢do de ordem ou na realizagao de servigo relacionado ao cargo;

b) na prestacdo espontdnea de qualquer servigo ao municipio;

¢) em viagem a servigo, inclusive para estudo quando financiado pelo municipio; e

d) no percurso da residéncia para o local de trabalho ou deste para aquela.

§ 20 - Considera-se o servidor no exercicio do cargo, nos intervalos da jornada diaria de trabal

destinados a refeigdao ou descanso.

;4 - \

Art. 15 - Para o calculo dos proventos a que se refere o art. 13, § 29, observar-se-a o disposto no !

art. 39.

Art. 16 - Considera-se doenca grave, contagiosa ou incurdvel, para o fim do disposto no art. 13, §
20, 1, tuberculose ativa, alienagdo mental, neoplasia maligna, hanseniase, esclerose multipla,
cegueira, paralisia irreversivel e incapacitante, cardiopatia grave, doenca de Parkinson,
espondiloartrose anquilosante, nefropatia grave, hepatopatia grave, insuficiéncia respiratéria
crénica, estados avancados da doenga de Paget (osteite deformante), sindrome de
imunodeficiéncia adquirida (AIDS), contaminagdo por radiagdo, com base em conclusdao da

medicina especializada.

CAPITULO II
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE
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Art. 17 - O servidor fara jus a aposentadoria voluntaria por idade, com proventos proporcionais ao
tempo de contribuicdo, calculados de acordo com o disposto no art. 39, desde que preencha,
cumulativamente, os seguintes requisitos:

I - sessenta e cinco anos de idade, se homem, e sessenta anos de idade, se mulher;

II - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

111 - tempo minimo de cinco anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

CAPITULO III
DA APOSENTADORIA VOLUNTARIA POR IDADE E TEMPO DE CONTRIBUICAO

Art. 18 — O servidor fara jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigdo, com
proventos calculados de acordo com o disposto no art. 39, desde que preencha, cumulativamente,
os seguintes requisitos:

I - sessenta anos de idade, se homem, e cinglienta e cinco anos de idade, se mulher;

1I - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, e trinta anos de contribuigdo, se mulher; e,

I1I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico; e

IV - tempo minimo de cinco anos no cargo efetivo em que se dard a aposentadoria.

CAPITULO IV
DA APOSENTADORIA COMPULSORIA \

Art. 19 - O servidor que completar setenta anos de idade sera aposentado compulsoriamente, com

proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, calculados de acordo com 0 disposto no art. 39.

Art. 20 - A aposentadoria sera declarada por ato, com vigéncia a partir do dia imediato aquele em

que o servidor atingir a idade limite de permanéncia no Servico.

Paragrafo Unico - No dia em que completar setenta anos de idade, o servidor sera afastado de suas
atividades, mesmo que n&o tenha sido expedide o ato de aposentadoria compulséria, ndo sendo

considerado, para nenhum efeito, o tempo em que permanecer em atividade apds aquela data.

CAPITULO V
DA APOSENTADORIA ESPECIAL DE PROFESSOR
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Art. 21 - O professor fara _]US a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigdo, com
proventos calculados de acordo com o disposto no art. 39, desde que preencha, cumulativamente,
0s seguintes requisitos:

I - cinglienta e cinco anos de idade, se homem, e cinqlienta anos de idade, se mulher;

II - trinta anos de contribuicdo na fungdo de magistério, se homem, e vinte e cinco anos de

contribuigdo na fungdo de magistério, se mulher; e
I1I - tempo minimo de dez anos de efetivo exercicio no servigo publico; e
IV - tempo minimo de cinco anos no cargo efetivo em que se dara a aposentadoria.

Art. 22 - Para os efeitos do disposto neste Capitulo, considera-se tempo de efetivo exercicio na

funcdo de magistério a atividade docente de professor exercida exclusivamente em sala de aula.

CAPITULO VI
DO AUXILIO-DOENCA

Art. 23 - O auxilio-doenga sera concedido ao servidor incapacitado para o trabalho por prazo
superior a quinze dias e pago, mensalmente, durante o periodo em que permanecer incapaz,
podendo transformar-se em aposentadoria por invalidez apds dois anos de sua concessdo, sem

interrupcdo, a critério da junta médica oficial do Municipio.

§ 19 - O auxilio-doenga, por prazo superior a 30 trinta dias, serd concedido a critério da junta

meédica oficial do Municipio.

§ 20 - O auxilio-doenca, desde que preenchidos os requisitos para sua concessdo, serd devjdo a

partir:
I - do décimo sexto dia do afastamento, quando requerido até trinta dias depois deste;

II - da data de entrada do requerimento, quando solicitado apds o prazo previsto no inciso I.

§ 3° - Se concedido novo beneficio decorrente da mesma doenga dentro dos sessenta dias
seguintes a cessacdo do beneficio anterior, considerar-se-a prorrogado o auxilio-doenga, ficando o

Municipio desobrigado do pagamento relativo aos primeiros quinze dias.
§ 4° - O segurado em gozo de auxilio-doenca devera submeter-se, sob pena de suspensdo do

pagamento do beneficio, a exames médicos periddicos e a tratamentos, processos, readaptacdes

profissionais e demais procedimentos prescritos pela junta médica oficial do Municipio.
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Art. 24 - O auxilio-doenga correspondera ao valor da Ultima remuneragdo do cargo efetivo

percebido na data do afastamento.

Paragrafo unico - O valor do beneficio relativo ao primeiro e Ultimo més sera calculado de forma a
corresponder, por dia de afastamento, a um trinta avos do valor da base de contribuicdo do

segurado.

CAPITULO VII
DO SALARIO-FAMILIA

Art. 25 - Sera devido o salario-familia, mensalmente, ao segurado que receba remuneracdo igual
ou inferior a R$ 654,67 (seiscentos e cinqlenta e quatro reais e sessenta e sete centavos), na
proporcdo do nimero de filhos ou equiparados, nos termos do art. 89, de até quatorze anos ou

invalidos.

§ 1° - O valor da cota do salario-familia correspondente a cada filho ou equiparado, é de:

I - R$ 22;34 (vinte e dois reais e trinta e quatro centavos) para o segurado com remuneragdo
mensal até R$ 435,56 (quatrocentos e trinta e cinco reais e cinqlienta e seis centavos);

II - R$ 15,74 (quinze reais e setenta e quatro centavos) para o segurado com remuneragdo
superior a R$ 435,56 (quatrocentos e trinta e cinco reais e cinquenta e seis centavos) e igual ou
inferior a R$ 654,67 (seiscentos e cinqlenta e quatro reais e sessenta e sete centavos).

§ 20 - O direito ao salario-familia serd adquirido a partir da data do requerimento, desde que
preenchidos os requisitos para sua percepgao.

§ 39 - O valor limite previsto no caput sera corrigido pelos mesmos indices de corregao aplica

aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

8 4*_3 - 0 pagamento do salario-familia & condicionado a apresentagdo:

I - da certiddo de nascimento do filho ou da documentagdo do equiparado ou invalido;
II - do atestado anual de vacinagdo obrigatdria até os sete anos; e

III - da freqliéncia escolar semestral, nos meses de margo e agosto ée cada ano.

§ 59 - Os servidores inativos fardo jus ao salario-familia, pago juntamente com a aposentadoria.
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§ 69 - As cotas do salario-familia ndo se incorporardo para nenhum efeito aos proventos e pensdes,
ndo estando sujeitas a descontos de qualquer natureza, e sobre elas ndo incidirdo quaisquer

tributos, nem servirdo de base para qualquer contribuigdo, ainda que previdenciaria.

Art. 26 - Quando o pai e a mae forem segurados nos termos desta Lei, e viverem em comum,

ambos terdo direito ao salario-familia.

Paragrafo Unico - Em caso de divércio, separagao judicial ou separagdo de fato dos pais, ou em
caso de abandono legalmente caracterizado ou perda de patrio poder, o salario-familia passara a
ser pago diretamente aquele a cujo cargo ficar o sustento do menor, ou a outra pessoa, se houver

determinacgdo judicial nesse sentido.

CAPITULO VIII
B - DO SALARIO-MATERNIDADE

Art. 27 - O salario-maternidade é devido a segurada gestante por cento e vinte dias consecutivos,

com inicio entre vinte e oito dias antes do parto e a data de ocorréncia deste.

§ 19 - Em casos excepcionais, os periodos de repouso, anterior e posterior ao parto, poderdo ser

aumentados em mais duas semanas, a critério da junta médica oficial do Municipio.

§ 29 - A concessdo do salario-maternidade dependera de apresentagdo da certiddo de nascimento,

inclusive de natimorto.

§ 39 - Ocorrendo aborto ndo criminoso, comprovado pela junta médica oficial do Municipio, a

segurada tera direito ao saldrio-maternidade correspondente a duas semanas.

§ 49 - Se por ocasido da concessdo do salario-maternidade, for verificado que a segurada se
encontra em gozo de auxilio-doenga, este cessara, comunicando-se o fato a junta médica oficial do

Municipio.

§ 50 - O beneficio de que trata o caput sera pago mensalmente e correspondera ao valor da Ulti

remunerag'ﬁo do cargo efetivo percebido na data do afastamento.

\

Art. 28 - A segurada que adotar crianga, ou obtiver guarda judicial para fins de adocdo, é devido

salario-maternidade nos seguintes periodos:
I - cento e vinte dias, se a crianga tiver até um ano de idade;

II - sessenta dias, se a crianca tiver entre um ano e quatro anos de idade;
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III - trinta dias, se a criancga tiver de quatro a oito anos de idade.

§ 10 - O salario-maternidade é devido a segurada independentemente de a mae bioldgica ter

recebido o mesmo beneficio quando do nascimento da crianga.

§ 29 - Para a concessdo do beneficio previsto no caput é indispensavel que conste da nova certiddo
de nascimento da crianca ou do termo de guarda, o nome da segurada adotante ou guardid, bem

como desta ultima, em se tratando de guarda para fins de adogdo.

§ 39 - O salario-maternidade nédo é devido quando o termo de guarda ndo contiver a observagdo de

que é para fins de adogdo ou sd contiver o nome do cénjuge ou companheiro;

§ 40 - Quando houver adogdo ou guarda judicial para adogdo, de mais de uma crianga, é devido
um Unico salario-maternidade relativo a crianca de menor idade, observando que, nos casos de

cargos acumulaveis, a segurada fara jus ao salario-maternidade relativo a cada vinculo.

CAPITULO IX
DA PENSAO POR MORTE

Art. 29 - A pensdo por morte sera conferida ao conjunto dos dependentes do segurado, quando do

seu falecimento, em valor correspondente a:

I - totalidade dos proventos integrais do segurado falecido na data anterior a do 6bito, até o limite
maximo estabelecido para os beneficios do RGPS, acrescida de setenta por cento da parcela que

exceder a esse limite;

1I - totalidade da remuneragao do segurado ativo no cargo efetivo em que se der o falecimento,
acrescida das vantagens pessoais porventura incorporadas por este e as quais o servidor faca jus
na forma da lei concessiva da vantagem, excluidas, em qualquer caso, as parcelas remuneratorias
ndo incorporaveis na forma da lei que as concedeu, observado o limite maximo estabelecido no

inciso I.

§ 10 - O valor limite a que se refere este artigo € corrigido anualmente pelo Ministério da

Previdéncia Social.
§ 20 - A pensdo podera ser requerida a qualquer tempo, observado o disposto no art. 43.

§ 30 - O valor da penséo sera rateado em cotas iguais entre todos os dependentes com direito ao

seu recebimento.

13

PRACA CEL. FAUSTO FERRAZ, 183 - CENTRO - FONE: (87)3877.1156 - FAX: (87)3877.1394 - CEP 56400-000 - FLORESTA - PE



S

FioRrEsta

CNPJ: 10.113.736/0001-20

§ 40 - Sera revertida em favor dos demais dependentes, a parte daquele cujo direito a pensao se

extinguir, procedendo-se a novo rateio entre os remanescentes.

§ 59 - Ndo serd protelada a concessdo do beneficio pela falta de habilitagdo de outro possivel

dependente.

§ 60 - Qualquer habilitagdo posterior que importe exclusdo ou inclusdo de dependente somente
produzird efeitos a partir da data em que ela se efetivar, ndo fazendo jus a qualquer valor

correspondente ao periodo anterior ao requerimento.

Art. 30 - Sera concedida pensdo proviséria por morte presumida do segurado, nos seguintes

casos:

I - sentenca declaratéria de auséncia, expedida por autoridade judicidria competente; e

II - desaparecimento em acidente, desastre ou catastrofe.

Paragrafo Unico - A pensdo provisoria serd transformada em definitiva com o obito do segurado
ausente ou deve ser cancelada com o reaparecimento do mesmo, ficando os dependentes
desobrigados da reposigdo dos valores recebidos, salvo se comprovada a existéncia de ma fé.

Art. 31 - A pensdo sera devida a contar da data:

I - do 6bito, quando requerida até noventa dias depois deste;

II - do requerimento, quando requerida apds o prazo previsto no inciso I

I1I - da decisdo judicial, no caso declaragdo de auséncia; ou

IV - da ocorréncia do desaparecimento do segurado por motivo de acidente, desastre

catastrofe, mediante prova idonea.

Paragrafo Gnico - No caso do disposto no inciso II, havendo dependente menor até dezesseis anos,
sera devida a sua cota parte a partir da data do 6bito, desde que ndo se constitua em habilitagédo

de novo dependente & pensdo anteriormente concedida.

CAPITULO X
DO AUXILIO-RECLUSAO

Art. 32 - Ao dependente do segurado recolhido a prisdo, serd devido auxilio-reclusdo de valor

mensal igual & Ultima remuneragédo do cargo efetivo, desde que:

14
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I - perceba remuneracdo mensal, igual ou inferior a R$ 654,67 (seiscentos € cinquenta e quatro

reais e sessenta e sete centavos), encontrando-se esta suspensa pelos cofres publicos; e
II - ndo esteja em gozo de aposentadoria ou auxilio-doenga.

§ 10 - O teto de remuneracio previsto no inciso I sera corrigido pelos mesmos indices de corregao

aplicados aos beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social.

§ 20 - Em qualquer hipotese, 0 auxilio-reclusdo somente sera devido aos dependentes enquanto

for mantida a qualidade de segurado.
~ §3°-0 auxilio-reclusdo sera rateado em cotas-partes iguais entre 0S dependentes do segurado.

§40-0 auxilio-reclusdo sera devido a contar da data em que o segurado preso deixar de perceber

dos cofres publicos, sendo mantido enquanto durar a prisao.

§ 50 - Sera mantido o auxilio-reclusdo enquanto o segurado permanecer detento ou recluso e
suspender-se-a a concessdo quando da liberdade condicional, prisdo em regime aberto, soltura ou

fuga.

§ 6° - Na hipétese de fuga do segurado suspender-se-a 0 beneficio, sendo restabelecido a partir da
data da recaptura ou da reapresentagdo a prisdo, nada sendo devido aos seus dependentes

enquanto estiver o segurado evadido e pelo periodo de fuga.

g 79 - Para a instrucdo do processo de concessdo deste beneficio, além da documentagdo que

comprovar a condigdo do segurado e dos dependentes, serdo exigidos:

I - documento que certifique o ndo pagamento da remuneracdo ao segurado pelos cofres publicos

em razdo da prisédo; e

II - certiddo emitida pela autoridade competente sobre o efetivo recolhimento do segurado
priséo e 0 respectivo regime de cumprimento da pena, sendo tal documento renova

trimestralmente.

§ 80 - Caso o segurado venha a ser ressarcido com o pagamento da remuneragdo correspondente
ao periodq em que esteve preso, € SEUS dependentes tenham recebido auxilio-reclusdo, o valor
corfespondente ao periodo de gozo do beneficio devera ser restituido ao FLORESTA PREV pelo
segurado ou por seus dependentes, aplicando-se 05 MesmMos juros e indices de correcdo incidentes

na remuneracio ressarcida.
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§ 90 - Aplicar-se-do ao auxilio-reclusdo, no que couberem, as disposigdes relativas a pensdo por

morte.

§ 10 - Se o segurado preso vier a falecer na prisdo, 0 beneficio sera transformado em pensao por

morte.

CAPITULO XI
DAS REGRAS DE TRANSIGAO

Art. 33 - Observado o disposto no art. 53, o servidor que tenha ingressado regularmente em cargo
efetivo da‘administragdo publica, até 16 de dezembro de 1998, podera optar pela aposentadoria
voluntaria, com proventos correspondentes a media aritmética simples das suas maiores
remuneracdes, desde que preencha, cumulativamente, 0s seguintes requisitos:

- I - cinglienta e trés anos de idade, se homem, e quarenta e oito anos de idade, se mulher;
II - cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a aposentadoria;
III - tempo de contribuigdo igual, no minimo, a soma de:
a) trinta e cinco anos, se homem, e trinta anos, se mulher; e

b) um periodo adicional de contribuicdo equivalente a vinte por cento do tempo que, em 16 de

W i

dezembro de 1998, faltaria para atingir o limite de tempo constante da alinea “a

§ 10 - O servidor de que trata este artigo que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma
do caput tera os seus proventos de inatividade reduzidos para cada ano antecipado em relagdo aos

limites de idade estabelecidos no inciso I do art. 18, na seguinte proporgdo:

I - trés inteiros e cinco décimos por cento, para aquele que cumprir as exigéncias p

aposentadoria na forma do caput até 31 de dezembro de 2005;

II - cinco por cento para aquele que cumprir as exigéncias para aposentadoria na forma do caput a
partir de 1° de janeiro de 2006.

§ 20 - O professor que até 16 de dezembro de 1998 tiver ingressado regularmente em cargo
efetivo de magistério e que opte por aposentar-se na forma do disposto no caput, terd o tempo de
servigo exercido até aquela data contado com acréscimo de dezessete por cento, se homem, e de
vinte por cento, se mulher, desde que venha a aposentar-se exclusivamente com o tempo de
efetivo exercicio nas funcdes de magistério, observado o disposto no § 1°.
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§ 3° - As aposentadorias concedidas conforme este artigo serdo reajustadas de acordo com O

disposto no art. 41.

Art. 34 - Ressalvado 0 direito de opgdo a aposentadoria pelas normas estabelecidas nos arts. 18,
21 ou 33, o servidor gue tenha ingressado regularmente no servico publico ate 31 de dezembro de
2003, fard jus a aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigdo, com proventos
integrais, observadas as redugoes de idade e tempo de contribuicdo contidas no art. 21, desde que

preencha, cumulativamente, as seguintes condigdes:

I - sessenta anos de idade, se homem, € cinglienta e cinco anos de idade, se mulher;

I - trinta & cinco anos de contribuicdo, se homem, € trinta anos de contribuicdo, se mulher;
I1I - vinte anos de efetivo exercicio no servigo publico; €

IV - dez anos de carreira e cinco anos de efetivo exercicio no cargo em que se der a
aposentadoria.

paragrafo unico - Observado o disposto no art. 37, XI da Constituicdo Federal, os proventos a que
se refere o caput corresponderdo a totalidade da remuneragdo do servidor no cargo efetivo em que
ce der a aposentadoria € serdo revistos na mesma proporgao e na mesma data, sempre que se
modificar a remuneracdo dos servidores em atividade, sendo-lhes assegurado quaisquer beneficios
ou vantagens posteriormente concedidos aos servidores em atividade, inclusive guando
decorrentes da transformagdo ou reclassificagdo do cargo ou funcdo em dque se deu a
aposentadoria, na forma da lei.

Art. 35 - Ressalvado o direito de opgdo a aposentadoria pelas normas estabelecidas nos arts. 18,
21, 33 ou 34, © servidor que tenha ingressado regularmente no servico publico até 16 de
dezembro de 1998, fara jus & aposentadoria voluntaria por idade e tempo de contribuigdo, co

proventos integrais, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condigdes:
I - trinta e cinco anos de contribuigdo, se homem, € trinta anos de contribuigdo, se mulher;

11 - vinte e cinco anos de efetivo exercicio no servigo publico, quinze anos de carreira e cinco anos

no cargo em que se der a aposentadoria; e

111 - idade minima resultante da redugdo, relativamente aos limites do art. 18, incisos I e II, de um
ano de idade para cada ano de contribuicdo que exceder a condicdo prevista no inciso I deste

artigo.

Paragrafo Unico. Aplica-se aos proventos de aposentadorias concedidas na forma deste artigo, 0

disposto no paragrafo Gnico do art. 34, observando-se igual critério de revisdo as pensdes
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derivadas dos proventos de servidores falecidos que tenham se aposentado em conformidade com

este artigo.

CAPITULO XII
DO DIREITO ADQUIRIDO

Art. 36 - E assegurada a concessdo de aposentadoria € pensdo, a qualquer tempo, aos segurados
e seus dependentes queg, até 31 de dezembro de 2003, tenham cumprido os requisitos para a

obtencgdo destes beneficios, com base nos critérios da legislagao entdo vigente.

paragrafo Unico - Os proventos da aposentadoria a ser concedida aos servidores plblicos referidos
no caput, em termos integrais ou proporcionais ao tempo de contribui¢do ja exercido até 31 de
dezembro de 2003, bem como as pensdes de seus dependentes, ser3o calculados de acordo com a
legislagdo em vigor a época em que foram atendidos 0S requisitos nela estabelecidos para a

concessao dos beneficios ou nas condigdes da legislagdo vigente.

Art. 37 - Observado © disposto no art. 37, X1 da Constituicdo Federal, 0S proventos de
aposentadoria em fruicio em 31 de dezembro de 2003, bem como 0S proventos de aposentadoria
dos servidores e as pensdes dos dependentes abrangidos pelo art. 36, serdo revistos na mesma
proporgdo € na mesma data, sempre que s€ modificar a remuneragao dos servidores em atividade,
sendo-lhes assegurado quaisquer beneficios ou vantagens posteriormente concedidas aos
servidores em atividade, inclusive quando decorrentes da transformagao ou reclassificagdo do
cargo ou fungdo em que S€ deu a aposentadoria ou que serviu de referéncia para a concessdo da

pensdo, na forma da lei.

CAPITULO XIII
DO ABONO DE PERMANENCIA

Art. 38 - O servidor ativo que tenha completado as exigéncias para aposentadoria voiuntéria\ﬁ
estabelecidas nos arts. 18, 21 e 33 e que opte por permanecer em atividade, fara jus a um abono
de permanéncia equivalente ao valor da sua contribuicdo previdenciaria até completar as

exigéncias para aposentadoria compulséria contidas no art. 19,

§ 19 - O abono previsto no caput sera concedido, nas mesmas condicbes, ao servidor gue, até 31
de dezembro de 2003, tenha cumprido todos 0S requisitos para obtencdo da aposentadoria
voluntaria, com proventos integrais ou proporcionais, com base nos critérios da legislagdo entdo
vigente, conforme previsto no_ art. 36, desde que conte com, no minimo, vinte e cinco anos de

contribuicdo, se mulher, ou trinta anos, se homem.

g 20 - O valor do abono de permanéncia sera equivalente ao valor da contribuicdo efetivamente

descontada do servidor, ou recolhida por este, relativamente a cada competéncia.

C EL U E = = . ¥ "JA ; },; .“.;94- !-F i 4 F! } E
'




PREFEITURA DE

: FLORESTA

CNPJ: 10.113.736/0001-20

g§3°-0 pagamento do abono de permanéncia & de responsabilidade do Municipio e sera devido a
partir do cumprimento dos requisitos para obtencdo do beneficio conforme disposto no caput e no

§ 10, mediante opGao expressa pela permanéncia em atividade.

CAPITULO X1V
DAS REGRAS DE CALCULO DOS PROVENTOS E REAJUSTE DOS BENEFICIOS

Art. 39 - No calculo dos proventos das aposentadorias referidas nos arts. 13, 17, 18, 19, 21 e 33
sera considerada a média aritmética simples das maiores remuneragoes utilizadas como base para
as contribuigdes do servidor aos regimes de previdéncia a que esteve vinculado, correspondentes a
oitenta por cento de todo o periodo contributivo decorrido desde o més de competéncia julho de

1994, ou desde a competéncia do inicio da contribuigdo, se posterior aquela.

g 1° - As remuneragdes consideradas no calculo do valor inicial dos proventos terdo 0s seus
valores atualizados, més a més, de acordo com a variacdo integral do indice fixado para a
atualizacdo da base de contribuicdo considerada no calculo dos beneficios do Regime Geral de

Previdéncia Social, conforme Portaria editada mensalmente pelo Ministério da Previdéncia Social.

§ 20 - Nas competéncias a partir de julho de 1994 em que n3o tenha havido contribuicdo para
RPPS, a base de calculo dos proventos sera a remuneragdo do servidor no cargo efetivo, inclusive
nos periodos em que houve isengdo de contribuigdo ou afastamento do cargo, desde que O

respectivo afastamento seja considerado como de efetivo exercicio.

§ 3° - Na auséncia de contribuicdo do servidor ndo titular de cargo efetivo vinculado a regime
proprio ate dezembro de 1998, sera considerada a sua remuneragéo no cargo ocupado no periodo

correspondente.

g§ 40 - Os.valores das remuneragbes a serem utilizadas no calculo de que trata este artigo serdo
comprovados mediante documento fornecido pelos 6rgdos e entidades gestoras dos regimes de

previdéncia aos quais 0 servidor esteve vinculado ou por outro documento publico.

g 50 - Para 0s fins deste artigo, as remuneragdes consideradas no calculo da aposentadorig,

atualizadas na forma do § 19, ndo poderdo ser: ) \
I - inferiores ao valor do salarioc minimo;

1I - superiores ao limite maximo do salario-de-contribuigado, quanto aos meses em que o servidor

esteve vinculado ao RGPS.

§ 6° - As maiores remuneragdes de que trata 0 caput serdo definidas depois da aplicagdo dos

fatores de atualizagdo e da observancia, més a més, dos limites estabelecidos no § 5°.
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g 70 - Se a partir de julho de 1994 houver lacunas no periodo contributivo do segurado, por
auséncia de vinculagdo a regime previdenciario, esse periodo sera desprezado do calculo de gue

trata este artigo.

§ 80 - Os proventos, calculados de acordo com 0 caput, por ocasido da sua concessdo, ndo poderdo

exceder a remuneragao do servidor no cargo efetivo em que ce dara a aposentadoria.

g 90 - Considera-se remuneracdo do cargo efetivo O valor constituido pelos vencimentos €
vantagens pecuniarias permanentes desse cargo estabelecidas em lei, acrescido dos adicionais de
carater individual e das vantagens pessoais permanentes.

Art. 40 - Para o calculo dos proventos proporcionais ao tempo de contribuicdo, sera utilizada
fracdo cujo numerador sera o total desse tempo € 0O denominador, o tempo necessario a respectiva

aposentadoria voluntaria com proventos integrais, conforme incisos 1 e II do art. 18, ndo se

aplicando as reducdes previstas nos incisos I e II do art. 21.
g1°o-A fracdo de que trata o caput sera aplicada sobre 0 valor dos proventos calculado conforme
art. 39.
g 20 - Os periodos de tempo utilizados no calculo previsto neste artigo serao considerados em
numero de dias.
Art. 41 - Os beneficios de aposentadoria e a pensdo, de que tratam os arts. 13, 17, 18, 19, 21 e
29 serdo reajustados na mesma data e pelos mesmos indices aplicados aos beneficios do RGPS,
para preservar-lhes, em carater permanente, o valor real.

CAPITULO XV

- DAS DISPOSICOES GERAIS RELATIVAS AOS BENEFICIOS

Art. 42 - E de dez anos 0 prazo de decadéncia de todo e qualquer direito ou acdo do segurado ou
beneficiario para reviséo do ato de concessdo de beneficio, a contar do dia primeiro do mes
seguinte ao do recebimento da primeira prestagdo ou, quando for o caso, do dia em que tomar

conhecimento da decisdo definitiva de indeferimento no ambito administrativo.

Art. 43 - Prescreve em cinco anos, a contar da data em que deveriam ter sido pagas, toda e
qualquer agdo para haver prestagdes vencidas ou quaisquer restituicdes ou diferengas devidas a
titulo de beneficios previstos nesta Lei, salvo o direito dos menores, incapazes € ausentes, na

forma do Cédigo Civil.

Art. 44 - O pagamento do auxilio-doenca, salario-familia e salario-maternidade aos respectivos
beneficidrios sera de responsabilidade do Municipio, efetuando-se a compensacdo quando do

recolhimento das contribuicdes de sua competéncia.
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§ 10 - Junto ao comprovante do recolhimento efetuado devera ser anexado demonstrativo

analitico nominal dos beneficios pagos.

g 20 - Salvo em caso de divisdo entre aqueles a que fizerem jus e nas hipoteses dos arts. 25 e 38,

nenhum beneficio previsto nesta Lei tera valor inferior ao salario minimo.

Art. 45 - Serdo descontados dos beneficios pagos aos segurados ou dependentes:
I - as contribuigdes devidas ao FLORESTA PREV;

II - o pagamento de beneficio além do devido;

1II - os impostos retidos na fonte, de conformidade com a legislagao aplicavel;

—
1V - a pensdo de alimentos decretada por decisdo judicial;
\/ - outros débitos previstos em Lei e os débitos autorizados pelo segurado e aceitos pelo
FLQRESTA-PREV.
§1°-0 beneficio ndo podera ser objeto de penhora, arresto ou seqiiestro, sendo nula de pleno
direito a constituicdo sobre ele de qualquer 6nus.
§ 2° - Na hipotese do inciso 1I do caput, o desconto sera feito em parcelas de forma que nao
exceda 20% (vinte por cento) do valor do beneficio.
§ 30 - No caso de ma-fé, devidamente comprovada o percentual a que Se refere o § 2° podera
chegar a 50% (cinquenta por cento).

-

§ 40 - Somente poderdo ser descontados os débitos constituidos a partir da data da concessao

beneficio.

§ 50 - Excetuada a hipétese de recolhimento indevido, ndo haverd restituicdo de contribuicdes

feitas ao FLORESTA PREV.

§ 6° - Durante 0 periodo de percepcédo de qualquer beneficio, serdo devidas as contribuigbes

previdenciarias ao FLORESTA PREV previstas no art. 57.

Art. 46 - £ vedada a adogdo de requisitos e critérios diferenciados para a concessdo de
aposentadoria aos servidores abrangidos pelo RPPS, ressalvados, nos termos definidos em lei

complementar federal, os casos de servidores:

1 - portadores de deficiéncia;
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11 - que exergam atividades de risco;

III - cujas atividades sejam exercidas sob condigBes especiais que prejudiquem a saude ou a

integridade fisica.

Art. 47 - Os beneficios previdenciarios serdo pagos diretamente ao beneficiario, representante
legal, tutor ou curador ou a procurador constituido por mandato outorgado por instrumento

publico, o qual ndo tera prazo superior a seis meses, devendo ser renovado ou revalidado.

§ 1° - O procurador devera firmar, perante © FLORESTA PREV, Termo de Responsabilidade
mediante o qual se compromete a comunicar qualquer fato que venha a determinar a perda da
qualidade de procurador ou evento que possa invalidar a procuragdo, principalmente a
superveniéncia de 4bito ou incapacidade civil do outorgante, sob pena de incorrer nas sancoes

penais cabiveis.

§ 20 - Os valores devidos ao segurado inativo e ao pensionista, e no recebidos em vida, somente
serdo pagos aos seus dependentes habilitados a pensdo por morte, ou, na falta deles, aos seus
sucessores, independentemente de inventario ou arrolamento, na forma da lei, mediante alvara

judicial.

Art. 48 - Os segurados, dependentes ou seus representantes legais assinardo os formularios e
fornecerdo os dados e documentos exigidos periodicamente pelo FLORESTA PREV, para verificacdo
do cumprimento dos requisitos necessarios a obtengdo dos beneficios, ou para garantia da sua

manutengao.

o Art. 49 - O FLORESTA PREV poderd negar qualquer solicitagdo de beneficio ou declara-lo nulo se,
por dolo ou culpa, as informacbes necessarias a analise da sua concessdo forem omitidas ou

contenham declaracdes falsas.

Art. 50 - Ressalvadas as aposentadorias decorrentes de cargos acumuldveis na forma da

Constituigdo Federal, sera vedada a percepgdo de mais de uma aposentadoria por conta do RPPS.

§ 19~ Verificada a inobservancia do disposto no caput, competira ao FLORESTA PREV decidir a qual
aposentadoria fard jus o segurado, notificando o beneficiario para que devolva, sob pena de
suspensdo de pagamento, as importancias indevidamente recebidas e tomando as demais

providéncias cabiveis, sem prejuizo da sua responsabilizagdo pelo ilicito cometido.

§ 2° - Salvo no caso de direito adquirido, o segurado ou dependente nao terd direito a perceber,

cumulativamente, qualquer um dos beneficios a seguir indicados:

1 - aposentadoria com auxilio-doenga;
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II - mais de uma aposentadoria;
III - aposentadoria com abono de permanéncia;
1V - saldrio-maternidade com auxilio-doencga;

V - mais de uma pensdo deixada por cbnjuge ou companheiro, ressalvado o direito de opgdo pela

mais vantajosa;

VI - auxilio-reclusdo pago aos dependentes, com auxilio-doenca, aposentadoria ou abono de

permanéncia do segurado recolhido a prisao.

Art. 51 - Ao segurado ou dependente em gozo de beneficio serd concedido o Abono Anual, a ser

pago no més de dezembro, no valor da remuneracao, proventos ou pensao devidos naquele més.
Paragrafo Unico - Para pagamento do Abono Anual, serd observada a proporcionalidade de um
doze avos do abono para cada més de beneficio efetivamente percebido, considerando-se como

més completo o periodo igual ou superior a quinze dias.

Art. 52 - A partir de 16 de dezembro de 1998, ndo sera considerada qualquer forma de contagem

de tempo de contribuigdo ficticio.

Art. 53 - Observado o disposto no art. 52, o tempo de servico considerado para efeito de

aposentadoria sera contado como tempo de contribuigdo.

- Art. 54 - As aposentadorias e pensdes previstas nesta Lei serdo concedidas mediante ato do Chefe

do Poder Executivo, do Chefe do Poder Legislativo ou do Titular de Autarquia ou Fundagao.

Art. 55 - O ato de concessdo das aposentadorias e pensdes previstas nesta Lei sera publicado e

encaminhado, pelo RPPS, ao Tribunal de Contas para homologagao.

Paragrafo Unico - Se o Tribunal de Contas ndo aprovar o ato de aposentadoria, 0 processo sera

imediatamente revisto e providenciadas as medidas juridicas cabiveis.

TiTULO IV
DO PLANO DE CUSTEIO

Art. 56 - Sdo fontes do plano de custeio do RPPS:

I - contribuigdo previdenciaria da Prefeitura Municipal, Camara Municipal, Autarquias e Fundagoes;
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II - contribuicdo previdenciaria dos segurados;
III - doacdes, subvencdes e legados;
IV - receitas decorrentes de aplicagdes financeiras e investimentos patrimoniais;

\/ - valores recebidos a titulo de compensagdo financeira, em razdo do disposto no § 92 do art. 201

da Constituicdo Federal;

VI - demais dotagbes previstas no orgamento m

§ 10 - Constituem também fonte do plano de custeio do RPPS as contribuicdes previdenciarias
previstas nos incisos I e II do caput incidentes sobre o abono anual, saldrio-maternidade, auxilio-
doenga e os valores pagos ao segurado pelo seu vinculo funcional com o Municipio, em razédo de

decisdo judicial ou administrativa.

§ 20 - As contribuicbes de que trata este artigo somente poderdo ser utilizadas para pagamento
dos beneficios previdencidrios previstos nesta Lei e da taxa de administracdo destinada a

manutengdo do RPPS.

§ 30 - A taxa de administracdio prevista no § 2° ndo poderd exceder a dois pontos percentuais do
valor total da remuneragdo, proventos e pensdes dos segurados vinculados ao RPPS, relativamente

ao exercicio anterior.

TiTULO V
> DAS CONTRIBUICOES SOCIAIS

Art. 57 — Constituem contribuigdes sociais do RPPS:

I - A contribuicdo mensal dos servidores publicos ativos de quaisquer dos Poderes do Municipio,
incluidas suas autarquias e fundacdes, no percentual de onze por cento incidente sobre a totalidade

da base de contribuicdo;

II - A contribuicdo mensal dos aposentados e pensionistas de quaisquer dos Poderes do Municipio,
incluidas suas Autarquias e Fundacdes, no percentual de onze por cento incidente sobre o valor da
parcela dos proventos de aposentadorias e pensbes que supere o limite maximo estabelecido para

os beneficios do Regime Geral de Previdéncia Social;

III - A contribuicdo mensal de quaisquer dos Poderes do Municipio, incluidas suas Autarquias e
Fundacdes, no percentual de onze por cento incidente sobre a totalidade da base de contribuigdo;
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IV - A contribuicdo complementar do Municipio, para cobertura de eventuais insuficiéncias
financeiras do RPPS decorrentes do pagamento de beneficios previdenciarios, nos termos da Lei

Federal n® 10.887, de 18 de junho de 2004.

§ 19 - A contribuigdo prevista no inciso II incidird apenas sobre as parcelas de proventos de
aposentadoria e de pensdo que superem 0 dobro do limite maximo estabelecido para os beneficios
do RGPS de que trata o art. 201 da Constituicdo Federal, quando o beneficiario, na forma da lei, for

portador de doenga incapacitante.

§ 20 - Entende-se como base de contribuicdo, o vencimento do cargo efetivo, acrescido das
vantagens. pecuniarias permanentes do cargo, estabelecidas em lei, dos adicionais de carater

individual, e das vantagens pessoais permanentes percebidas pelo segurado, excluidas:

7
- I - diarias para viagens;

II - ajuda de custo em razdo de mudanga de sede;

1II - indenizacdo de transporte;

1V - salario familia;

V - auxilio-alimentagao;

VI - auxilio-creche;
- VII - as parcelas remuneratorias pagas em decorréncia de local de trabalho;

VIII - a parcela percebida em decorréncia do exercicio de cargo em comissdo ou de fungdo de
e

confianga;
IX - o abono de permanéncia de que trata o art. 38;
X - outras parcelas cujo carater indenizatério esteja definido em lei.

§ 3° - O segurado ativo podera optar pela inclusdo na remuneragdo de contribuicdo de parcelas
remuneratorias percebidas em decorréncia de local de trabalho, do exercicio de cargo em comissao
ou de funcdo de confianca, para efeito de célculo do beneficio a ser concedido conforme o art. 39,

respeitando-se, em qualquer hipétese, o limite previsto no § 8° do art. 39.

§ 4° - A contribuigdo complementar prevista no inciso IV do caput sera incluida, a cada ano, no
Anexo de Metas Fiscais da Lei de Diretrizes Orgamentdarias do Municipio, nos termos do § 1° do art.
49 da Lei Complementar Federal n® 101, de 04 de maio de 2000.
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§ 5° - As contribuicdes previstas nos incisos 1 e 111 do caput serdo creditadas na conta do
FLORESTA PREV até o dia dez do més subsegliente ao més de competéncia, observado o

compromisso com a data de pagamento da folha de aposentados e pensionistas.

§ 69 - Sobre as contribuigdes mencionadas no § 5°, ndo creditadas na conta do FLORESTA PREV no
prazo estabelecido, incidirdo multa de dois por cento e juros a razdo de um por cento ao més,
calculado sobre o débito atualizado pelo INPC da Fundagéo Getllio Vargas ou pelo indice que vier

eventualmente a substitui-lo, até a data de seu efetivo pagamento.

§ 7° - Na hipdtese no § 2° do art. 69, a contribuigdo serd calculada sobre as bases de contribuicdo
correspondentes aos cargos efetivos acumulados.

§ 80 - As contribuigbes previstas nos incisos I a I1I do caput incidirdo também sobre o abono anual,
- devendo ser consideradas, para fins contributivos, separadamente da remuneracdo de contribuigdo

relativa ao més em que for efetuado o pagamento.

Art. 58 - O servidor afastado ou licenciado do cargo efetivo, sem remuneracio ou subsidio, podera
contar o respectivo tempo de afastamento ou licenciamento para fins de aposentadoria, mediante

o recolhimento das contribuicdes sociais estabelecidas nos incisos I e III do art. 57.

Paragrafo Unico - As contribuigbes de que trata este artigo serdo recolhidas diretamente pelo

servidor, ressalvadas as hipoteses previstas no art. 59.

Art. 59 - O recolhimento das contribuicdes mencionadas nos incisos I e III do art. 57 é de

responsabilidade do drgdo ou entidade em que o servidor estiver em exercicio nos seguintes casos:

I - cedido para outro 6rgdo ou entidade da Administragdo direta ou indireta da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal ou dos Municipios, sem &nus para o Municipio cedente, devendo a obrigagdo de

o recolhimento constar no convénio de cessdo; e

II - investido em mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal, nos termos do art. 38
da Constituicdo Federal, desde que o afastamento do cargo se dé com prejuizo da remuneragdo do

cargo efetivo.

Art. 60 - Nas hipdteses previstas nos arts. 58 e 59, as contribuicdes previdenciarias de que tratam
os incisos I e III do art. 57 deverdo ser recolhidas até o décimo dia do més subseqiiente ao do més
de competéncia, prorrogando-se o vencimento para O dia util subseqgiiente quando ndo houver

expediente bancério no dia dez.

Paragrafo Unico - O salario de contribuicdo corresponderd a remuneracdao do cargo de que o
segurado é titular.
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Art. 61 - O Prefeito do Municipio, o Presidente da Camara Municipal, os Presidentes de Autarquias e
FundacBes e os ordenadores de despesa seréo responsabilizados, solidariamente, na forma da Lei,
caso o recolhimento das contribuicdes dos 6rgdos sob sua responsabilidade ndo ocorra na data e
condicBes previstas nesta Lei.
TiTULO VI
DA ADMINISTRACAO DO FLORESTA PREV

Art. 62 - A administracdo do FLORESTA PREV sera executada de forma auténoma e independente
da Prefeitura do Municipio, podendo ser contratada prestacdo de servigos especializados de

terceiros.

Art. 63 - A administragao do FLORESTA PREV ¢é exercida pelos seguintes 6rgdos:

-
- I - Conselho Deliberativo;
11 - Conselho Fiscal; e
III - Geréncia de Previdéncia.
CAPIiTULO I
DO CONSELHO DELIBERATIVO
Art. 64 - O Conselho Deliberativo do FLORESTA PREV sera constituido de seis membros efetivos e
um membro suplente para cada um, a saber:
v’ I - dois segurados representantes do quadro efetivo do Poder Executivo, indicados pelo Prefeito, o
qual designara um deles para presidir o 6rgéo;
4 .

II - um segurado representante do quadro efetivo do Poder Legislativo, indicado pelo seu

Presidente;

III - dois segurados representantes do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais dest

Municipio, indicados pelo sindicato ou associagdo de classe;

1V - um representante dos inativos e pensionistas, indicado pelo sindicato ou associagao de classe.

=

§ 1° - Os membros suplentes serdo designados aplicando-se 0os mesmos critérios fixados para os
membros efetivos e substituirdo estes em suas licengas e impedimentos, sucedendo-os em caso de

vacéncia, conservada sempre a vinculagdo da representatividade.
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§ 2° - O mandato dos membros componentes do Conselho Deliberativo sera de quatro anos, sendo
permitida sua recondugdo para o mandato subseqliente.

g 30 - O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada més, e extraordinariamente,
sempre que necessario, cOm a presenca da maioria de seus membros e suas decisdes serdo

tomadas por maioria simples de voto.

§ 4° - A fungdo de Conselheiro n3o serd remunerada, devendo ser desempenhada em horario

compativel com o expediente normal de trabalho.

§ 50 - O Conselheiro que, sem justa causa, faltar a trés sessdes consecutivas ou seis alternadas,

terd seu mandato declarado extinto.

-
§ 60 - As deliberagdes do Conselho serdo lavradas em Livro de Atas e as convocagOes ordinarias e
e extraordinarias serdo feitas por escrito.
g 7° - Sera firmado Termo de Posse dos membros do Conselho Deliberativo.
Art. 65 - Compete ao Conselho Deliberativo:
I - participar, acompanhar e avaliar sistematicamente a gestdo econdmica e financeira do
FLORESTA PREV, em especial dos planos de custeio e de beneficios, solicitando informagdes a
Geréncia de Previdéncia;
II - apreciar e aprovar 0s seguintes documentos elaborados pela Geréncia de Previdéncia:
- a) proposta orcamentdria anual do FLORESTA PREV;
Rl

b) o relatério anual de atividades do FLORESTA PREV, inclusive com demonstracdes estatisticas

dos beneficios concedidos no exercicio;

c) os balancetes mensais, 0s demonstrativos financeiros, o balango e a prestagdo de contas anual,

\

III - deliberar sobre a aceitagdo de bens, legados e doagdes com encargos, oferecidos ao
FLORESTA PREV;

acompanhados dos pareceres competentes do Conselho Fiscal;

1V - solicitar ao Prefeito, se necessario, a contratagdo de auditorias independentes;

V - adotar as medidas necessarias a garantia do recolhimento das contribuicBes previdenciarias

previstas nesta Lei;
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VI - promover ajustes a organizacdo e operagdo do FLORESTA PREV, se necessario, podendo
propor ao Prefeito a contratacdo de entidades legalmente habilitadas e de experiéncia comprovada
para as gestdes do ativo e passivo do RPPS do Municipio.

Paragrafo Gnico - S&o atribuigdes do Presidente do Conselho Deliberativo:

I - dirigir e coordenar as atividades do Conselho Deliberativo;

II - convocar, instalar e presidir as reunides;

III - avocar o exame e propor solugdo de quaisquer assuntos do FLORESTA PREV;

-
IV - praticar os demais atos de sua competéncia, nos termos desta Lei.
"
CAPITULO II
DO CONSELHO FISCAL
Art. 66 - O Conselho Fiscal serd composto de quatro membros efetivos e um membro suplente
para cada um, a saber:
I - um segurado representante do quadro efetivo do Poder Executivo, indicado pelo Prefeito;
II - um segurado representante do quadro efetivo do Poder Legislativo, indicado pelo seu
Presidente;
III - um segurado representante do quadro efetivo de quaisquer dos entes estatais do Municipio,
- indicado pelo sindicato ou associagdo de classe;
4

IV - um representante dos inativos e pensionistas, indicado pelo sindicato ou associagdo de classe.

10 - Os membros suplentes serdo designados a licando-se os mesmos critérios fixados para os
P

membros efetivos.

§ 2° - O mandato dos membros designados sera de quatro anos, o qual devera coincidir com o do \

Conselho Deliberativo, ndo sendo permitida sua recondugdo para o mandato subsequente.

§ 3% - O Conselho reunir-se-a, ordinariamente, uma vez a cada més e extraordinariamente sempre
que necessario, com a presencga da maioria de seus membros e suas decisdes serdo tomadas com

o minimo de dois votos.

§ 4° - A fungdo de membro do Conselho Fiscal nao sera remunerada, devendo ser desempenhada

em horario compativel com o expediente normal de trabalho.
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§ 50 - O membro do Conselho Fiscal que, sem justa causa, faltar a trés sessbes consecutivas ou a

seis alternadas, tera seu mandato declarado extinto.

§ 69 - O Conselho Fiscal elegera o seu Presidente na primeira reunido ordinaria apds a sua posse,

dentre seus membros, por dois anos, podendo ser reconduzido por igual periodo.

g 7° - O Presidente do Conselho Fiscal terd voz e voto de desempate e as deliberacdes do Conselho

Fiscal serdo lavradas em Livro de Atas.

§ 80 - Serd firmado Termo de Posse dos membros do Conselho Fiscal.
. Art. 67 - Compete ao Conselho Fiscal:

1 - acompanhar a organizagao dos servigos técnicos;

II - acompanhar a execucao orcamentaria do FLORESTA PREV, conferindo a classificagdo dos fatos

e examinando a sua procedéncia e exatiddo;

III - examinar as prestagdes efetivadas pelo FLORESTA PREV aos servidores e dependentes e a

respectiva tomada de contas dos responsaveis;

IV - proceder, em face dos documentos de receita e despesa, 3 verificacdo dos balancetes mensais,
os quais deverdo estar instruidos com os esclarecimentos devidos, para encaminhamento ao

Conselho Deliberativo;

- V - encaminhar ao Conselho Deliberativo, até o més de marco de cada ano, com parecer técnico, 0
relatorio da Geréncia de Previdéncia relativo ao exercicio anterior, o processo de tomada de
contas, o balango anual e o inventario a ele referente, assim como O relatorio estatistico dos

beneficios concedidos;

VI - requisitar a Geréncia de Previdéncia e ao Presidente do Conselho Deliberativo as informagdes'e
diligéncias que julgar convenientes e necessarias ao desempenho de suas atribuicdes e notifica

para corregdo de irregularidades verificadas exigindo as providéncias de regularizagao;

VII - propor ao Gerente de Previdéncia as medidas que julgar de interesse para resguardar a lisura
e transparéncia da administracdo do FLORESTA PREV;

VIII - acompanhar, juntamente com 0O Conselho Deliberativo, © recolhimento mensal das
contribuicdes para que sejam efetuadas no prazo legal, notificando o Prefeito Municipal e demais
titulares de oérgédos filiados ao RPPS, na ocorréncia de irregularidades, alertando-os para 0s riscos

envolvidos;
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IX - proceder a verificagdo dos valores em depdsito na tesouraria, em bancos, nos administradores
de carteira de investimentos, exigindo as regularizagdes quando necesséarias;

X - proceder aos demais atos necessarios a fiscalizagdo do FLORESTA PREV, bem como da gestdo

do Regime Proprio de Previdéncia do Municipio.

CAPITULO III
DA GERENCIA DE PREVIDENCIA

Art. 68 - A Geréncia de Previdéncia, exercida por um Gerente de Previdéncia e um Assistente
Administrativo Financeiro, € o érgdo executivo do RPPS supervisionado pelo Conselho Deliberativo
e incumbido de gerir o FLORESTA PREV.

Art. 69 - Ficam convalidados os cargos comissionados, criados na estrutura administrativa de
cargos do Municipio através da Lei Municipal n° 335, de 22/05/2005, vinculados ao Quadro de
Pessoal da Secretaria de Administragdo, de Gerente de Previdéncia, simbolo CC-1 e de Assistente
Administrativo Financeiro, simbolo CC-4.

Paragrafo Unico - Os cargos a que se refere este artigo serdo providos, preferencialmente, por

portadores de nivel universitério e seus ocupantes firmardo o competente Termo de Posse.
Art. 70 - Compete ao Gerente de Previdéncia:

I - representar o FLORESTA PREV em juizo ou fora dele;
IT - gerir o FLORESTA PREV, em conjunto com o Assistente Administrativo Financeiro, consoante o
disposto nesta Lei e as deliberaces do Conselho Deliberativo.

- I[II - providenciar, conjuntamente com o Assistente Administrativo Financeiro, as aplicagtes e
investimentos a serem efetuados;
IV - elaborar, em conjunto com o Assistente Administrativo Financeiro, a proposta orcamentar
anual do FLORESTA PREV;

V - expedir instrugdes e ordens de servigos;

VI - organizar, em conjunto com o Assistente Administrativo Financeiro, os servigos de prestacdo
previdenciaria do FLORESTA PREV;

VII - assinar, em conjunto com o Assistente Administrativo Financeiro, os cheques e documentos,

respondendo pelos atos e fatos de interesse do FLORESTA PREV;
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VIII - encaminhar os balancetes mensais, o balanco e as contas anuais do FLORESTA PREV para o
Conselho Deliberativo e para o Tribunal de Contas do Estado, acompanhadas dos Pareceres do

Conselho Fiscal;

IX - submeter ao Conselho Deliberativo e ao Conselho Fiscal os assuntos a eles pertinentes e

facilitar aos seus membros o desempenho de suas atribuicdes;

X - chmpri.r e fazer cumprir as deliberagdes dos Conselhos Deliberativo e Fiscal;
XI - praticar os demais atos de sua competéncia, nos termos desta Lei.

Art. 71 - Compete ao Assistente Administrativo Financeiro:

I - manter o servico de protocolo, expediente, arquivo, bem como baixar ordens de servigos

relacionados com aspecto financeiro;

I - fornecer até o décimo dia (til de cada més os informes necessérios & elaboracio do balancete

do més anterior;
III - manter atualizadas as contabilidades financeira e patrimonial;

IV - promover a arrecadacdo, registro e guarda de rendas e quaisquer valores devidos ao
FLORESTA PREV, e dar publicidade a movimentacéo financeira;
V - providenciar a elaboragdo do orgamento anual e plurianual de investimentos, e acompanhar a

sua execucgdo;
VI - providenciar a abertura de créditos adicionais, quando necessario;

VII - manter controle dos servigos relacionados com a aquisicdo, recebimento, guarda e controle,

bem como da fiscalizagdo do consumo de material;

VIII - manter controle sobre a guarda dos valores, titulos e disponibilidades financeiras e demais
documentos que integram o patriménio do FLORESTA PREV;

IX - manter atualizado o cadastro dos servidores segurados ativos e inativos, e de seus
dependentes, da Prefeitura, da Camara Municipal e dos demais érgdos municipais vinculados ao
FLORESTA PREV;

X - providenciar o cédlculo da folha mensal dos beneficios a serem pagos pelo FLORESTA PREV aos
segurados e dependentes, nos termos desta Lei;
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XI - responder pelos procedimentos exigidos para a concessdo de quaisquer beneficios aos

segurados que o requeiram;

XII - atender e orientar os segurados quanto aos seus direitos e deveres para obtencdo de
beneficios junto ao FLORESTA PREV;

XIII - proceder ao levantamento estatistico de beneficios concedidos e a conceder;
XIV - substituir o Gerente de Previdéncia em seus impedimentos eventuais.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES ESPECIAIS DE GESTAO

— Art. 72 - O FLORESTA PREV podera ter pessoal requisitado dentre os servidores municipais, os
quais serdo colocados a sua disposicdo com todas as garantias, direitos e deveres assegurados,

ndo podendo perceber remuneracao adicional pelo Fundo Previdenciario.

Art. 73 - Os membros representantes dos diversos 6rgéos colegiados da estrutura administrativa
do FLORESTA PREV n&o poderdo acumular cargos, mesmo que indicados para érgdos distintos e
por diferentes entes municipais ou entidades.

Art. 74 - Sera afixado em quadro de avisos o Relatorio Anual de Atividades contendo os Pareceres
dos Conselhos Deliberativo e Fiscal, juntamente com as demonstracGes financeiras do exercicio

anterior, para conhecimento dos seus segurados.

Art. 75 - O Municipio manterad registro individualizado das contribuicdes dos segurados que

{

contera, além de nome e matricula, e demais informagdes pessoais, inclusive dos dependentes, os
e seguintes dados:

I - base de contribuicdo, més a més, do segurado e dos entes Municipais; e

IT - valores mensais e acumulados da contribuigdo do segurado e dos entes Municipais.

Paragrafo unico - O segurado recebera extrato anual das informagdes de que trata este artigo.

TiTULO VII
DO PATRIMONIO E DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 76 - Os recursos financeiros e patrimoniais do FLORESTA PREV serdo aplicados no Pais por
intermédio de instituicdes financeiras, de acordo com as determinagdes do Conselho Monetério
Nacional.
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Art. 77 - O exercicio social tera duragdo de um ano, encerrando-se em 31 de dezembro.

Art. 78 - O FLORESTA PREV prestara contas anualmente ao Tribunal de Contas e & Camara
Municipal, através do Prefeito, respondendo seus gestores pelo fiel desempenho de suas
atribuicBes e mandatos, na forma da Lei.

Art. 79 - E vedado ao FLORESTA PREV atuar como instituicdo financeira, conceder aval ou aceite,

bem como prestar fiancga.

TITULO VIII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 80 - O municipio, nos termos do estabelecido pela Lei n® 10.887, de 18 de junho de 2004,
adotara as aliquotas fixadas nos incisos I a III do art. 57 e cobrird eventuais insuficiéncias
financeiras, caso as contribuigdes recolhidas ndo sejam suficientes para o pagamento dos

beneficios previdencidrios concedidos no exercicio.

Art. 81 - O equilibrio financeiro e atuarial do RPPS de que trata esta Lei sera aferido pela avaliagdo
atuarial inicial e reavaliagGes atuarias anuais, que serdo encaminhadas ao Ministério da Previdéncia

Social.

Paragrafo Unico - No decorrer de cada exercicio financeiro, o Municipio elaborara estudo atuarial,
observando critérios que preservem o equilibrio financeiro e atuarial do RPPS e considerando a

capacidade contributiva do Municipio.

Art. 82 - A partir da vigéncia desta Lei, os valores das contribuigdes previdenciarias devidas pelo
Municipio e ndo repassadas ao FLORESTA PREV em época prépria poderdo, apds verificadas e
confessadas, ser objeto de acordo para pagamento parcelado em até sessenta meses, aplicando-se

os juros, multa e indice de atualizacdo previstos no art. 57, § 6°.

Paragrafo (nico - N&o poderdo ser objeto do acordo de que trata o caput as contribuicdes
descontadas dos servidores ativos, inativos e pensionistas.

Art. 83 - As contribuigbes vigentes a data de publicagdo desta Lei ficam mantidas até o inicio de
exigibilidade das contribuigdes previstas no art. 57 desta Lei.

Art. 84 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposicBes em

contrario.

Gabinete do Prefgito em, 16 de o 2007
AFONS AUGUS 0 FE )
Prefeito
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